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  לקבלת שירותי יקיון ושירותים כללים  )1/2022הזמה להציע הצעות (מכרז פומבי מס'   הדון:

, עם ועולמו, רשות התחרותעבור לקבלת שירותי יקיון ושירותים כללים  הכם מוזמים בזאת להגיש הצעות

 ").המכרז(להלן: " ירושלים

  חלקים, שכל אחד מהם מהווה חלק בלתי פרד מהמכרז, כדלקמן: )3שלושה (למכרז זה  .1

 חלק א': והל המכרז ותאיו; .1.1
  .הדרשמפרט השירותים, כוח האדם והציוד : ספח א'

 חלק ב': חוברת הצעה; .1.2
  .טופס הגשת ההצעה: 1ספח ב'
  .יסיון המציע: 2ספח ב'
  .התחייבות ואישור המציע לקיום החקיקה בתחום העסקת עובדים: 3ספח ב'
  1976-תצהיר העדר הרשעות לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים  תשל"ו: 4ספח ב'
  העובדים ע"י המציע תצהיר בדבר קיום חובות בעיין זכויות: 5ספח ב'

  תצהיר בדבר קיום חובות בעיין זכויות העובדים ע"י בעלי השליטה במציע:  6ב'ספח 
  הצהרה בדבר השימוש בתוכות מקור: 7ספח ב'
  תצהיר על אי העסקה של עובדים זרים: 8ספח ב'
  וסח התחייבות לשמירת סודיות ולמיעת יגוד עייים:  9ספח ב'
  הצהרה בדבר העדר הרשעות קודמות: 10ספח ב'
  הצהרת המציע אודות תוים מהדו"חות הכספיים - (א)11ספח ב'
  מהדוחו"ת הכספיים אישור רו"ח אודות תוים –(ב) 11ספח ב'
  )  חוות דעת רו"ח אודות תוים מהדו"חות הכספייםג(11ספח ב'
  עלות השכר למעביד - 12ספח ב'
  מחירהטופס הצעת  -  13ספח ב'
  אי תיאום מכרזים מחירהטופס הצעת  -  13ספח ב'
  המסמכים להגשהירוט פ – 15ספח ב'

  
 ;הסכם אספקת השירותים: חלק ג' .1.3
 ר עובדי יקיוןחלק ד': הוראות בדבר שכ .1.4

  פירוט עלות שכר שעתי למעביד 1ספח ד'
  
  
  
  

 ריכוז מועדים: .2

  שעה  תאריך  ושא

    27.1.2022 -יום ה', ה  מועד פרסום המכרז

  15:00  2.2.2022 –' ה דיום   מועד אחרון להגשת שאלות הבהרה

  11:00  6.2.2022יום א',   שאלות הבהרהמעה לפרסום המועד אחרון ל

  12:00  13.2.2022', איום   מועד אחרון להגשת הצעות
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  והל המכרז ותאיו –חלק א' 

  מבוא .1

 לקבלת שירותי יקיון ושירותים כללים בזאת לקבלת הצעות ה")  פוהמשרד" –(להלן  רשות התחרות .1.1

 )."השירותים" -להלן ( בירושלים, 4 מועם ועולברחוב ש מתחם המשרדיםעבור 

  שאלות ובירורים: .1.2

  ספחיה בטרם משלוח שאלות/הערות. את חוברת המכרז על כללקרוא דרשים כל הפוים 

, לדואר אלקטרוי 15:00שעה ב 2.2.2022 –' ה דיום עד לתאריך יתן לשלוח שאלות 

ereze@competition.gov.il  ציג המשרד" –(להלן  מר ארז אלמקיאסאלתוך ציון שם המציע ,(" ,

  מספר הסעיף אליו מתייחסת השאלה.העמוד במכרז ו

ה לאחר המועד לא תהיה אפשרות אחרת לקבלת מידע או לברר פרטים כלשהם בהקשר למכרז ז

  האחרון למשלוח השאלות. 

באחריות  .6.2.2022יום א',  שאלות יפורסם באתר המשרד לא יאוחר מתאריךכלל ההמעה ל

, אשר תוכו ותאיו מחייבים והוא יהווה חלק ממסמכי סיכום התשובות התעדכן במסמךהמציעים ל

  . להלן 12.5מכרז, כמפורט בסעיף ה

  הגדרות .2

  . רשות התחרות– המשרד .2.1

  .שות התחרותר – המזמיןאו היחידה המזמיה  .2.2

 .ספח א'בכמפורט לקבלת שירותי יקיון ושירותים כללים – השירותים שואי המכרז .2.3

הדרישות הבסיסיות המגדירות את המיימום הדרש על מת להגיש הצעה למכרז וכן  – תאי סף .2.4

  דרישות מדטוריות אחרות הדרשות לשם כך.

 כל גוף שהגיש הצעה למכרז. – המציע .2.5

במישרין  )50%-רובו של הון המיות שלה (למעלה מחברה שהמציע מחזיק ב – חברה בשליטת המציע .2.6

 .ןאו בעקיפי

  .ב.2סעיף  1976-כהגדרתו בחוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ו –בעל זיקה במציע  .2.7

 מציע שהצעתו זכתה במכרז וחתם על הסכם התקשרות עם המשרד. – המציע הזוכה / הספק .2.8

פי תאי המכרז, עפ"י הצעתו כפי -ערבות המבטיחה את מילוי התחייבויות המציע על – ערבות ביצוע .2.9

  מכרזים וחוזה ההתקשרות.שאושרה ע"י ועדת ה

תשובת המציע לפיית המשרד הכוללת את כל המידע הדרש למשרד, מסמכים  – הצעה למכרז .2.10

כל זאת עפ"י דרישות  – התחייבותו לעמוד בתאי המכרזמעידים על עמידתו בדרישות המכרז וה

  המכרז.

ן להגשת הצעה הספירה מתייחסת לשה / שים מהמועד האחרו – שה אחרוה / שים אחרוות .2.11

 למכרז, אלא אם כן מצוין אחרת.

משרדי ממשלה, יחידות סמך של הממשלה, תאגידים –גוף ציבורי / והממלכתי ציבוריבמגזר גוף  .2.12

 .סטטוטוריים, חברות ממשלתיות ורשויות מקומיות
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על ציון לקבלן שירותים (ראשוי או סופי) היתן על ידי המערך המרכזי  - ציון מבדק זכויות עובדים .2.13

 5.1.4בהתאם להוראת תכ"מ  סמך דוחות ביקורות שערכו על ידי רואה החשבון

  תקופת ההתקשרות .3

 ").תקופת ההתקשרות(להלן: "קופת ההתקשרות תהיה לשה אחת ת .3.1

תקופות וספות, בות שה  4-למשרד תוה אופציה, בהודעה בכתב ומראש להאריך את ההתקשרות ב .3.2

לחוק חובת המכרזים,  והארכותיה כפופות. ההתקשרות ")התקופות הארכאחת כל אחת (להלן: "

, לחוק התקציב השתי 1985 -ותקותיו וכן להוראות חוק יסודות התקציב, התשמ"ה  1992 -התש"ב 

 בית הובעת ממו ולהוראות התכ"מ.והזמיות התקצי

שאי הוא מובהר בזאת כי המשרד רשאי ואיו חייב להאריך את ההתקשרות לתקופות האופציה ור .3.3

 להאריך רק לחלק מתקופות האופציה, הכל לפי שיקול דעתו הבלעדי.

תחילת אספקת השירותים תהיה רק לאחר חתימה על הסכם ההתקשרות על ידי הספק ועל ידי מורשה  .3.4

 החתימה של המשרד המציע ייערך למתן השירותים מיד לאחר החתימה על ההסכם.

יע הזוכה במידה ולא עמד הספק בהתחייבויותיו כולן המשרד רשאי לבטל את ההסכם עם הספק / המצ .3.5

או מקצתן ו/או ביצע את השירותים באופן שאיו לשביעות רצון המשרד ו/או אין בהתאם לדרישות 

 ו/או להוראות המשרד.

ההתקשרות כולה כפופה לאישור ועדת המכרזים המשרדית, אישור תקציב המדיה מידי שה וקיום  .3.6

 תקציב בפועל. 

 ים הדרשים השירות .4

 רחובשכתובתו  בירושליםהמשרד המצא בגבעת שאול  ןלקבל שירותי יקיון עבור מתק מבקשהמשרד  .4.1

 .בירושלים 4 עם ועולמו

 הואשעות המצוין המספר  יודגש כי. שעות יקיון 002,2 -כ  הוא לשה המשוער יקיוןשעות ה מספר .4.2

 לצרכי הערכה בלבד ואיו מחייב את המזמין. 

מציע המעויין  .בירושלים 4 עם ועולמוביין ברחוב ב משרדי הרשותמתחם וע השירותים הוא מקום ביצ .4.3

המשרד פוטר  .להגיש הצעה דרש לבחון את מאפייי המתחם באופן עצמאי, על פי התוים המפורטים

 המשרד עם שטח היכרות אי עצמו לחלוטין מכל טעה/תביעה של מציע או זוכה במכרז שהיא תולדה של 

 .    בו יתבצעו השירותים

 .מפרט השירותים -ספח א'יע בפירוט מלא ומחייב של השירותים הדרשים מופ .4.4

בהתאם , השירותיםמפרט  - ספח א'בהתאים המצויים כל המציע מתחייב לספק את השירותים לפי  .4.5

 ובהתאם להסכם ההתקשרות על כל ספחיו. כפי שתימסרה מעת לעת לדרישות המזמין

 .ציג המזמין יהיה אחראי להגדרה של כל דרישה שאיה מפורטת במסמכי המכרז .4.6
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 תאי סף .5

 תאי סף מהליים .5.1

 .גוף משפטי מאוגד הרשום ברשם רשמיהוא המציע  .5.1.1

ובכלל זה מחזיק  1993 -קות חובת המכרזים, התש"ג(א) לת6המציע עומד בדרישות תקה  .5.1.2

  כשהם תקפים. 1976 -בכל האישורים הדרשים לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים, התשל"ו

אין מיעה, לפי כל דין ו/או הסכם שהמציע צד לו, להשתתפותו של המציע במכרז ואין, לפי  .5.1.3

לקיומו של יגוד עייים, ישיר שיקול דעתו הבלעדי והמוחלט של המזמין, אפשרות כלשהי 

או עקיף, בין עייי המציע ו/או בעלי השליטה בו ו/או ושאי המשרה שלו ו/או הפועלים 

 מטעמו, לבין עייי המזמין ו/או מתן השירותים.

במועד הגשת ההצעה המציע איו בעל חובות אגרה שתית לרשות  -אם המציע הוא תאגיד  .5.1.4

כמו כן, איו מוגדר כ"חברה מפרה" ו/או לא  מוקדם מכך. או 2021התאגידים בגין שת 

א' לחוק החברות, התש"ט 362שלחה אליו התראה על היותו "חברה מפרה" כאמור בסעיף 

1999. 

 המציע איו בעל הרשעות לפי חוק עובדים זרים וחוק שכר מיימום.  .5.1.5

תי עבירות בגין ביותר משובעל הזיקה אליו לא הורשעו בשלוש השים האחרוות  המציע .5.1.6

 .5.1.4המפורטים בספחים ג' וד' להוראת תכ"מ  הרחבההצווי  אוהפרת חוקי העבודה 

על המציע ועל בעל זיקה אליו לא הוטלו עיצומים כספיים בשל יותר משש הפרות של חוקי  .5.1.7

יין זה יראו מספר הפרות שבגיות. לעים האחרום העבודה, שהתבצעו במהלך שלוש הש

העבודה הוטל עיצום כספי כהפרה אחת, אם יתן אישור ממיהל ההסדרה והאכיפה במשרד 

כי ההפרות בוצעו כלפי עובד אחד בתקופה אחת שעל בסיסה  הרווחה והשירותים החברתיים

 משתלם לו שכר. 

מקיימים את במציע חברות אחרות בשליטת מי מבעלי השליטה וכן המציע ובעלי השליטה בו  .5.1.8

בעיין שמירת זכויות עובדים על פי דיי עבודה והעבודה, צווי ההרחבה וההסכמים  חובותיהם

הקיבוציים החלים על המציע כמעסיק לצורך אספקת השירותים הכלולים במכרז זה 

 .שבתוקף העדכי בוסחה 5.1.4ובהתאם לאמור בהוראת החשכ"ל מס' 

בהתאם לדרישת  ת שוא מכרז זהביצוע העבודובהמציע יתחייב כי לא יועסקו עובדים זרים   .5.1.9

בושא: "עידוד העסקת עובדים ישראלים במסגרת  7.11.6הוראת תכ"ם שמספרה 

 . התקשרויות הממשלה"

המציע מתחייב כי יעמוד בכל חובותיו מבחית תשלומי שכר ותשלומים סוציאליים לכל  .5.1.10

 .ההתקשרותכל תקופת עובדיו במהלך 

("הגה על זכויות עובדים  5.1.4וראת חשכ"ל על המציע לחתום על ההצהרה, בהתאם לה .5.1.11

המועסקים על ידי קבלי שירותים בתחומי השמירה האבטחה והיקיון"), לאחר השלמת 

  המחירים המוצעים על ידו.

במשרד העבודה הרווחה מאת מיהל ההסדרה והאכיפה תקף המציע בעל רישיון קבלן שירות  .5.1.12

 . 1996 –על ידי קבלי כוח אדם, התש"ו לפי חוק העסקת עובדים  והשירותים החברתיים



 

6  

 

על המציע לצרף להצעתו תצהיר בו יצהיר כי ההצעה המוגשת מטעמו במסגרת מכרז זה,  .5.1.13

לרבות כמויות ומחירים הכלולים בה, לא ערכה בעקבות הסדר או דין ודברים עם מציע אחר 

 במסגרת מכרז זה.או עם מציע פוטציאלי אחר וכי לא עשו על ידו פעולות לתיאום הצעות 

 תאי סף מקצועיים .5.2

האחרוות באספקת שירותי יקיון, במהלכן השים  5-בשים  3על המציע להיות בעל ותק של  .5.2.1

 :בשיעורים הבאיםסיפק שירותי יקיון סדירים 

במשך התקשרות רצופה  שלושה לקוחות לפחותאספקת שירותי יקיון יומיומיים עבור  .5.2.1.1

 לכל לקוח.מ"ר לפחות (למבה אחד)  1,500ל בהיקף שחודשים לפחות,  12של 

 :באופן הבא  2019-2021בכל אחת משלוש השים  המציע יעמוד בבדיקת איתות פיסית .5.2.2

 ).)1כסים שוטפים חלקי התחייבויות שוטפות > 1-בחית יחס שוטף גדול מ .5.2.2.1

  .הון עצמי חיובי .5.2.2.2

                מסמכים דרשים .6

             יש לצרף: להצעה (חוברת הצעה מלאה על כל סעיפיה)

 להלן. 8חוברת הצעה מלאה וחתומה כדרש בסעיף  .6.1

אם המציע הוא תאגיד, יצורף בוסף אישור עו"ד או רו"ח על היות החתומים בשמו על מסמכי המכרז  .6.2

  רשאים לחייב את המציע בחתימתם.

דת התאגדות (לפי העיין וסוג התאגדותו המשפטית של העתק תעודת עוסק מורשה והעתק של תעו .6.3

 לעיל.  5.1.1המציע) מאושר/ים על ידי עו"ד, לצורך הוכחת העמידה בתאי הסף שבסעיף 

ים האישורים העדכיים והתקפים על יהול ספרים, ורישום במע"מ ובמס הכסה לפי חוק עסקאות גופ .6.4

, להוכחת העמידה בתאי הסף 1976 –ציבוריים (אכיפת יהול חשבוות ותשלום חובות מס), התשל"ו 

 לעיל.  5.1.2שבסעיף 

התחייבות לשמירת סודיות   9ספח ב'לעיל יצרף המציע  5.1.3להוכחת העמידה בתאי הסף שבסעיף  .6.5

 ומיעת יגוד עייים.

 סףהיצרף סח חברה עדכי מרשות התאגידים, לצורך הוכחת עמידה בתאי  -אם המציע הוא תאגיד  .6.6

 .5.1.4 שבסעיף

6.7. יגיש המציע תצהיר המאומת על ידי עורך דין בהתאם  5.1.5אי הסף שבסעיף לצורך הוכחת עמידה בת

ולפי  1991 –בדבר העדר הרשעות בעברות לפי חוק עובדים זרים, תש"א  4ספח ב'המופיע בלוסח 

  .1987 – חוק שכר מיימום, תשמ"ז

המציע אישור תקף של מיהל ההסדרה  יצרף 5.1.6לצורך הוכחת עמידה בתאי הסף שבסעיף  .6.8

בדבר הרשעות ו/או קסות בגין הפרת חוקי הרווחה והשירותים החברתיים  העבודהוהאכיפה במשרד 

 .העבודה

יצרף המציע להצעתו תצהיר בכתב שלו ושל  5.1.8 -ו 5.1.7 סעיףלצורך הוכחת עמידה בתאי הסף שב .6.9

, בדבר קיום חובותיו בעיין שמירת זכויות  6ב'ספח ו 5ספח ב'וסח לבעלי השליטה בו בהתאם 

 העובדים, צווי ההרחבה וההסכמים הקיבוציים החלים על המציע כמעסיק לצורך הספקת השירותים.
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 8ספח ב'יצרף המציע תצהיר בהתאם לוסח  5.1.9 לצורך הוכחת עמידה בתאי הסף שבסעיף .6.10

 במסגרתו יתחייב כי לצורך ביצוע העבודות שוא ההסכם, לא יועסקו עובדים זרים.

יצרף המציע התחייבות לקיום החקיקה בתחום  5.1.10לצורך הוכחת עמידה בתאי הסף שבסעיף  .6.11

 .3ספח ב' על גבי ההתקשרות חתום ע"י עו"ד העסקת עובדים במהלך

ספח יצרף המציע להצעתו תצהיר בהתאם לוסח  5.1.11לצורך הוכחת עמידה בתאי הסף שבסעיף  .6.12

 .12ב'

יצרף המציע העתק אמן למקור מאושר על ידי עורך  5.1.12לצורך הוכחת עמידה בתאי הסף שבסעיף  .6.13

לפי חוק העסקת  העבודהדין של רישיון קבלן שירות תקף מאת מיהל ההסדרה והאכיפה במשרד 

 .1996 –עובדים על ידי קבלי כוח אדם, התש"ו 

פי סעיף זה יפורט -לעיל. היסיון הדרש על 5.2.1 ףפרטים אודות יסיוו של המציע כדרש בסעי .6.14

במהלך שות היסיון, תוך ציון שם  הלקוחות והיקף ההתקשרויותברשימה כרוולוגית מלאה של 

ופרטי  פירוט חודש ושה, התחלה וסיום) , תקופת ההתקשרות (עםהלקוח, שם איש הקשר

 .)2ספח ב'ההתקשרות עמו. (

ספח יצרף המציע אישור רו"ח בהתאם לוסח  5.2.2לצורך הוכחת עמידתו בתאי הסף שבסעיף  .6.15

 . של המציע מהדוחו"ת הכספיים אישור רו"ח אודות תוים –(ב) 11ב'

יצרף המציע הצהרה אודות תוים  5.2.2של המציע כאמור בסעיף  הפיסיתאיתות הלצורך בחית  .6.16

 .(א)11ספח ב'הכספיים ( מהדו"חות

 

 מסמכים וספים: .6.17

 ). 9ספח ב'התחייבות לשמירת סודיות ולמיעת יגוד עייים ( .6.17.1

 ).7ספח ב'הצהרה על שימוש בתוכות מקוריות ( .6.17.2

שה" ומעויין כי תיתן לו העדפה בשל עובדה זו יצרף להצעתו מציע שהוא "עסק בשליטת אי .6.17.3

אישור ותצהיר. בסעיף זה, משמעות כל המוחים לרבות "אישור" ו"תצהיר" הוא כמשמעותם 

 .1992-ב' לחוק חובת המכרזים, התש"ב 2בסעיף 

  מסמכי המכרז כשהם חתומים. .6.17.4

כל עמוד כהוכחה לקריאת יש לחתום על כל מסמכי המכרז והחוזה בראשי תיבות בתחתית 

והחוזה ) 13ספח ב'הצעת המחיר ( )1ספח ב'המסמכים והבתם. בוסף, טופס הגשת ההצעה (

 יע. (ספח ג') ייחתמו גם ע"י מורשי חתימה מטעם המציע, בצירוף חותמת רשמית של המצ

6.17.5.  יצורף מסומן ע"י המציע ברובריקות המתאימות, לפי  –למסמכי המכרז  15ב'ספח

 האישורים והספחים אותם צירף המציע להצעתו.

המפורט  על פי -רשימת הפרטים בהצעת המציע, שהמציע מעויין שיהיו חסויים במידה ויזכה  .6.17.6

אלו עמודים בהצעתו עלולים  חייב לציין מראש בחוברת ההצעה זה. המציע לחלק 19.2בסעיף 

  ולצרף עותק מושחר להצעתו. לחשוף סוד מסחרי או סוד מקצועי,

 המשרד רשאי לפסול הצעות אשר לא יצורפו אליהם המסמכים ה"ל. .6.18

  קיםפורטל ספ .6.19
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  ת שיוכלעל הזוכה במכרז להסדיר את ביצוע הרישום לפורטל הספקים, אם לא עשה זאת, על מ

או  03-9778799להגיש חשבויות לתשלום. לפרטים וספים יתן לפות למוקד הרישום בטלפון 

  .sapakim@inbal.co.ilבדוא"ל 

 דרשים לצורות הך תשלום עבור עבודתו, במסגרת פורטל הזוכה יידרש להגיש דיווחים וחשבו

הספקים הממשלתי ו/או במסגרת פורטל הספקים הייעודי של המזמין, בשים לב להוראות 

התכ"מ והחיות החשב הכללי הרלווטיות ויחתום על חוזה שימוש בפורטל הספקים, כמפורט 

קים. יודגש, בספח למסמכי המכרז, לחילופין ימציא אישור כספק העושה שימוש בפורטל הספ

 הזוכה יישא בכלל העלויות הכרוכות בהתחברות לפורטל הספקים.

  

 איסור שימוש בקבלי משה .7

למכרז רשאים לגשת מציעים המסוגלים ומתחייבים לספק את מכלול השירותים הדרשים מהם  .7.1

 .ולא באמצעות שימוש בעובדי קבלן משה בלבדבהתאם למפורט במכרז זה באמצעות עובדיהם 

 ההצעהמשלוח  .8

, למסמכי המכרז) 13ספח ב'(למעט הצעת המחיר,  את ההצעה ואת כל המסמכים הלווים אליה .8.1

עותקים מודפסים שי עותקים:  )3לושה (בשכשהם חתומים כמפורט לעיל, יש להכיס למעטפה, 

ערוך מדיה דיגיטלית על גבי שלישי ועותק  וכיםוכר) והעתק בו הושחרו חומרים סודיים העתק(מקור, 

מכרז פומבי ) ולסוגרה. על המעטפה יש לציין: "Word ,Excelהסטדרטיים ( OFFICE -בכלי ה

המציע או כל " בלבד, ללא שם עבור רשות התחרותלקבלת שירותי יקיון ושירותים כללים  2022/1

  פרט מזהה אחר.

של מסמכי המכרז תוכס למעטפה וספת, סגורה ופרדת  13ספח ב'בהצעת המחיר המפורטת  .8.2

  שתיכלל בתוך מעטפת ההצעה.

מציע המבקש שלא לחשוף סוד מסחרי או סוד מקצועי המפורט במסגרת הצעתו, יצרף עותק וסף  .8.3

 , בוסף יצרף פירוט בו יציין מה לדעתו מהווה סוד מסחרי או מקצועי ומדוע.חרמוש

אין למלא בחוברת המכרז כל פרט מהפרטים הכלולים בהצעת המחיר ואין להזכיר פרטים אלה בכל  .8.4

הצעה שחשפה את הצעת  מסמך אחר המוגש על ידי המציע אלא אך ורק במעטפת הצעת המחיר.

 ף.המחיר עשויה להיפסל על הס

עותק המקור. על עותק זה ירשם  -כל מסמכי המקור (מסמכים, חתימות וכד') ירוכזו בעותק אחד  .8.5

עותק המקור, הוא הקובע והמחייב כ"מקור". העותק המודפס המופיע  -באופן ברור ובאותיות גדולות 

 במקרה של אי התאמה כלשהי בין המקור לעותקי ההצעה.

, גבעת 4אשר תוצב במשרדי הרשות, רחוב עם ועולמו  יםלתיבת המכרזהמציע יכיס את המעטפה  .8.6

', איום  -את ההצעות יש להגיש כמפורט לעיל, עד ל , ליד מחלקת רכש.4שאול ירושלים, קומה 

 ").המועד האחרון להגשת ההצעות: "(להלן 12:00עד השעה  13.2.2022

המזמין רשאי, לפי שיקול דעתו הבלעדי המוחלט ומבלי שתהא עליו חובת המקה, להאריך את המועד  .8.7

דרישה או תביעה  ,. למציעים לא תהיה כל טעהלפי הוראות החוק, בהודעה שתפורסם להגשת הצעות

 הארכת המועד כאמור. בעיין
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ו במכרז רק הצעות שתימצאה בתיבת המכרזים במועד האחרון מובהר בזה כי בכל מקרה ישתתפ .8.8

 להגשת הצעות. 

  יודגש ויובהר: 

בכיסה לביין מתקיימים סידורי אבטחה ובדיקת תעודות אישיות, קיימת בעיית חיה בסביבה, 

  הפרעות כלליות בתועה בירושלים ועוד סיבות אשר עלולים לגרום לעיכוב בכיסה. 

  .בהגשתן עקב עיכובים ותקלות ההצעות זמן מספיק מראש, כדי שלא לאחר תלהגשיש להיערך 

בכל מקרה לא יתקבלו טעות בדבר אילוצים טכיים שגרמו לאיחור בהגשת ההצעה, וכל הצעה 

 לא תיבדק.תידחה על הסף ושתוגש באיחור 

אי  המזמין יהיה רשאי לפסול על הסף הצעה שתוגש שלא בהתאם לתאים או לקבל אותה למרות .8.9

 עמידתה בתאים כאמור, הכול לפי שיקול  דעתו של המזמין.

 ולכל האמור במסמכי המכרז. מביע המציע את הסכמתו לכל תאי המכרזבהגשת הצעתו  .8.10

כל המסמכים המצורפים לתאי המכרז, כמפורט בפתיח למסמכי המכרז, וכן כל שיוי או הבהרה  .8.11

 פרד ממסמכי ומתאי המכרז., יהוו חלק בלתי בכתב על ידי המזמיןשיפורסמו 

המזמין לא יישא בכל אחריות להוצאה או זק שייגרמו למציע בקשר עם הצעתו במסגרת או בקשר  .8.12

למכרז זה, ובפרט בשל אי קבלת הצעתו. המזמין רשאי לבטל את המכרז כולו או חלק הימו וכן 

עתו ומבלי שיהיה עליו לפצות לשותו ולעדכו (לרבות עדכוי מועדים הקובים בו) בכל עת לפי שקול ד

 או לשפות מציע בגין הוצאותיו או זקיו.

כל הוצאה מכל סוג שהוא שתוצא בקשר להשתתפות במכרז לא תוחזר בכל מקרה. למען הסר כל ספק  .8.13

מובהר כי למציע לא תהיה כל זכות, מכל מין וסוג שהיא, לשיפוי ו/או תשלום ו/או השתתפות 

(לרבות מי מעובדיו, שלוחיו או ציגיו) על כל זק ו/או הוצאה שיישא  מהמזמין, או מכל גורם מטעמו

המציע ו/או מי מטעמו בשל כל טעם או עילה, בגין או בקשר עם ההצעה, קיומו של המכרז, הפסקתו, 

 שיוי תאיו או ביטולו.  

, המשרד יהיה רשאי לפות למציעים, כולם או חלקם, בבקשה לקבל מהם הבהרות לפרטים בהצעה .8.14

וכן כל מידע וסף אם יש בו לדעת המשרד כדי לסייע לו בקבלת החלטות. כן יתן יהיה לפות למציעים 

 בבקשה להשלמת מסמכים.

 ותכולתה מבה ההצעה .9

ב'. בחוברת ההצעה מצורפים טפסים  חלקההצעה למכרז תוגש על גבי חוברת ההצעה המצורפת כ .9.1

ת חוברת ההצעה בשלמותה, לצרף את כל שוים ודרישות למסמכים של המציע. חובה למלא א

המסמכים הדרשים, בסדר המפורט בחוברת ההצעה וספחיה. הצעה חלקית למכרז או במתכות 

 עלולה שלא להיבדק ואף להיפסל על הסף. מהדרששוה 

 בשפה העברית. תוגש ספחיה,, על חוברת ההצעה למכרז .9.2

 ):31ספח ב'( הצעת המחיר .9.3

המציע יגיש הצעות מחיר לביצוע השירותים הדרשים במכרז כמפורט בטופס הצעת המחיר  .9.3.1

 למכרז. 13ספח ב' –

 .כמפורט להלן עלות שעת יקיון בש"חהצעת המחיר תוצג כ .9.3.2
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ומרים, רווח, הוצאות ההלה וכלליות המציעים במכרז זה יגישו הצעתם רק למרכיבי ציוד וח .9.3.3

 המבוקשים על ידם כחלק מעלות שעת העבודה של עובדי היקון הכלולים במכרז זה.

השכר השעתי לעובדים ועלויות מעסיק וספות אשר ישולמו ע"י הספק ייקבעו על ידי המזמין 

  ים. לעיין הגה על זכויות עובד 8.2.1בלעדית ולא יפחתו מהקבוע בהוראת חשכ"ל 

 שעתית ועל כן כל מרכיב בהצעה (ציוד וחומרים, רווח והוצאות הה"כ היא הצעת המחיר 

) צריך להיות מעומס בתור מרכיב שעתי על שעת ושכר העובדים על כל מרכיביו הסוציאליים

  עובד יקיון. להלן מרכיבי הצעת המחיר:

 רווח .9.3.3.1

  ציוד וחומרים .9.3.3.2

  הוצאות ההלה וכלליות .9.3.3.3

לעיל,  9.3.3.1-9.3.3.3ות מועמסת של הרכיבים המפורטים בסעיפים על מת לחשב את העל .9.3.4

להעריך את העלות הכוללת של כל רכיב ולחלק את העלות ה"ל בסך שעות של המציע על 

 .עובדי היקיון

  :והתמורה הצעת המחיר הבהרות למרכיבי .9.3.5

המיימלי ביותר ומחושב על הוא חישוב המרכיבים הסוציאליים בהצעת המחיר  .9.3.5.1

בסיס עובד בשתו הראשוה, במידה ולספק יהיו עובדים בעלי זכויות וספות כגון: 

שיהיה כגד ביצוע  ציעימי חופשה וספים ועוד, הספק יהיה זכאי לתשלום וסף מהמ

הספק ישלם לעובדיו על פי החוק ויקבל את כספו  .1ד'ספח בפועל בהתאם לאמור ב

  מהמשרד.דרשו יבהתאם להמצאת האישורים המתאימים שי

יווצרו כתוצאה מסעיפים אלו ישולמו לספק לאחר ימרכיבים סוציאליים וספים ש .9.3.5.2

 מהמשרד.שישולמו לעובדים כחוק ולאחר המצאת ההוכחות שידרשו על ידי 

לומים שישולמו לספק על פי ביצוע בפועל לאחר מפורטים כל התש 1ד'בספח  .9.3.5.3

  המצאת האישורים וההוכחות המתאימות.

ש"ח. על סיעות בתחבורה  22.6כגד ביצוע בפועל עד תקרה יומית של  –סיעות  .9.3.5.4

ציבורית ידווח הספק כי העביר לעובדיו את התשלום בתלוש השכר עבור סיעות 

. סיעות בהסעות שאין בתחבורה ויקבל עליהם החזרים מהמזמין עד לתקרה לעיל

ציבורית או סיעות בתחבורה ציבורית אשר עליהן לא יעביר הספק לעובד תגמול 

 בתלוש לא יזכו את הספק בתגמול. הסעות אלה יהיו חלק מהתקורה.

במקרה בו הספק מספק שרותי הסעות, המשרד ישלם לספק תעריף חופשי חודשי 

ם לאמור בהודעת החשכ"ל המצ"ב למסמכי . כל זאת בהתאהשירותיםבאזור קבלת 

ובצו ההרחבה בדבר השתתפות המעביד בהוצאות הסיעה  3ד'המכרז כספח 

 .1957-לעבודה וממה לפי חוק הסכמים קיבוציים התשי"ז

תכלול את כל המרכיבים כגון  ,בהצעת המחירעבור שעת יקיון יובהר, כי התמורה הדרשת  .9.3.6

זכויות כולל כל ה , תשלומי הוצאות, עלויות כוח אדםעלויות הארגון והיהול של הספק

וכל התוספות,  כולל תשלום עבור סיעות, מתות לעובדים מעבידהסוציאליות והפרשות ה

לרבות רווח הספק וכל מס או היטל וסף לפי חוק לרבות מע"מ, בין אם מצויות במסמכי 

 כרז. המכרז ובין אם לא, ויכללו את כל התמורה המגיעה לזוכה במ
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קרן השתלמות, מעק  לעיל, המרכיבים של דמי מחלה,  9.3.5יובהר, שלמרות האמור בסעיף  .9.3.7

 ישולמו כגד ביצוע בפועל בכפוף הצגת אישור רו"ח. מצוייות ושי לחג

עים במכרז זה. למכרז זה, פירוט כל עלויות המעסיק החלות על המצי 1ד'מצורף בספח  .9.3.8

הספקים הזוכים במכרז זה יהיו מחויבים להוראות צו זה אף אם הן מחמירות מחוקי העבודה 

חשבון -של מדית ישראל. יובהר כי במידה ועובד של המעסיק יוסע למשרדי המזמין על

 המעסיק או מטעמו לא תחול כפילות תשלומי החזר הוצאות סיעה.

וות הדרשים לצורך תשלום עבור עבודתו, במסגרת הזוכה יידרש להגיש דיווחים וחשב .9.3.9

פורטל הספקים הממשלתי ו/או במסגרת פורטל הספקים הייעודי של המזמין, בשים לב 

להוראות התכ"מ והחיות החשב הכללי הרלווטיות ויחתום על חוזה שימוש בפורטל 

שימוש  הספקים, כמפורט בספח למסמכי המכרז, לחילופין ימציא אישור כספק העושה

 בפורטל הספקים. יודגש, הזוכה יישא בכלל העלויות הכרוכות בהתחברות לפורטל הספקים.

 

 תאי תשלום  .10

עם שעות במשרד ברח'  2,200-המכרז כ שואהשתיות את סך היקף שעות היקיון  ךימער ןהמזמי .10.1

 , ירושלים.4, ועולמו

 בד ואיו מחייב את המזמין. לצרכי הערכה בלהוא  למען הסר ספק, מספר שעות המצוין לעיל  .10.2

 , תוספת או הפחתה20%שמור הזכות לבצע שיויים בהיקף ההתקשרות של עד  ןיחד עם זאת, למזמי .10.3

אין בהוראה זו כדי לפגוע בזכות המזמין להפסיק יובהר כי וזאת מבלי לקבל את הסכמת הספק (

 . הסכםל 4.2, בהתאם למצוין בסעיף  את ההתקשרות על פי הסכם זה)

להסכם ובהתאם להצעת  5התשלום בפועל יהיה על בסיס שעות יקיון בפועל, כפי המצוין בסעיף  .10.4

 המחיר של המציע.

 דיווח שעות יקיון: .10.5

דו"ח, בו תפורט העבודה ומספר לחודש יגיש הספק לציג המזמין  15-אחת לחודש ועד ל .10.5.1

השעות שבוצעו בפועל על ידי עובדיו במהלך החודש החולף. לדוח יצורפו: פירוט שעות 

שמי (לפי עובדים), וכן חשבוית מקורית עבור השירותים שסופקו בחודש החולף לפי הצעת 

 המחיר שהגיש (ספח ב').

וצעו, העובדים, שעות בדו"ח יפרט הספק את מכלול העבודות שבוצעו ואלו שלא ב .10.5.2

איחורים, אי הופעתם לעבודה, עובדי גיבוי שעבדו במזמין במהלך  תאריכים, עבודתם,

 החודש. 

תשלום מלוא הסכום החודשי המגיע לזוכה עבור השירות בחודש מסוים, מותה בביצוע מכלול  .10.6

 . מפרט השירותים -ספח א'הפעולות הדרשות באותו חודש כמפורט 

תשלום התמורה עבור דרישות התשלום, שלהן צורפו חשבויות כדרש ואשר אושרו ע"י המזמין,  .10.7

  , על עדכויה שבתוקף.1.4.3הקבועים בהוראת תכ"מ  מועדיםבהתאם ל יבוצע

  קבלת החשבוית על ידי המשרד. אישור למען הסר ספק מספר הימים יחל מיום .10.8
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 הצעה הזוכהבחירת ה .11

 ").ועדת המכרזיםההצעות יובאו בפי ועדת המכרזים של המשרד (להלן: " .11.1

 על פי אמות המידה והמשקולות המפורטים להלן: תיעשהבחירת ההצעה הזוכה  .11.2

 : עבור מציע שקיים עבורו ציון מבדק .11.2.1

  40% –בגין מבדק 

  10% –בגין איכות . 

  50% –בגין עלות. 

  :מבדק עבור מציע שלא קיים עבורו ציון .11.2.2

  17% – איכותבגין. 

  83% – מחירבגין.  

בין היתר, לשוחח עם  ,המזמין רשאי למות צוות בדיקה אשר רשאי ,המציע לצורך בחית איכות .11.3

הגורמים להם סיפק או מספק המציע שירותים כאמור במכרז זה ו/או לבקש לבחון את איכות 

ן רשאי לתת ציוים לכל מציע על פי השירותים בכל דרך שימצא לכון. צוות הבדיקה של המזמי

להלן. המזמין רשאי להורות לצוות הבדיקה לבצע בדיקה, כאמור  11.6המשקולות כמפורט בסעיף 

לעיל, באופן מלא או חלקי, אצל כל המציעים או חלקם, הכול לפי שיקול דעתו הבלעדי והמוחלט 

 עליו חובת ההמקה. ומבלי שתהא

 שלבים: ארבעהבתהליך הבחיה של ההצעות והערכתן ייעשה  .11.4

 : בדיקת תאי הסף. הצעה שלא תעמוד בכל תאי הסף תיפסל.שלב א' .11.4.1

  : בדיקת ציוי מבדק זכויות עובדים.שלב ב' .11.4.2

 וקביעת ציוי האיכות. : בדיקת איכות ההצעות'גשלב  .11.4.3

 מחיר.ה חישוב ציוי :'דשלב  .11.4.4

 .ההצעותהכולל (איכות ומחיר) ודירוג ציון הב : חישוה'שלב  .11.4.5

 שלב א': עמידה בתאי הסף .11.5

אליו מגיש  אי הסף הרלווטיים לסוג השירותהאם ההצעה עומדת בתשתקבע בדיקה  .11.5.1

 -המציע את הצעתו, כפי שהוגדרו במסמכי המכרז. הצעה שלא תעמוד בכל תאי הסף 

 תיפסל.

לעיל, המשרד שומר לעצמו את הזכות לעשות  5בוסף לתאי הסף כפי שצויו בסעיף  .11.5.2

עמידה -כפי שימצא לכון. איו/או מקצועיות למציע בדיקות ביטחויות ו/או כלכליות, 

 בבדיקות אלה, על פי שיקול דעת המשרד, עלולה לפסול את המציע.

 

או  40%עבור מציע שקיים עבורו ציון מבדק שלב ב': בדיקת ציוי מבדק זכויות עובדים ( .11.6

 )0%עבור מציע שלא קיים עבורו ציון מבדק 

הסף הדרשים, יעברו לשלב זה של בדיקת ציון מבדק זכויות -הצעות, שעמדו בכל תאי .11.6.1

 עובדים.
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ציוי מבדק זכויות עובדים, היתים על ידי חטיבת הביקורת באגף החשכ"ל  ייבחו .11.6.2

  ).5.1.4(בהתאם להוראה 

  .מהציון הכללי ) ארבעים אחוז40%(הוא משקלו של ציון המבדק  .11.6.3

מובהר כי מציע שטרם קיבל ציון כאמור לעיל יבחן רק ע"פ הפרמטרים המצויים  .11.6.4

ים של האיכות והמחיר ישוקללו באופן להלן. משקל הפרמטר 11.8-ו 11.7בסעיפים 

  יחסי, ללא ציון המבדק.

עוד מובהר כי אם ייוודע למשרד שהמציע או בעל הזיקה אליו, אשר קיבל ציון מבדק סופי,  .11.6.5

או תאגיד, או שהגיש הצעות למכרז באמצעות חברות (חברה בת,  ולאחר מכן הקים עסק,

יון המבדק שקיבל בעבר, רשאי חברה אחות, חברה כדה), בין היתר, כדי לחמוק מצ

לייחס את ציון המבדק, שיתן בעבר למציע,  ,5.1.4המשרד, בהתאם להוראות החשכ"ל 

לעסק החדש שהקים או לחברה בקבוצה. ההחלטה בדבר ייחוס ציון המבדק כאמור 

 תתקבל לאחר שייערך למציע שימוע במסגרתו יציג את טעותיו.

) או עבור מציע 10%מציע שקיים עבורו ציון מבדק ( עבור(': בדיקת איכות ההצעות גשלב  .11.7

 ))17%שלא קיים עבורו ציון מבדק (

 הסף הדרשים, יעברו לשלב זה של בדיקת איכות ההצעות.-הצעות, שעמדו בכל תאי .11.7.1

, 10% ואהעבור מציע שקיים עבורו ציון מבדק משקלו של רכיב בדיקת איכות ההצעות  .11.7.2

 .17% ואהמבדק עבור מציע שלא קיים עבורו ציון ו

 הערכת ההצעות תתחשב בפרמטרים הבאים ובמשקל היחסי שלהם כמפורט להלן: .11.7.3

  פרמטר איכות
משקל בבחית 

  האיכות למציעים 

  יסיון המציע באספקת שירותי יקיון

  להלן. 11.7.4ראה סעיף 
40%  

  המלצות לקוחות קודמים

  להלן. 11.7.5 ראה סעיף
60%  

  100%  סה"כ יקוד איכות 

 



 

14  

 

 ):%04היקף יסיון המציע באספקת שירותי יקיון ( .11.7.4

בסעיף זה ייבחן מספר לקוחות של המציע אשר קיבלו מהמציע שירותי יקיון  .11.7.4.1

ימאלי של רצופים של שה אחת לפחות בשלוש השים האחרוות בהיקף מי

 שעות יקיון בשה. 2,000

יקבל את היקוד המרבי בסעיף זה  גבוה ביותרהמציע בעל מספר הלקוחות ה

  .וכל המציעים האחרים יוקדו בציון מוך יותר ביחס אליו

  

 :)%06( שביעות רצון לקוחות קודמים .11.7.5

המציע יצרף להצעתו רשימה של לקוחות אשר להם סיפק שירות הדומה לשירותים 

 יתים במסגרת מכרז זה, בחמש השים האחרוות, ואת פרטי ההתקשרות עמם.ה

תיערכה שיחות טלפון עם הלקוחות ואלו יישאלו על שביעות רצום מהשירות שסיפק 

  המציע, ע"פ הקריטריוים הבאים:

 )25%אמיות ויחסי אוש ( .11.7.5.1

 )25%מקצועיות ( .11.7.5.2

 )25%טיפול בתקלות ( .11.7.5.3

 )25%שביעות רצון כללית ( .11.7.5.4

בכל אחד מהקריטריוים המפורטים  10עד  1 -חות יעיקו למציעים ציון מספרי מהלקו

לעיל. ציוים אילו ישוקללו בהתאם למשקולות שלעיל. הציון הכללי עבור סעיף זה יורכב 

  ידי  הלקוחות.-מממוצע הציוים המשוקללים שיתו על

המציע, היקף  הפייה ללקוחות תיעשה בהתאם למספר שות היסיון של הלקוח עם

העבודה שעשתה עבור הלקוח ותכיה. אם המציע עבד בעבר עם המשרד, התרשמות 

 המשרד ממו תזכה למשקל כפול.

המשרד רשאי לפות לכל הלקוחות או לחלקם, אך בכל מקרה תיעשה פייה למספר שווה 

 של לקוחות עבור כל מציע. 
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או עבור מציע שלא  50%ו ציון מבדק (עבור מציע שקיים עבור ': חישוב ציון המחירדשלב  .11.8

 )83%קיים עבורו ציון מבדק 

  .13ספח ב'במוצע בהתאם ליחושב ציון מחיר  .11.8.1

מציעים שהציעו הצעות מחיר מוכות ממחיר מיימום לשעת עובד יקיון כולל מע"מ,  .11.8.2

  המחיר.לחישוב ציון עים יעברו . שאר המצייפסלו אוטומטית ללא זכות טיעוןי

 Bרכיב  – )כולל מע"מעבור שעת עובד יקיון (בהצעת המחיר יצוין המחיר המבוקש  .11.8.3

. יובהר כי מרכיב זה יכלול את כל העלויות הלוות 13ספח ב'בספח הצעת המחיר, 

רי יקוי, כלי עבודה, עלויות הארגון והיהול לביצוע שעת היקיון לרבות כל ציוד, חומ

של הספק, תשלומי הוצאות, עלויות כח אדם, זכויות סוציאליות, שעות וספות והפרשות 

מעביד וכל התוספות, לרבות רווח הספק וכל מס או היטל וסף לפי חוק, בין אם מצויות 

  במסמכי המכרז ובין אם לאו.

המוך ביותר יקבל  )כולל מע"משעת עובד יקיון (ע קבע כך שהמחיר המוציציון המחיר י .11.8.4

ק' וכל המציעים האחרים יוקדו בציון מוך יותר ביחס להצעה הזולה ביותר.  100

 להלן: הוסחהלפיכך ציון הצעת המחיר עבור כל מציע יחושב על פי 

 
ההצעה רכיב הזולה ביותר

 ההצעה הבחת 
� ��� �   ציון המחיר

השכר שישולם על ידי המציע לא יפחת משכר המיימום העדכי הקבוע  בוסף, יובהר כי .11.8.5

 למכרז). 1בתוספת הזכויות הסוציאליות המוקות לעובד עפ"י חוק (ראה ספח ד'

 ': חישוב הציון הכולל ודירוג ההצעותהשלב  .11.9

 לכל הצעה יחושב ציון משוקלל, לפי היחס הבא: .11.9.1

לאיכות (כפי  10%ק, לציון המבד 40%: מציע שקיים עבורו ציון מבדק .11.9.1.1

לעלות (כפי שהתקבל בחישוב שבסעיף  50%-)  ו11.7שהתקבל בחישוב שבסעיף 

11.8.( 

לאיכות (כפי שהתקבל בחישוב  17% :מציע שלא קיים עבורו ציון מבדק .11.9.1.2

 ).11.8לעלות (כפי שהתקבל בחישוב שבסעיף  83%-ו ) 11.7שבסעיף 

  המציע שיקבל את הציון הכולל הגבוה ביותר ידורג ראשון. .11.9.2

היא אם לאחר שקלול התוצאות, קיבלו שתי הצעות או יותר תוצאה משוקללת זהה ש .11.9.3

עסק בשליטת אישה", כהגדרתו , ואחת מן ההצעות היא של "הגבוהה ביותרהתוצאה 

לעיל, תיבחר ההצעה האמורה כזוכה במכרז ובלבד שצורף לה בעת  6.17.3 בסעיף

 הגשתה, אישור ותצהיר.

באופן ה"ל, ולקבוע כי  ושבחר יםמלבד הזוכ ועדת המכרזים רשאית לדרג מציע או מציעים וספים, .11.10

במקרה שהזוכה לא יעמוד בתאי כלשהו או לא יתקשר מאיזו סיבה שהיא עם המזמין, יבוא במקומו 

 המציע שידורג אחריו. 

על אף האמור לעיל, ועדת המכרזים רשאית שלא לבחור באף אחת מן ההצעות, וכן שלא לבחור בהצעה  .11.11

, הכול לפי ומבלי חובת המקה , הכול לפי שיקול דעתה הבלעדיויםבמקומות הראשאשר דורגה 

שיקול דעת המזמין. כן רשאית היא להתות את הזכייה בתאים ללא חובת המקה. במיוחד אין 
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ידי קבלתה הוא עלול לחרוג מהסכום המאושר בתקציב -המזמין מתחייב לקבל הצעה כלשהי אם על

  ה אומדן שכזה).המזמין או מהאומדן שעשה (ככל שיעש

 הבהרות, שיויים ותיקון פגמים .12

  ים בשאלות הבהרה הוגעות למכרז ואופן קבלת המעה הם כדלהלן:מציעהליך פיית ה

על המציע לבדוק את מסמכי המכרז השוים ביסודיות. אם ימצא המציע אי בהירויות, סתירות, אי  .12.1

כתוב במכרז, עליו לפות למשרד התאמות בין מסמכי המכרז, או לא יבין המציע פרט כלשהו מה

 ולפרט על כך בכתב.

 שאלות הבהרה הוגעות לפרטי המכרז, יש להפות בכתב באמצעות הדוא"ל: .12.2

ereze@competition.gov.il ו בעל פה או בטלפון לא י מר ארז אלמקיאסו ולא י(שאלות שיופע

 02-5458582 יחייבו את המזמין). יש לוודא הגעת המייל בטלפון מס'

רוט י, פומס' עמוד הפייה תכלול את שם המכרז, מספר הסעיף במכרז אליו מתייחסת השאלה .12.3

 השאלה, פרטי השואל, מס' טלפון וכתובת דואר אלקטרוי.

מציע  15:00עד השעה  2.2.2022 –' ה דיום  -פייה ובה פירוט כאמור תימסר למשרד לא יאוחר מ .12.4

בתוך המועד האמור, יהיה מוע מלטעון בעתיד כל טעה בדבר אי בהירות,  בשאלהאשר לא יפה 

 סתירה אי התאמה או אי הבה. 

שאלות  רשימה של ה המעה יכלול .ים יפורסם באתר האיטרט של המזמיןמציעהמעה לפיות ה .12.5

ים וייחשב כחלק מציעב את היחייהמסמך . האמור כשלצידן תשובת המשרד שהתקבלו עד למועד 

  ממסמכי המכרז. יש לצרפו להצעה כשהוא חתום בתחתית כל עמוד.  

 ולצרפם להצעתם. –ככל שיהיה כזה  –באחריות המציעים להתעדכן במעה לשאלות .12.6

יובהר כי הבהרות, תיקוים או שיויים כלשהם שיעשו בקשר עם המכרז לא יחייבו את המזמין אלא  .12.7

  די המזמין או מי שהוסמך על ידו לצורך כך. אם ערכו בכתב על י

עם הגשת הצעתו במכרז, מצהיר המציע כי ראה ובדק את כל מסמכי המכרז ואת כל התוים  .12.8

הרלבטיים מכל סוג ומין שהוא, כי הייתה לו הזדמות לקבל כל הבהרה או הסבר לצורך הגשת הצעתו 

ל הוגע לוסח המכרז ותאיו. מציע שהגיש וכי הגיש את הצעתו על בסיס זה ולא יהיו לו טעות בכ

  הצעה במכרז יהיה מוע מלטעון כי לא היה מודע לפרט כלשהו הקשור למכרז או לתאיו.

למען הסר ספק, בכל מקרה של סתירה, אי התאמה או אי בהירות בין מסמכי המכרז או בהם,  .12.9

ות המחייבת. למציע לא תהא כל טעות שיקבע המזמין תהא הפרשובעת מאי הפרשה או תביעה ה

בהירות או סתירה במסמכי המכרז או בגין הפרשות שבחר המזמין. ככלל, כל סתירה, אי התאמה או 

  אי בהירות תפורש באופן המרחיב את חובות המציע ואת זכויות המזמין.

 או כל פרט המוזכר במסמכי המכרז השוים.\המציע לא יוסיף, יתה או ישה תאי מתאי המכרז ו .12.10

במידה ועל אף האמור, התגלה פגם בהצעת המציע לרבות תוספת, חוסר, שיוי או הסתייגות בין בגוף 

המסמכים בין במסמכים לווים ובין בדרך אחרת, תהג ועדת המכרזים בהתאם לשיקול דעתה 

המוחלט, ותהא רשאית, בין היתר, לפסול את ההצעה או להתעלם מכל שיוי, תוספת או הסתייגות 

עדה רשאית לתקן את הצעת המציע ככל שפלה וכן תהיה הו-ר ולראותם כאילו לא עשו. כמוכאמו

  בה טעות או פגם.
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בהגשת הצעתו מסכים המציע לכך שהמזמין יהיה רשאי, אך לא חייב, לאפשר למציע שהצעתו  .12.11

 מסויגת, חסרה או פגומה, לתקן או להשלים את הצעתו, או אף לאפשר למציע להותירה כפי שהיא.

 הכול לפי שיקול דעתו המוחלט של המזמין, בדרך ובתאים שיקבע.

 גילוי מידע .13

ועדת המכרזים או מי שהיא תורה רשאים לדרוש ממציע לגלות פרטים מלאים ומדויקים בדבר זהותו,  .13.1

עסקיו, מבה ההון שלו, מקורות המימון שלו או של בעלי עיין בו, וכן כל מידע אחר שלדעתם יש עיין 

ועדת המכרזים את המידע הדרוש או מסר מידע לא כון, רשאית ו. מציע אשר מע מלמסור לבגילויו

ועדת המכרזים שלא לדון בהצעתו או לפסולה. זכה המציע, ולאחר מכן התברר למשרד כי הוא מע 

מלמסור מידע כון ו/או מסר מידע חלקי בלבד, או מידע מטעה, רשאי המזמין לבטל את זכייתו 

  בלי שהמציע יהא זכאי לפיצוי או החזר הוצאות כלשהו.מעיקרא מ

ועדת המכרזים רשאית לדרוש ממציע מידע כאמור גם לגבי כל בעל עיין בו ולגבי כל גורם אחר שיש  .13.2

  לו, במישרין או בעקיפין, לרבות באמצעות אדם או תאגיד אחר, אמצעי שליטה במציע. 

לוודא ממקורותיהם אמיתות מידע שימסור ועדת המכרזים והמזמין שומרים לעצמם את הזכות  .13.3

ועדת המכרזים והמציע. בהגשת הבקשה יראו את המציע ואת כל בעלי העיין בו כמסכימים לכך ש

 והמזמין יקבלו לגביהם מידע הקשור למכרז, מרשויות המדיה.

עדת ולו המציע חייב לעדכן את ועדת המכרזים ללא דיחוי בכל שיוי אשר יחול, אם יחול, במידע שמסר .13.4

 המכרזים או למשרד.

ועדת המכרזים רשאית לקבוע הסדרי סודיות מיוחדים, בין ככלל ובין לגבי ושאים מסוימים, אם  .13.5

  תבוא בקשה כזאת מצד מציע, אולם היא לא חייבת לעשות כן.

 זכויות המזמין .14

 המזמין רשאי לא להתחשב כלל בהצעה שהיא בלתי סבירה מבחית המחיר לעומת מהות ההצעה, .14.1

תאיה או חוסר התייחסות מפורטת לסעיף מסעיפי המכרז, שלדעת המזמין מועת מלהעריך את 

ההצעה כדבעי ו/או שתהייה בה הסתייגויות ו/או שיויים כלשהם מהאמור במפרט ו/או בהסכם. היה 

והמזמין יבחר בהצעה בה יהיו שיויים ו/או הסתייגויות ו/או תוספות מעבר לאמור במפרט ו/או 

 כם, יראו אלו כבטלים ולא יחייבו את המזמין.בהס

למזמין שמרת הזכות לפות במהלך הבדיקה וההערכה אל הגוף המציע, בכדי לקבל הבהרות להצעתו,  .14.2

או בכדי להסיר אי בהירויות שעלולות להתעורר בבדיקת ההצעות או לבדוק את התאמתם, הכל בכפוף 

ה המזמין רשאי לברר פרטים במקומות אחרים להם לכללי חוק חובת המכרזים והתכ"ם. כמו כן, יהי

  סיפקו המציעים שירות דומה.

המזמין איו מתחייב לקבל את ההצעה הזולה ביותר או כל הצעה. המזמין רשאי להרחיב או לצמצם  .14.3

את היקף המכרז ו/או העבודה או לבטלו מסיבות ארגויות, תקציביות או אחרות, וזאת גם לאחר 

כרז, ללא צורך בימוק החלטתו, ללא הודעה מוקדמת וללא כל פיצוי. במקרה זה שיוכרז על הזוכה במ

 תימסר הודעה מתאימה למציעים.

למזמין שמרת הזכות לבחור יותר ממציע אחד לביצוע השירותים. המזמין שומר לעצמו את הזכות  .14.4

 להתקשר עם הזוכה לגבי חלק מהצעתו ו/או לפצל את העבודה בין מספר זוכים.
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 התאים. כלגבי לשומר לעצמו את הזכות לקיים מו"מ עם כל אחד מן המציעים,  המזמין .14.5

  המזמין רשאי לבטל את המכרז. .14.6

  המזמין רשאי לצמצם או להרחיב את היקף הפעילות. .14.7

בכל מקרה של הרחבה יש לקבל מסמך חתום מראש ע"י מורשי החתימה במשרד, הכל לפי שיקול  .14.8

 דעתו המוחלט של המשרד.

מכויותיה על פי דין, ועדת המכרזים תפסול הצעה תכסיסית, הצעה שאיה מבוססת מבלי לגרוע מס .14.9

יקיון כפיים, וכן הצעה הכוללת -לב או באי-על בסיס כלכלי מוצק וברור, הצעה הלוקה בחוסר תום

 מידע שאיו כון.

  אין בסעיפי המכרז כדי לגרוע מזכויות הצדדים על פי כל דין. .14.10

      יחסי הצדדים . 15

לרבות מציאת  -יתו במסגרות ארגויות של הספק בלבד. לעיין זה "מסגרת ארגוית" השירותים י .15.1

עובדים, העסקתם, יהול כל משא ומתן עמם, השגחה מתמדת על פעילותם, תשלום שכרם וכל תשלום 

  סוציאלי לווה אגב העסקתם, פיטוריהם והאחריות לכך, והטלת משמעת כמקובל במסגרת הספק.

עובדים הם ידוע לו ולכל העובדים והמועסקים על ידו לצרכי ביצוע מכרז זה, כי  הספק מצהיר, כי .15.2

מובאת רשימת חוקי ההעסקה  5ספח ב'ומועסקים במסגרת הארגוית של הספק, ולא של המזמין. ב

  על פיהם יפעל הספק.

כלפי עובדיו ומעסיקיו, לא כלפי ציבור ההים הספק מתחייב לא להציג את השירותים היתים, לא  .15.3

משירותים אלה, כפעולות שלמשרד יש חלק בארגון, אולם הספק רשאי להציג את השירותים כיתים 

  , הכל לפי העיין.הסכם עם המשרדלפי 

  בכל הקשור למערכת היחסים בין המשרד לבין הספק, ייחשב הספק כקבלן עצמאי לכל דבר ועיין.  .15.4

בד יהיה אחראי כלפי כל המועסקים על ידיו לפי דיי העבודה והזיקין. כן יהיה הספק לבדו הספק בל .15.5

ות חוזה זה. אם אחראי לכל זק שיגרם על ידו, או בגין רכושו וכסיו ועל ידי המועסקים על ידו למטר

ק ב המשרד כדין, לשאת חבות, או לעשות מעשה כלשהו, יפצה אותו על כך הספעל אף האמור יחוי

  באורח מלא.

הספק אחראי לעובדים, לאיכות העבודה, לגיבוי, למילוי מקום, להכשרת עובדים בהתאם לצרכים  .15.6

 ובכלל זה השתלמויות וקורסים על חשבוו על פי צרכי השירותים במכרז. 

, בכפוף לאמור בתאי 1974 –חובת הספק היא כחובת קבלן כמשמעותו בחוק חוזה קבלות תשל"ד  .15.7

  וזה התקשרות שיחתם על פי מכרז זה. המכרז ובכל ח

הספק איו רשאי להמחות (להעביר) לזולת את זכויותיו או את חובותיו לפי תאי מכרז זה, כולן או  .15.8

 חלקן, ללא הסכמה בכתב ומראש של המשרד.

אין הספק רשאי להעביר את ביצוע החוזה כולו או חלקו במישרין או בעקיפין לאחר, ללא הסכמה  .15.9

הסכמה כאמור, אם יתה לא תיצור יחסי חוזה כלשהם בין המשרד לבין מפיק אחר,  בכתב מהמשרד.

 והספק הזוכה יהיה בכל מקרה אחראי כלפי המשרד לביצוע השירותים. 
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  דיווח ופיקוח .16

וכל הודעה או מסמך או החיה אשר צריכים להיתן לפי תאי ציג הרשות  על ידי  מוזמתהעבודה  .16.1

 .וידמכרז זה, תיתה על 

בתום כל חודש, הקבלן יגיש לאחראי במשרד דו"ח שעות ובו יפרט את מהות ושעות העבודה שביצעו  .16.2

עובדיו (כולל שם העובד, ת.ז. של כל עובד, מועד ביצוע העבודה ופירוט שעות העבודה לפי שעת התחלת 

יף מוגדל (שעות הפעילות ושעת סיומה)  וכן יפצל את הדיווח לשעות עבודה רגילות ושעות עבודה בתער

בכל חודש לגבי החודש החולף. הדו"ח  -15וספות, עבודה בחגים ושבתות). הדו"ח יוגש לאחראי עד ל

 ייבדק על ידי האחראי ולאחר אישורו יועבר לתשלום. 

בוסף בתום כל חודש, הקבלן יגיש לאחראי במשרד דו"ח דיווח בגין תשלומי קרן השתלמות, ימי  .16.3

. הדיווח יועבר למשרד בצורה של טבלה פרטית ששולמו בפועל ודשי חופשי)מחלה וסיעות (בגובה ח

 .ויהיה מאושר ע"י רו"ח ברמה השמית

הקבלן מתחייב להעביר למשרד אחת לחודשיים דיווח מלא ומפורט חתום על ידי רו"ח מטעמו, אודות  .16.4

ד בצורה של טבלה האופן שבו שמר על זכויות העובדים במהלך החודשיים שחלפו. הדיווח יועבר למשר

פרטית ברמה השמית ויוצגו בה התשלומים שהועברו / זקפו לטובת כל עובד בגין כל אחת ואחת 

בהתאמה לשעות העבודה שכל עובד ביצע  –מהזכויות המגיעות לו כחוק ו/או שפורטו במסמכי המכרז 

פי מסמכי המכרז בפועל. דיווח זה יועבר בוסף לכל דיווח אחר שהקבלן דרש להעביר למשרד על 

הקבלן יכיס את השיויים  –וההסכם. במידה והמשרד יבקש לערוך שיויים במבה הדיווח ה"ל

 הדרושים ללא עוררין.

הקבלן יתחייב לשתף פעולה באופן מלא עם ביקורות שייערכו מטעם המשרד, מטעם יחידת הביקורת  .16.5

, וחה והשירותים החברתייםבמשרד העבודה הרובאגף החשב הכללי, מיהל ההסדרה והאכיפה 

משרדי הממשלה וכל גורם מקצועי אשר ימוה על ידי החשב הכללי או המשרדים לעיין שמירת זכויות 

  עובדים.

במסגרת הביקורת יידרש הקבלן להמציא, בין היתר, אישורים על תשלומים למס הכסה, למוסד  .16.6

ת וכחות של העובדים המועסקים לביטוח לאומי, לקרות פסיה ולקופות גמל, תלושי שכר, דוחו

במשרדי הממשלה וכן כל מסמך אחר הרלווטי לביקורת. במסגרת הביקורת הקבלן יידרש להוכיח 

בין היתר עמידתו בכל הדרישות הקשורות לשמירה על זכויות העובדים, כולל הדרישות המפורטות 

  במסמכי מכרז זה.

ים, יועברו כל הממצאים בכתב לקבלן במקרים שבהם מצאה בביקורת הפרה של זכויות עובד .16.7

והעתקים למשרד שבו התבצעה העבודה, למיהל הרכש הממשלתי ולמיהל ההסדרה והאכיפה 

ימים תצהיר בכתב  7. הקבלן יתחייב להמציא בתוך במשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים

טיבי לעובדים בחתימת רואה חשבון המפרט תיקון מלא של הליקויים, כולל תשלום רטרואק

שזכויותיהם הופרו. התשלום הבא לקבלן יושהה עד למילוי תאי זה. מובהר בזאת כי בהפסקת 

ההתקשרות לא יהיה משום ויתור כלשהו על טעה או על תביעה למיצוי מלוא זכויות המשרד על פי 

  תאי ההתקשרות וכל דין. 

ר אליו מהמשרד המתקשר בדבר פגיעה ימים על כל תלוה שתועב 7הקבלן יתחייב להשיב בכתב בתוך  .16.8

בזכויות העובדים המועסקים על ידו במשרד. בתשובתו יפרט הקבלן את הליך בדיקת התלוה ואת 

  האופן שבו טופלה. 
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המזמין רשאי בכל עת לבדוק את המערכת התקציבית וההלת החשבוות של הספק, בסעיפים  .16.9

וגעים למכרז זה. על הספק להעמיד לרשותו ולעיוציג מטעמו את כל החומר ה ו של המזמין ו/או

המידע  פי שיקול דעתו הבלעדי של המזמין ו/או ציגו.-והמידע שיידרשו על ידי המזמין ו/או ציגו, על

 ימים לכל היותר מיום הדרישה. 7יימסר למזמין בתוך 

עות היל על הספק .מתן השירותיםהמזמין רשאי להגדיר ציג מטעמו אשר יבקר ויפקח על תהליך  .16.10

 .פי דרישות המזמין ומי מטעמו, על למתן השירותיםלכל דרישה ולהציג פרטים ומידע הוגעים 

ולהעביר את הערותיהם לציגיו  לפקחבלי לגרוע מכל האמור, רשאים ציגיו המוסמכים של המזמין  .16.11

 . הקשור למכרזש הפסקת עבודתו של כל עובד המוסמכים לעיין מכרז זה של הספק, ואף לדרו

בביצוע השירותים מתחייב הספק לפעול בהתאם להחיות כלליות שיקבל מעת לעת מאת המזמין, אך  .16.12

מוצהר בזאת, כי אין לראות בכל זכות היתת על פי מכרז זה למדיה או לספק להורות או לכל אחד 

  מהמועסקים על ידו, אלא אמצעי ביצוע הוראות מכרז זה במלואו.

 יגודי עייים .17

יב כי הוא או מי מעובדיו איו מצא במצב של חשש ליגוד עייים בין עבודתו המוצעת הספק יתחי .17.1

לבין עבודה עם גופים אחרים הקשורים במישרין או בעקיפין למשרד. בכל מקרה של קיום יגוד 

  עייים כאמור, מתחייב הספק להודיע מראש למשרד על קיום יגוד עייים ולפרט את מהותו.

את עובדיו וכן כל עובד אשר יחליף במהלך ההתקשרות עובד קיים על הצהרה ברוח הספק יחתים  .17.2

  זאת.

כמו כן, במקרים בהם הגיע המשרד למסקה כי קיים חשש ליגוד עייים, יפעל המשרד כמתחייב מן  .17.3

  העיין.

  התחייבויות ופעילויות הדרשות מהזוכה במכרז .18

בתוספת דרישות ותאים שיתואמו  ח למכרז זההמצורף כספעם הזוכה ייחתם הסכם בוסח ההסכם  .18.1

בין הצדדים ובלבד שאין בהם כדי לחרוג מהותית מהוראות מכרז זה, או להטיל על המזמין חיובים 

יום מיום שמסר לו ההסכם לחתימה,  7וספים מעבר להצעת הזוכה. לא חתם הזוכה על ההסכם תוך 

יהיה המזמין רשאי לבטל את הספחים להסכם,  ולא צירף ערבות ביצוע, את הביטוחים הדרושים וכל

 זכייתו.

פי הסכום המפורט -המציע הזוכה ימציא ערבות בקאית או ערבות חברת ביטוח לפקודת המשרד על .18.2

  ., הכל על פי המפורט בהסכם, בתוקף למשך תקופת ההתקשרות ועוד שלושה חודשיםבהסכם

ימים מיום  7, בתוך וזה ההתקשרותכמפורט בחעל הספק להמציא אישור בדבר קיום ביטוחים  .18.3

 .ההודעה על הזכייה

 אין בסעיפי המכרז כדי לגרוע מזכויות הצדדים על פי כל דין. .18.4

  

 עיון בהצעת הזוכה .19

, עומדת למציעים הזכות לעיין בהצעה 1993-(ה) לתקות חובת המכרזים, התש"ג21בהתאם לתקה  .19.1

 הזוכה.
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כרזים ותקותיו, ולאחר תיאום מראש עם מזכירת עיון  בהצעה הזוכה ייעשה בכפוף לחוק חובת המ .19.2

 הוועדה.

מציע המבקש שלא לחשוף סוד מסחרי או סוד מקצועי המפורט במסגרת הצעתו, דרש לציין אלו  .19.3

וכן לצרף , וימוק למיעת החשיפהסעיפים הוא מבקש למוע מלחשוף בפי מציעים שלא זכו במכרז 

מציעים ה שהסכים לכך שפרטים מקבילים בהצעותמציע כאמור ייחשב כמי  עותק וסף מושחר.

 ייחשבו חסויים.אחרים ה

יודגש כי כל המסמכים המעידים על עמידתו של הספק בתאי הסף וכן המחיר שבו רכשים ממו  .19.4

השירותים לא יהוו סוד מסחרי או סוד מקצועי. מציע שבחר להשתתף במכרז מביע בכך את הסכמתו 

 לאמור בסעיף זה.

בסמכותה של ועדת המכרזים  היא החלטה בדבר חשיפה או חיסיון של חלקים בהצעה ה ,בכל מקרה .19.5

  של המשרד אשר רשאית לחשוף גם חלקים שצויו כחסויים.

  

  

      

  חתימה וחותמת המציע    תאריך
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  מפרט השירותים, כוח האדם והציוד הדרש -ספח א' 

 כללי  .1

 מבוא .1.1

בירושלים: במשרד  של הרשות המצאחד א מתקןהמשרד מבקש לקבל שירותי יקיון עבור  .1.1.1

, מטבחים ופיות קפה, חדרי מ"ר (מסדרון משרדים 3,300כ  , בשטח של4 עם ועולמוברח' 

 ות וללא מעליות) חדרי מדרג שירותים, ללא , ללאישיבות, אולם הרצאות

המציע מתחייב לספק את השירותים לפי התאים המצויים במפרט, בשעות הדרשות, בכל  .1.1.2

השה, שעת חירום, שביתה והשבתה, וזאת במשך כל תקופת ההסכם, ומבלי לגרוע  ימות

בפרט. במידת  ובמפרט זהכלל ל סייג אחר המופיע במסמכי המכרז במאיכות השירות או מכ

הצורך מתחייב המציע לספק את השירותים גם בזמים ובמועדים וספים, וזאת על פי דרישת 

 המזמין.

השירות כדרש במסמכי המכרז תתבסס על היכרותו של המציע  התחייבות המציע לאספקת .1.1.3

 תו השירותים הדרשים.את המבים/שטחים בהם יי

יודגש כי דרישת היקיון במכרז זה היא לרמת יקיון לשביעות רצוו של ציג המזמין, או מי  .1.1.4

  שהוסמך על ידו. 

הספק ומי מטעמו לפעול  כלליות ועלהן למען הסר ספק יובהר כי, הדרישות המופיעות להלן  .1.1.5

בוסף לאמור במכרז, לפי דרישות האחראים, על פי הסטדרטיים בעף ווהלי הגהות 

 והבטיחות ההוגים בעף היקיון.

מובהר, כי הספק יידרש, מלבד היקיון השוטף לבצע פעולות יקיון יקוי לאחר עבודות  .1.1.6

ויות (כגון: יקוי לאחר הצפה של מים תחזוקה (כגון: צביעה, שיפוצים) ועבודות יקוי בלתי צפ

 וכיוצא בזה. , הזזת ריהוטאו שריפה) יקוי פתחי אוורור, מרזבים

, המפורטות להלן וכן עבודות האחראים רשאים לדרוש מעובדי הספק לבצע כל עבודות יקיון

  .לפי צורכי המזמין וספות אשר תידרשה שאין מפורטות,

 

 כללי -משימות יקיון  .1.2

ודתם יהיו העובדים אחראים לאיתור וטיפול בבעיות מידיות כגון, וזלים על הרצפה במשך עב .1.2.1

וכדומה. כל משמרת תחל בסריקה מלאה של השטח המצא באחריות העובד לאיתור של 

בעיות מידיות. במידה ובמהלך הסריקה, או בזמן אחר, מצא חפץ חשוד יש להודיע על כך 

 באופן מידי למחלקת הביטחון.

הספק יהיו אחראים על עילת דלתות החדרים וסגירת החלוות והתריסים בגמר ביצוע  עובדי .1.2.2

 .העבודה מדי יום ביומו

 השקייה וטיפול בצמחייה. .1.2.3

המעודדת שמירה על איכות 'ממשלה ירוקה',  1057בהמשך ליישום החלטת הממשלה מס'  .1.2.4

דרשים משרדי הסביבה, חיסכון בצריכת ארגיה ושימוש בחומרים ידידותיים לסביבה, 
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ולהגביר השימוש וצריכת מוצרים  הממשלה, בין השאר, לקצץ בצריכת החשמל והמים

 . כפי שיפורט בהמשך להשתתף במאמץ זה הספק ועובדיו. על ממוחזרים

 חלוקת העבודה וזמי הביצוע .2

  16:30 – 8:00 בין השעות עבודות היקיון יבוצעו 

 ם לצרכי המשרד.יובהר כי יתכו שיויים בשעות העבודה בהתא

 

 עקרוות עבודה -משימות יקיון  .3

חלקיים בלבד ומפרטים פעולות יקיון מאפייות הדרשות הם למען הסר ספק, הדגשים המובאים להלן, 

מהספק. בוסף לדגשים המובאים להלן יקבל הספק החיות מהאחראיים ו/או ממי שהוסמך על ידם לאורך 

, או מי מטעמם, שמורה הזכות לשות ולהתאים את הדרישות תקופת ההתקשרות. כמו כן, לאחראיים

  לצורך בפועל לאורך כל תקופת ההתקשרות.

 

 יקיון יומיומי .3.1

באמצעות מגב וסחבה רטובה בעזרת  וחדרי הישיבות מטבחיםיקיון ושטיפה יסודית של ה .3.1.1

שטף. דלי מים וחומרי יקוי לרצפות עם ריח עים. יש להזיז את הפריטים היידים בחדר ה

בתום השטיפה יש לייבש את הרצפה עם מטלית יבשה. בוסף יש לדאוג כי החדרים שארים 

קיים לאורך כל שעות היום, לצורך כך יש לעבור עם סחבה לחה בחדרים לפחות פעמיים 

 במשך המשמרת. 

חל איסור לשריפה האשפה, יש  פחי אשפה: ריקון, הכסת יילון חדש ושטיפה במידת הצורך .3.1.2

 תה למתקן אשפה מוסדר (באישור ממוה מהל מחוזי).לפו

עובדי היקיון יקפידו על חלוקת . הספק יציב פחים פרדים לייר, לבקבוקים ולאשפה אחרת .3.1.3

 למחזורהאשפה לפחים המיועדים. יודגש כי ציג המשרד אחראי על פיוי האשפה היתת 

 למקומות איסוף המיועדים לכך. 

 תוב לח של המראה וייבוש, יקוי קרמיקה, סבויה סיפון וברזים, שטיפיקוי כיור, שטיפה, יג .3.1.4

 כלים.

 יקוי דלתות וחזיתות זכוכית. .3.1.5

 הסרת קורי עכביש. .3.1.6

 יגוב אבק במטלית יבשה מכיסאות, ארוות. .3.1.7

 יקוי אדיות צמחים והשקייתם בעת הצורך.  .3.1.8

 ):14:00המשימות הבאות יתבצעו באופן יומי, בשעות אחה"צ בלבד (החל מהשעה  .3.1.9

 במטבחים וריקון הפחים. שטיפה יסודית של הרצפה .3.1.10

עם תום העבודה יש לוודא כיבוי כל מערכות התאורה ומיזוג האוויר ויתר מכשירי החשמל  .3.1.11

 אשר אים צריכים לפעול באופן רציף, זאת על מת לחסוך ככל היתן בצריכת ארגיה.

 

 יקיון שבועי .3.2

 יות, יבוצעו המשימות הבאות:אחת לשבוע, בוסף למשימות היקיון היומ
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 יסודי של המטבחים כולל מקררים וארוות מטבח. יקוי  .3.2.1

 יקוי יסודי של חדרי הישיבות, כולל יקוי יסודי של ההכיסאות והשולחות. .3.2.2

  

  

 פירוט העבודות הדרשות .4

 : מטבחיקיון  .4.1

 פחי אשפה: ריקון, הכסת יילון חדש ושטיפה במידת הצורך. .4.1.1

ן משטחי חרסיה, כיורים, משטחי שיש, מקררים, מכשיר חימום מזון וכלי היקיון כולל יקיו .4.1.2

 מטבח שוים. 

 יש להקפיד על הפרדה מוחלטת בין הכליים החלביים והבשריים. .4.1.3

 הצבת סבון כלים במטבח ליד הכיור. .4.1.4

 במטבח יוצב מפיץ ריח.  .4.1.5

 

 שטיפת רצפותלדגשים  .4.2

 היתן.יש להימע מהפרעה לפעילות השוטפת במקום בשטיפה ככל  .4.2.1

בכיסות (אשר יסופקו ע"י הספק הזוכה) יש להקפיד על הצבת שלטים "סכת החלקה"  .4.2.2

 לחדרים ואזורים רטובים לפי תחילת השטיפה, ולהסירם לאחר יבוש השטח הרטוב.

חל איסור מוחלט על שטיפת רצפות במים זורמים ובהצפת הרצפות. שטיפת רצפות תעשה  .4.2.3

  ומגב.ע"י שימוש בדלי מים, מטלית רצפה 

 אין להשתמש בכלור (אקוומיקה) בשטיפת רצפות ופלים למעט בשירותים ובמקלחות. .4.2.4

 ופרקטים. PVCגבי שטיפת רצפות תקף לגבי משטחי כל האמור ל .4.2.5

 

 דגשים ליקיון אבק .4.3

יש להסיר אבק באמצעות סמרטוטים יבשים, לחים ובעזרת שואב אבק (בהתאם  -יקוי אבק  .4.3.1

תות, משקופים, שולחות, כסאות, כויות, ארוות, מכשירי לצורך) מן המקומות הבאים: דל

טלפון, שילוט, תמוות, מסגרות אלומייום ומסגרות עץ לחלוות, אביזרי חשמל, מורות 

וגופי תאורה, מכשירי חשמל כמו, קירות ותקרות (במידת הצורך), רהיטים, מחיצות ומשטחי 

  קה כולל מתגים.יזכוכית ו/או פורמי

 ובמטלית לחה והסרת כתמים מדלתות עץ ומתכת למייהן לרבות הפרזול.יקוי יבש  .4.3.2

 הסרת כתמים בולטים מחלוות ומסגרות.  .4.3.3

 יקוי דלפקי המודיעין כולל שולחן הבקרה וציוד. .4.3.4

 יגוב במטלית לחה תמוות ממוסגרות ומזוגגות. .4.3.5

 

 מחשבים ותקשורת  .4.4

 אין לקות מחשבים ומסכי מחשב ללא החייה ברורה. .4.4.1

 ע מהזזת מחשבים ולהיזהר מיתוק כבלים.יש להימ .4.4.2
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 יש להיזהר מגרימת זק ע"י שימוש בחומרים שאים מתאימים. .4.4.3

 האחריות לזק שייגרם במידה שלא יפעלו לפי החיות אלה תהא על הספק. .4.4.4

 חומרי יקוי וציוד היקיון .5

, חומר יקוי חומרי היקיון והציוד הדרש לביצוע השירותים, לרבות חומרי יקוי לשטיפת רצפות .5.1

לחלוות, שקיות אשפה, כפפות חד פעמיות, מכוות שטיפה, קרצוף או מכוות אחרות (במידת 

ים, מברשות לוסקוטש ליקוי כלים, וזל ליקוי כ  הצורך), סולמות, מטאטים, מגבים, ממרקות

ואלט, אסלה ומתקים למברשות אסלה, מטלית לכיור, מטלית לרצפה, מטאטא, יעה, דליים, ייר ט

מטבחים ולחדרי טישו דו שכבתי גדול או רגיל בהתאם לצורך, ייר יגוב ידיים דו שכבתי, מפיץ ריח ל

או ספרי לפי דרישת האחראי במקום, סבון קצף לחצן וזלי לשטיפת ידיים (בכפוף הישיבות ו/

ת הצורך לאישור האחראי), מתקי ייר וסבון (שיאושרו ע"י האחראי) בכל האתרים ויוחלפו במיד

 ולפי דרישת האחראי, ציוד בטיחות וגהות וכל דבר אחר שדרש יסופקו על ידי הקבלן ועל חשבוו.

 הספק יהיה אחרי על אספקה שוטפת של החומרים והחלפת הציוד בגין בלאי במידת הצורך.

 יובהר שהספק יספק את החומרים ויפזר אותם במחלקות השוות ובחדרי השירותים על פי הצורך. .5.2

  להיות מטיב מעולה ומאושרים ע"י מכון התקים הישראלי.דרשים חומרים ה .5.3

על פי דרישת המזמין, יוסיף הספק כלים וחומרים שלדעת המזמין עשויים לשפר את רמת היקיון.  .5.4

 הספק יהיה חייב להחזיק ביחידות המשרד כמות של חומרים שתספיק לצריכה של שבועיים לפחות.

 על הדרושים התוים כל את המקוריות שיכילו המזמין באריזותיהןליחידות  יוכסו החומרים .5.5

 יצרן ורישיון הפעיל, שם היבואן, שם החומר רישיון, ריכוז החומר, מספר כגון: הרכב החומרים

  וכדומה

יובהר כי כל הוצאותיו של הספק בתחום הציוד והחומרים כלולים בערך השעה המשוקללת הם על  .5.6

 חשבוו הוא בלבד.

 במידת הצורך: ייר ליגוב ידיים.מטבחים מתחייב להחליף בהקבלן  .5.7

  דרישות מיוחדות לאספקת השירותים .6

המכרז וההסכם המצורף לו, עיים מתן שירותי יקיון כוללים ואין עיים אספקת כח אדם בלבד,  .6.1

על כל המשתמע מכך. המציע מצהיר, כי ידוע לו שהוא בתפקיד ספק השרות כהגדרתו במסמכי 

  ולא ספק כח אדם. המכרז

בכל מקרה של יגוד בין דרישה כללית לבין דרישה מיוחדת כלשהי המפורטת בסעיף זה, כוחה של  .6.2

 דרישה מיוחדת עדיף על כוחה של דרישה כללית.
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 ותאי העבודה המשרדתיאום עם גורמים, הכרת  .7

ק יביא לתשומת המציע שיזכה במכרז מתחייב לבצע כל עבודה בתיאום מלא עם ציג המזמין. הספ .7.1

לב ציג המזמין כל בעיה צפויה, לרבות הפרעות צפויות למבקרים ו/או לעובדי היחידה עקב מתן 

 שירותי היקיון.

על המציע להביא בחשבון בהצעתו את כל תאי העבודה ופרטיה. לא תוכרה כל תביעות אשר  .7.2

היקפי העבודה, אופייה, תומקה באי הכרת התאים ו/או הפרטים כאמור, לרבות כל טעה בדבר 

קושי בביצוע יקיון מקומות מסוימים או כל טעה אחרת כהצדקה לאי ביצוע עבודת היקיון 

במלואה. כמו כן, לא תתקבל כל טעה בדבר אי התאמה בין העבודה המוצגת במכרז לבין העבודה 

 בפועל.

לשם ביצוע העבודות באחריות המציע לדרוש ולהשלים מהמזמין את כל התוים החסרים לדעתו  .7.3

  כאמור.

  ציגי הצדדים .8

 ציג יהולי מטעם הזוכה .8.1

הספק יעמיד מטעמו ציג יהולי. הציג היהולי יהיה איש הקשר בין הספק לבין ציג המזמין  .8.1.1

 ו/או מי מטעמו בכל הקשור לביצוע העבודות על פי המכרז/החוזה.

  קיון ולביצוע עבודות היקיון.הציג היהולי ייצג את הספק בכל הקשור לפעולת עובדי הי .8.1.2

הציג היהולי יהיה בעל סמכות להחליט בשם הספק בכל הוגע להגשת תוכיות עבודה,  .8.1.3

הוספת ו/או החלפת כוח אדם, ומתן אישורים לביצוע עבודות חריגות, הכול בכפוף להוראות 

 המכרז.

 קשור לתחום היקיון.הציג היהולי יהיה בקשר יומיומי עם ציג המזמין בכל ושא ועיין ה .8.1.4

 שעות ביממה.   24הספק מתחייב כי הציג היהולי מטעמו יהיה זמין לפיות המזמין  .8.1.5

 סמכויות ותפקיד הציג היהולי: .8.1.6

  ייצג את הספק בכל הקשור לפעולת עובדי היקיון ולביצוע עבודות היקיון. .8.1.6.1

וכיות היהולי יהיה בעל סמכות להחליט בשם הספק בכל הוגע להגשת ת הציג .8.1.6.2

עבודה, הוספת ו/או החלפת כוח אדם, ומתן אישורים לביצוע עבודות חריגות, הכול 

 בכפוף להוראות המכרז.

 הציג היהולי יבדוק ויבקר את ביצועי עובדי היקיון ויתעד את עבודתו.  .8.1.6.3

הציג היהולי יהיה בקשר יומיומי עם ציג המזמין בכל ושא ועיין הקשור לתחום  .8.1.6.4

 היקיון.

יג היהולי יהיה אחראי לתיאום מול מחלקת הביטחון של המשרד, למתן מעה הצ .8.1.6.5

 להוראותיהם, דרישותיהם ולאישורים הדרשים על ידם.

הספק מתחייב כי הציג היהולי מטעמו ייתן מעה לכל הכסים ואירועים מעבר  .8.1.6.6

 שעות ביממה לרבות שבתות וחגים. 24למשמרת הרגילה ויהיה זמין לפיות המזמין 
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 מטעם המזמין .8.2

יהיה  ציג המזמין ו/או מי מטעמו יהיה האחראי בשטח על פעילות הספק. על עובדי הספק .8.2.1

 לפעול בשיתוף פעולה מלא עמו ולהישמע להוראותיו.

העובדים ומטלות היקיון יעמדו לביקורת לפי דרישת ציג המזמין. ציג המזמין או מי  .8.2.2

קורות. במידה והמשימות לא יבוצעו לשביעות מטעמו, יגדיר משימות לביצוע חוזר ותערוך בי

 לחוזה.  16רצוו, ישלם הספק פיצוי קבוע ומוסכם מראש בהתאם למוגדר בסעיף 

הספק יפעל על פי מערכת החיות, תקות הקיימות ביחידות המשרד והוראות שיקבל מציג  .8.2.3

 פה.-ות ייתו בתחילת העבודה ו/או במהלכה, בין בכתב ובין בעלהמזמין. ההחיות וההורא

הסמכויות המוקות לציג המזמין, לרבות מתן הוראות ביצוע לספק, וכן וכחותו או אי  .8.2.4

וכחותו בשטח, אין בהן כדי לגרוע מאחריות הספק לאיכות השרות, לבטיחות, ומחויבותו של 

 הספק לקיים תאי ההתקשרות במלואם. 

  אדםכוח  .9

 דרישות העסקה לציג יהולי .9.1

 יסיון של שתיים לפחות בפיקוח על מספר דומה של עובדים עבור לקוח אחד לפחות.   .9.1.1

 בעל ידע בדיי עבודה, חוקים, תקות, הסכמים קיבוציים וכיוצא בזה. .9.1.2

 אזרחי ישראל, בעלי תעודות זהות ישראליות. .9.1.3

 דוברי עברית  על בוריה. .9.1.4

 להסכם. 6.13טחון של המשרד בהתאם למצוין בסעיף בעלי אישור העסקה מק. הבי .9.1.5

יש להביא את הציג היהולי לאישור ציג המזמין לפי תחילת עבודתו. ציג המזמין יוכל  .9.1.6

לדרוש להחליפו במקרה וימצא אותו לא מתאים לביצוע המטלות הדרשות מהם במסגרת 

 א כל פיצוי. מכרז זה, לל

 צוותים לביצוע עבודות יקיון  .9.2

 לצורך מתן שירותי היקיון שוא מכרז זה, יעסיק הספק במכרז עובדי יקיון.  .9.2.1

הספק מתחייב לספק עובדים מתאימים המסוגלים לבצע את השרות הן מבחית בריאות, גיל,  .9.2.2

 ין.כישורים ואחריות, בכפוף לכל דין ובכפוף לאישור קצין הביטחון של המזמ

הספק יעסיק עובדים אזרחי ישראל, בעלי תעודות זהות ישראליות, דוברי עברית בסיסית  .9.2.3

 לפחות.

הצבתו של כל עובד לעבודה במסגרת התקשרות זו מותה באישור ציג המזמין, כמו כן, רשאי  .9.2.4

הציג לדרוש קיום ראיון כתאי מקדים להצבת עובדים. עובד לא יחל בעבודתו לפי שהספק 

הסכמתו של ציג המזמין להעסקתו של העובד. ציג המזמין יהיה רשאי לדרוש  קיבל את

של עובדים, גם לאחר שהחלו את עבודתם ביחידת המשרד, ללא הסבר וללא  מידיתהחלפה 

 פיצוי. 

לעובדיו, הספק מתחייב להעביר, לפי תחילת אספקת  ביטחויותלצורך ביצוע בדיקות  .9.2.5

ת ציג המזמין ו/או קב"ט המשרד, את רשימת העובדים השירות ובאופן שוטף עפ"י דרישו
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המועסקים על ידו במתן השירות. ברשימות יפורטו שמות העובדים, מספרי ת.ז. שלהם 

 וכתובות מגוריהם. 

ולשות את שעות העבודה היקיון בין היחידות השוות  המזמין יהיה רשאי לייד את עובדי .9.2.6

 עדי.שהוקצו לכל יחידה לפי שיקול דעתו הבל

העובדים ימלאו אחר הוראות ציג המזמין לגבי ביצוע השירות, בין אם תיתה על ידו ישירות  .9.2.7

או על ידי מי שהוסמך על ידו. למען הסר ספק יודגש, כי לא יהיה במתן הראות אלו משום 

 יצירת יחסי עובד מעביד בין המזמין לספק אי מי מעובדיו.

מוד בהלי עבודה המתחייבים מאופי העבודה עובד שיסרב לקוט אמצעי זהירות או לע .9.2.8

 -ביחידות המשרד כגון שימוש בכפפות, איסוף שיער, שימוש במסכה וכיוצא באלו הוראות 

ולא תהייה לספק כל טעות או תביעות או זכות לפיצוי כלשהו  -יוחלף לאלתר ע"י הספק 

 בגין החלפה כאמור.

ף שעות שלא יפחת מזה המוגדר במכרז או הספק יעסיק עובדי יקיון בכמות מספיקה ובהיק .9.2.9

 שיוגדר לו ע"י ציג המזמין. 

בכל מקרה, הספק יעסיק עובדי יקיון בביצוע עבודות היקיון שלא ירדו ממספרים המצויים  .9.2.10

 במכרז ובספח השירותים. 

בשה) תגרור פיצוי כמוסכם  40%צוות העבודה יהיה קבוע ככל היתן, תחלופה מעל הסביר ( .9.2.11

 .להסכם 16בסעיף 

כל העובדים חייבים להופיע למקום העבודה בהתאם לשעות שקבעו להם עפ"י משמרות  .9.2.12

העבודה. קיימת חובת דיווח יומית של עובדי היקיון, בהגעה לעבודה ובעזיבת העבודה, לציג 

ש לשלוח עובד מחליף (בכפיפות לתאי היהולי מטעם הספק. בהעדר עובד יקיון קבוע י

). תיאום לגבי עובד מחליף יש לעשות עם ציג המזמין להסכם 5הביטחון המפורטים בסעיף 

 מראש. 

 סטדרטים להעסקת עובדי יקיון .9.2.13

 אזרחי ישראל, בעלי תעודות זהות ישראליות. .9.2.13.1

 חות.דוברי עברית בסיסית לפ .9.2.13.2

בעלי כושר גופי ויכולות פיזיות המתאימות ביצוע העבודות שוא מכרז זה  .9.2.13.3
 כדרש.

 6.13בעלי אישור העסקה מק. הביטחון של המשרד בהתאם למצוין בסעיף  .9.2.13.4
 להסכם.

 עובדי גיבוי .9.2.14

ות חריגות (תגבור מעבר לעבודות היקיון השוטפות, יידרש הספק לבצע משימ .9.2.14.1

לפי חגים, תגבור בזמן חירום, יקיון לאחר שיפוצים וכיו"ב). בהתאם לדרישת 

עובדי גיבוי לביצוע  5שעות לפחות, יספק הספק עד  24ציג המזמין ובהתראה של 

 משימות יקיון לתגבור עובדי היקיון הקבועים ולעבודות יקיון חריגות. 

י מספר שעות היקיון שיסופקו בפועל כפול התשלום עבור עבודה זו יעשה לפ .9.2.14.2

המחיר לשעת עבודה בתוספת התקורה המתאימה, כפי שהוצע ע"י הספק בהצעת 

 המחיר.
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 דרישות מקדמיות להשמת עובדים .10

 הדרכה .10.1

"העובד"), טרם הצבתו למשמרת כעובד, יעבור הכשרה בת  –כל עובד מטעם הספק (להלן  .10.1.1

ת ויתסה בה. הדרכתם של העובדים לקראת שעות, בה הוא ילמד את העבודה הדרש 4

תחילת עבודתם תיתן על ידי מדריך מיומן מטעם הספק, ללא תשלום מטעם המזמין. 

מובהר בזאת, כי גם בזמן ההדרכה יהיו העובדים באחריותו של הספק לכל דבר ועיין, 

  שא באחריות לכל זק שעלול לקרות בזמן ההדרכה.יוהוא י

העובדים מטעם הספק להשתתף בהדרכת בטיחות אשר תועבר ע"י  המזמין יוכל לחייב את .10.1.2

הממוה על הבטיחות של היחידה, או כל הדרכה אחרת. כל עובד יאשר בחתימתו כי 

 .הודרך

 בדיקה רפואית וכשירות .10.2

הספק מתחייב להעסיק עובדים כשירים בלבד, בעלי כושר גופי ויכולות פיזיות  .10.2.1

 .זההמתאימות ביצוע העבודות שוא מכרז 

כל עובדי הספק יידרשו, בסמוך לתחילת עבודתם, לבצע בדיקות רפואיות / להביא טופס  .10.2.2

 כשירות לעבודה מרופא לפי דרישת המזמין. 

ימים  14המזמין מתחייב להעביר לספק את רשימת הבדיקות החוצה בתוך  .10.2.2.1

 מיום חתימת ההסכם.  

 טח העובד.את הבדיקות הרפואיות יתן יהיה לבצע בקופת החולים בה מבו .10.2.2.2

 על הספק להמציא אישורים בדבר מצב בריאות עובדיו ע"פ דרישת המזמין.  .10.2.3

המזמין רשאי שלא לאשר עובד אשר לדעתו מצבו הבריאותי לא מאפשר לו לספק את  .10.2.4

 השירותים הדרשים.

 יושר אישי, סודיות והעדר יגוד עייים .10.3

מילוי הטפסים יהווה אישור  כל עובדי הספק טרם התחלת עבודתם ימלאו טפסי פרטים אישיים.

צדדי מהעובדים לספק ומהספק למזמין לבדוק את כל הפרטים הדרשים לגבי כל עובד, וכן -חד

לפות למשטרה לשם קבלת אישור לפרטים. בוסף ימלאו העובדים התחייבות לשמירת סודיות 

  .   9ספח ב'והעדר יגוד עייים וסח 

 הופעת עובדים .11

הספק ידאג כי עובדיו יגיעו לעבודה בלבוש הולם ילבשו חולצת עבודה אשר תסופק ע"י הספק ועל  .11.1

חשבוו (באחריות הספק לבדוק שהעובדים לבושים בחולצה לכל אורך המשמרת), יעלו עלים 

ה סגורות ובטוחות, המותאמות להגה מפי החלקה, במהלך עבודתם, בהתאם לדרישות ממו

 הבטיחות ביחידות המשרד.
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 היגייה אישית .12

עובדי הספק ישמרו על היגייה אישית והופעה מסודרת, לרבות איסוף השיער, לבישת כפפות וגילוח  .12.1

למשעי של כל הגברים (למעט גברים המגדלים זקן). ציג המזמין רשאי  לפסול את המשך עבודת 

 עובד שלא יעמוד בתאי ההופעה הדרשים.

 ך את עובדיו ככל שיידרש בושא זה.הספק ידרי .12.2

 התהגות .13

עובדי הספק ישמרו על התהגות אותה המתאימה לאופיו של המקום. כמו כן, ישמעו עובדי הספק  .13.1

להוראות המפקחים וציג המזמין. מובהר בזאת כי ציג המזמין רשאי לפסול את המשך עבודת עובד 

  שלא ישמור על "התהגות אותה".

שעובדיו וכל מי שמצא ביחידות המשרד מטעמו לא יכס ללא רשות לכל מקום הספק אחראי לכך  .13.2

שהוא אלא לצורך מתן שירותי היקיון. איסור זה חל גם על שימוש בכל סוגי הציוד, לרבות שרותי 

 טלפון, מכוות צילום ומחשבים.

השאר איסור על הספק להקפיד כי העובדים מטעמו ימלאו אחר הלי ההתהגות וכללי המשרד, בין  .13.3

על מסירת כלי עבודה ומפתחות למי שאיו מוסמך לכך, הקפדה על עילת דלתות וכן הקפדה על 

איסוף מפתחות בתום כל משמרת, וכיוצא בזה. הלי ההתהגות וכללי המשרד יועברו לספק במכרז 

  לאחר בחירתו. 

 רישום וכחות  .14

דות המשרד במקום שיורה להם ציג מיד עם תחילת העבודה יתקין הספק שעוי וכחות בכל יחי .14.1

  המזמין. התקת שעון הוכחות תהיה על חשבון הספק ובאחריותו בלבד. 

כל עובדי הספק המועסקים ביחידות המשרד, יחתימו כרטיסי וכחות בשעון וכחות כפי שיורה להם  .14.2

יודגש ק. ציג המזמין. הכרטיסים יוחתמו בתחילת ובסיום יום העבודה, ויהוו בסיס לתשלום לספ

 כי על כל עובד להחתים כרטיס בעצמו.

 עובד שלא יחתים את כרטיסו בשעון הוכחות, ייחשב כאילו לא הוצב ע"י הספק לביצוע העבודה.  .14.3

על הספק להל רישום וכחות יומי וחודשי לכל העובדים. רישום זה (הכולל שעות עבודה לפי שעות  .14.4

 מין עם הגשת החשבון החודשי. ביום, תאריכים וחלוקה שמית) יוגש לציג המז

 באמור לעיל אין כדי ליצור יחסי עובד מעביד בין המזמין לבין הספק ו/או מי מעובדיו או מי מטעמו. .14.5

 הגעת עובדים .15

הגעת עובדים לעבודה בכל שעות היממה, לרבות בערבי חג, מועדי ישראל ושעת חירום תהא באחריות  .15.1

 הספק.

שמרת הספק מתחייב לספק עובד מחליף עד שעתיים ממועד במקרה של אי הגעה של עובד כלשהו למ .15.2

 תחילת המשמרת.
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 מיעת הפרעות .16

הספק יספק את השירותים ליחידות המשרד תוך התחשבות מרבית בצרכי העובדים והמבקרים,  .16.1

ויעשה כמיטב יכולתו למוע תקלות והפרעות מכל סוג לפעולתם, ובכלל זה יקפיד להפעיל כלי עבודה 

ד מחוץ לשעות הפעילות הרגילות במידת הצורך, להימע מיקיון בזמי בדיקות מתאימים, לעבו

 וכדומה.

הספק יגדיר לעובדיו מהם הלי ההתהגות האותה ביחידות המשרד ויאכוף את שמירתם. כללים  .16.2

אלו יכללו, בין היתר, איסור כיסה לחדרים שלא למטרות יקיום, שמירה על פרטיות המטופלים, 

פסקת פעולות מכשירים ומחשבים, איסור על שימוש במכשירי טלפון ומחשבים והחיות איסור על ה

וספות שיוגדרו ע"י ציג המזמין. ציג המזמין רשאי לדרוש מהספק להרחיק עובד שלא יקפיד 

 לשמור על הלים אלו. 

עד לפתרון  די וברציפותבאופן מי בכל מקרה בו וצר מפגע בטיחותי, יטפל בו הספק -מפגעי בטיחות  .16.3

להגת  והתעשייההכלכלה ימים להחיות משרד המלא, לרבות בדרך של התקת אמצעים המתא

המפגע. כמפגע בטיחותי זור המפגע מפי דיירים, עובדים ומבקרים, העלולים להסתובב בתחום א

 ור רטוב המהווה סכת החלקה לעוברים במקום.יחשב גם אז

 סילוק פסולת .17

מיד עם סיום היקיון של כל גזרה, את כל הפסולת שתיאסף על ידי עובדיו  הספק יסלק מאתר העבודה,

במהלך עבודתם, ויקה את המקום בשלמות. במהלך ביצוע העבודה יאסוף הספק מעת לעת את הפסולת, 

במיוחד זו המוחת במעברים, כך שלא ייווצר מפגע בטיחותי, תברואתי ואסתטי. הפסולת תפוה, בהתאם 

אשר יורה עליו ציג המזמין. הטיפול בפסולת יעשה בהתאם להוראות הקימות ביחידות לסוגה, למקום 

  המשרד.

 

 ציוד וחומרים .18

  באחריות הספק לדאוג כי יעשה שימוש כון בחומרים, בכמויות ובהתאמתם למשטחים השוים. .18.1

ד הספק אחראי לכך, שכל מי שמצא ביחידות המשרד מטעמו, לא ישתמש בציוד המקום, למעט ציו .18.2

 שהוגדר לספק לצורך ביצוע שירותים שוא מכרז זה.

 תעריפי שכר מיימאליים .19

תעריפי השכר המיימאליים שישלם ספק השירות לעובדיו לאורך כל תקופת ההתקשרות עם המזמין  .19.1

בהסכם. יתכן ותעריפים אלו לא כוללים את כל תאים  4.13.19 -ו 4.13.18מצויים בסעיפים 

 סוציאליים.

  .8.2.1 ה. "מהתכ שכר עובדי היקיון לא יפחת משכר יסוד לעובד יקיון המוגדר בהודעת  .19.2
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 הלי עבודה  .20

 תכית העבודה לצוותי היקיון תותאם לשעות העבודה בפועל של העובדים ביחידות המשרד.  .20.1

לעיל, תבוצעה לאחר אישורו של ציג  1.2לות היקיון ותדירות ביצוען המתוארות בסעיף פעו .20.2

 המזמין. באופן יומיומי יפעל הספק גם על פי המצב בפועל ושיקול דעתו. 

במהלך החודש ושעות  הספק יעביר למזמין בסיום כל חודש דוח ובו פירוט שמות העובדים שעבדו .20.3

  עבודתם, איחורים לעבודה, אי הופעה של עובדים לעבודה.

 ביקורות .21

 כללי .21.1

 ידי עובדי הספק.-ציג המזמין יבקר את אופן ביצוע העבודות על .21.1.1

 על הספק לעמוד בדרישות היקיון לפי המפרט והגדרות ציג המזמין בכל עת.  .21.1.2

שיתקבלו בביקורות. לא תיקן הספק את על הספק לפעול מידית לתיקון הערות לגבי היקיון  .21.1.3

הטעון תיקון, יהא המזמין רשאי לבצע את התיקון בעצמו ו/או על ידי מי שימצא לכון, ולקזז 

 זאת מהתמורה המגיע לספק.

במקרה של אי עמידה חוזרת בדרישות לשביעות רצון ציג המזמין יפצה הספק את המזמין  .21.1.4

 בחוזה.  16כאמור בסעיף 

 ציג המזמין רשאי לקבוע ביקורות  במשך היום אשר בהם יעמוד לבדיקת יקיון וכיו"ב. .21.2

  לחוזה. 12כמו כן מתחייב הספק לעמוד בדרישות הביקורת כפי שמצויות בסעיף  .21.3

  פירוט שעות לפי משמרות .22

קבע באופן בלעדי את כמות השעות שיוקצו לעבודת היקיון היומיות בכל יחידה ואת שעות המזמין י .22.1

 המשמרות.

שעות ומספר העובדים משמרות של עובדי היקיון, אלא אם דרש אחרת מהספק, תהיה לפי ה .22.2

 כמפורט בטבלה.

ת באופן המזמין שומר לעצמו את הזכות לשות את האמור לעיל מעת לעת, לרבות את דרישות השעו .22.3

 גורף וליחידות ספציפיות, על פי צרכיו.

המציע שיזכה במכרז יתחייב לתת שירות גם בשעת חירום, שביתות והשבתות במקרה כזה  יופעלו  .22.4

 עובדי הספק באופן ורסטילי (על פי החיות ציג המזמין. 

תקופת  המזמין שומר לעצמו את הזכות להרחיב או לצמצם את היקף ההתקשרות עם הזוכים במהלך .22.5

ההתקשרות בהתאם לצרכיו, על בסיס קבוע או חד פעמי. בעצם הגשת ההצעה מתחייב המציע לעמוד 

 בדרישות ההרחבה/הצמצום של המזמין. 

 חתימה וחותמת המציע שם מלא של החותם בשם המציע  תאריך
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  חוברת ההצעה –חלק ב' 

  

  

  

  

  

  

  

  

  שם מלא של המציע,

  כפי שהוא מופיע ברשם רשמי

  
  
  
  
  

 
  
  
  

  חתימת המציע
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  טופס הגשת ההצעה – 1ספח ב'

  

  לכבוד

  רשות התחרות 

  , ירושלים, גבעת שאול4רחוב עם ועולמו 

  

עם , רשות התחרותעבור לקבלת שירותי יקיון ושירותים כללים  –1/2022הצעה למכרז פומבי מס' הדון : 

 ירושלים, ועולמו

  

    שם המציע:

    

    מספר ח.פ/ע.ר:

  

    תאריך התארגות:    סוג התארגות (חברה, עמותה, ע.מ):

  

  :כתובת המציע

  מיקוד:    עיר:    רחוב:
  

  

  שמות המוסמכים לחתום ולהתחייב בשם המציע ומספרי הת.ז שלהם:

  ת"ז  שם  ת"ז  שם

        

        

  

  מכ"ל

    טל' ייד    שם

        

    פקס    טלפון

        

    כתובת דוא"ל

  

  

  איש הקשר לצורך המכרז

    טל' ייד    שם

        

    פקס    טלפון
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    כתובת דוא"ל

  

  

אי החתום מטה, ______________ ת.ז. _________, שהי ממלא תפקיד _____________ אצל המציע 

ע לחתום על מסמכי המכרז ולהתחייב בשם החברה על פיהם, לאחר שקראתי בעיון את ומוסמך בשם המצי

  מסמכי המכרז והצעת המציע, על כל חלקיהם וספחיהם, מצהיר בזה בשם המציע:

  .בשלמותם מסמכי המכרזקראו והבו את תכם של אי / המציע  .1

ייגות לגביהם ואם הצעתו תתקבל, אי/המציע מקבל את כל התאים שקבע המשרד ואין לי/למציע כל הסת .2

 פי הצעת המציע המפורטת להלן והמצורפת בזה.-או מתחייבים לפעול על פיהם ועל

הי מצהיר ומאשר שושא מכרז זה והתאים לביצועו ובכללם כל הגורמים המשפיעים ו/או העשויים  .3

ת או דרישות או טעות הובעות להשפיע על השירותים  מוכרים לי ולמציע ולא יהיו לי או למציע כל תביעו

 מאי הבה ו/או אי ידיעה כלשהן של איזשהו פרט או תאי הכלול במסמכי ההצעה או בהבהרות שיתו לו.

מצ"ב כל מסמכי ההצעה, על ספחיהם, כשהם חתומים על ידי בעל הסמכות לחייב את המציע ומולאו בהם  .4

 כל הפרטים הדרשים לרבות הצעת המחיר.

בהצעה זו, כדי להוות כל הצהרה ו/או מצג ו/או התחייבות של המשרד כלפי או כלפי המציע.  אין באמור .5

הגשת הצעה ו/או השתתפות בתהליכים הובעים ממה אים מקים לי/למציע זכות כלשהי מעבר לזכויות 

  המפורטות במפורש בגוף המכרז.

6.  טרסים כלשהו, בין במישרין ובין אין בביצוע האמור בהצעה על ידי או על ידי המציע כדי ליצוריגוד אי

בעקיפין, בין מקצועי ובין עסקי שלי או של המציע, לבין המשרד וכי בכל מקרה שייווצר חשש כלשהו ליגוד 

איטרסים כזה יהיה עליו להודיע על כך למשרד, ללא כל שיהוי ודאג מיידית להסרת יגוד האיטרסים 

  האמור.

, לפי כל דין ו/או הסכם שהמציע צד לו, להשתתפותו של המציע במכרז ואין, לפי הי מצהיר כי אין מיעה .7

שיקול דעתו הבלעדי והמוחלט של המזמין, אפשרות כלשהי לקיומו של יגוד עייים, ישיר או עקיף, בין 

ן ו/או עייי המציע ו/או בעלי השליטה בו ו/או ושאי המשרה שלו ו/או הפועלים מטעמו, לבין עייי המזמי

 מתן השירותים.

 2019 הי מצהיר כי במועד הגשת ההצעה המציע איו בעל חובות אגרה שתית לרשות התאגידים בגין שת .8

או מוקדם מכך. כמו כן, איו מוגדר כ"חברה מפרה" ו/או לא שלחה אליו התראה על היותו "חברה מפרה" 

 .1999א' לחוק החברות, התש"ט 362כאמור בסעיף 

 יר כי המציע איו בעל הרשעות לפי חוק עובדים זרים וחוק שכר מיימום. אי מצה .9

אי מצהיר כי המציע ובעל הזיקה אליו לא הורשעו בשלוש השים האחרוות ביותר משתי עבירות בגין  . 10

 .5.1.4המפורטים בספחים ג' וד' להוראת תכ"מ  צווי ההרחבה הפרת חוקי העבודה או

י על המציע ועל בעל זיקה אליו לא הוטלו עיצומים כספיים בשל יותר משש הפרות של חוקי אי מצהיר כ . 11

בהוראת תכ"מ  2.1.2.2, לפי ההגדרה המפורטת בסעיף העבודה, שהתבצעו במהלך שלוש השים האחרוות

5.1.4 . 

ל, לפי המציע מאשר כי ידוע לו שהמשרד שומר לעצמו את האפשרות שלא לבצע את הזמת השירותים כל . 12

שיקול דעתו הבלעדי והמוחלט ומבלי שתהיה עליו חובת המקה ו/או שימוע. בוסף, שומר המשרד את 
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הזכות להגדיל או להקטין את היקף ההתקשרות שוא מכרז זה, להפסיקה (באופן מלא או חלקי, לתקופה 

י שיקול דעתו הבלעדי והכל, לפ -או בכלל), לחדשה או לעכבה או לחלקה בין מספר ספקים  בהתאם לצרכיו 

 והמוחלט ומבלי שתהיה עליו חובת המקה ו/או שימוע.

היעדר יגוד עייים: המציע יפרט את כל הקשרים המקצועיים, העסקיים, אישיים עם גורמים אחרים  . 13

העלולים ליצור יגוד איטרסים עם מתן שירותים למשרד בהתאם להצעה זו (לעיין זה יש לפרט גם קשרים 

 משפחה או תאגידים):של בי 

   א.

    ב.

    ג.

  

או מצהירים בזאת כי אין לו או לבן משפחתו או לתאגידים הקשורים עמו כל יגוד עייים עם גורמים  . 14

אחרים העלולים ליצור יגוד איטרסים עם מתן שירותיו למשרד בהתאם להצעה זו, במידה ויתגלה חשש 

  קדם האפשרי לאחראי מטעם המשרד.ליגוד עייים כאמור, אודיע על כך בה

 להלן העמודים בהצעתי העלולים לחשוף סוד מסחרי או סוד מקצועי.  וכן הימוק למיעת החשיפה:   . 15

 

  

  

  

סעיפים הוגעים לעלויות ולהוכחת עמידה בדרישות הסף, אים חסויים. הכל בכפוף לאמור בחלק א' 

 היא . בכל מקרה ידוע לי כי הסמכות להחליט אם מסמך כלשהו חסוי או לא, 19 למסמכי המכרז, סעיף

  של ועדת המכרזים של המשרד אשר תפעל בעיין זה עפ"י שיקול דעתה הבלעדי והמוחלט.

  או מאשרים כי ועדת המכרזים והמזמין יקבלו לגביהם מידע הקשור למכרז, מרשויות המדיה. . 16

יבים לעדכן את ועדת המכרזים ללא דיחוי בכל שיוי אשר יחול, אם יחול, במידע שמסרו לוועדת או מתחי . 17

  המכרזים או למשרד.

בלתי חוזרת ואיה יתת לביטול, שיוי או תיקון ובמידה ותתקבל אי/המציע מתחייב  היא הצעת המציע  . 18

היה זכאי למחירים הקובים בה, אף אם לפעול על פיה. ידוע לי/למציע, כי ההצעה זו תהיה תקפה והמציע י

  יוחלט לרכוש רק חלק מהאמור במכרז.

          

  חתימה וחותמת המציע    שם מלא של החותם בשם המציע    תאריך
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  אישור עו"ד 

עו"ד (מ.ר.__________), מאשר/ת כי בתאריך________ הופיע בפי, במשרדי  אי הח"מ,______________

ידי ת.ז. -______ מר/גב'____________________ שזיהה עצמו עלברחוב______________

מס'_________________ / המוכר לי אישית ולאחר שהזהרתי אותו, כי עליו להצהיר את האמת, וכי יהיה צפוי 

לכל העושים הקבועים בחוק, אם לא יעשה כן, אישר את כוות הצהרתו וחתם עליה בפי. כן הי מאשר כי החותם 

  סמך לחייב בחתימתו את המציע.מו

_________________  ____________________________  

  חתימה וחותמת  תאריך
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  יסיון המציע – 2ספח ב'

    

  יסיון המציע: .1

עבור  יומיומיים יקיון, במתן שרותי 1202-7120), במהלך השים 3(שים  שלושלמציע יסיון של  .1.1

מ"ר לפחות  1,500בהיקף של  חודשים לפחות, 12רצופה של במשך התקשרות  שלושה לקוחות לפחות

 .לכל לקוח(למבה אחד) 

  :להלן הפירוט

 

  יסיון המציע   

 שם הלקוח 
שם 

  המתקן

שם ותפקיד 

 איש קשר
 טלפון

תאריך 

תחילת 

ההתקשרות 

 עם הלקוח

תאריך 

סיום 

ההתקשרות 

  עם הלקוח

היקף 

  העבודה 

 

1 
           

2 
          

3 
           

4 
          

5 
          

  

  ידרש.ייתן לצרף דפים ככל ש

  

  

 

  חתימת המציע:

  

   

 חתימה וחותמת המציע שם מלא של החותם בשם המציע תאריך
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 התחייבות ואישור המציע לקיום החקיקה בתחום העסקת עובדים – 3ספח ב'

חר שהוזהרתי כי עלי אי הח"מ ________________________ ת.ז._________________ לא

להצהיר את כל האמת וכי אהיה צפוי לעושים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר בזאת 

  כדלהלן:

  ") ומוסמך להצהיר מטעם המציע.המציעאי ציג ____________________ (להלן: " . 1

מצהיר בזה, בדבר קיומם של תאי העבודה המפורטים בהמשך, כי הם חלים על כל עובדי  . 2

 ועסקים על ידי, בתקופה מיום _______________ ועד _______________.המ

מתחייב בזה, כי במידה אזכה במכרז אקיים בכל תקופת ההסכם שייחתם בעקבות זכייתי, לגבי  . 3

 העובדים שיועסקו על ידי את כל חוקי העבודה ובכללם החוקים המפורטים להלן.

  פירוט החוקים: 

  ות ומחלות משלוח1945  יד (הודעה)פקודת תאו  

 1946  פקודת הבטיחות בעבודה  

 (החזרה לעבודה) 1949  חוק החיילים המשוחררים  

  וחה1951  תשי"א -חוק שעות עבודה ומ  

  תית1951  תשי"א -חוק חופשה ש  

  יכות1953  תשי"ג -חוק הח  

  וער1953  תשי"ג -חוק עבודת ה  

  שים 1954  תשי"ד -חוק עבודת  

 1954  ל העבודהחוק ארגון הפיקוח ע  

  ת השכר1958  תשי"ח -חוק הג  

  1959  תשי"ט –חוק שירות התעסוקה 

 1967 חוק שירות עבודה בשעת חירום  

 (וסח משולב) 1995  חוק הביטוח הלאומי  

 1957  חוק הסכמים קיבוציים  

  ימום1987  תשמ"ז -חוק שכר מי  

 ויות בעבודה1988  תשמ"ח -חוק שוויון הזדמ  

 א -ם (העסקה שלא כדין)חוק עובדים זרי"1991  תש  

 י כוח אדםו -חוק העסקת עובדים על ידי קבל"1996  תש  
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 שים עם מוגבלותח -פרק ד' לחוק שיווין זכויות לא"1998  תש  

  ית 8סעיףיעת הטרדה מיח -לחוק למ"1998  תש  

  1957  תשי"ז -חוק הסכמים קיבוציים  

  2001  תשס"א -חוק הודעה מוקדמת לפיטורים ולהתפטרות  

  טי 29סעיף2000  תשס"א -לחוק מידע ג  

 (אי עבודהת) 2002  תשס"ב -חוק הודעה לעובד  

 ה על עובדים בשעת חירום2006  תשס"ו -חוק הג  

  ה על עובדים (חשיפת עבירות ופגיעה 5סעיףא לחוק הג
  תש"ז -בטוהר המידות או במיהל התקין

1997  

 

   

 חתימה וחותמת המציע מציעשם מלא של החותם בשם ה תאריך

  

  אישור

_____. אי החתום מטה, ________ עורך דין, מאשר בזה כי ביום ________ הופיע בפי ______

על פי תעודת זהות מס' _________ ולאחר שהזהרתיו כי עליו לומר  המוכר לי אישית / שזיהיתי

ם בחוק אם לא יעשה כן, אישר את האמת כולה ואת האמת בלבד, וכי יהיה צפוי לעושים הקבועי

  כוות הצהרתו דלעיל וחתם עליה.

      

  חתימה    תאריך
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                           1976-תצהיר העדר הרשעות לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים  תשל"ו -4ספח ב'

אי הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי 

  אהיה צפוי לעושים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:

") המבקש להתקשר המציעהי ותן תצהיר זה בשם ___________________ שהוא המציע (להלן:  "

עם עורך התקשרות מספר ___________________ לאספקת ____________________ עבור 

  כי הי מוסמך/ת לתת תצהיר זה בשם המציע. __________________. אי מצהיר/ה 

 1976-" כהגדרתו בחוק עסקאות גופים ציבוריים התשל"ובעל זיקהבתצהירי זה, משמעותו של המוח "

"). אי מאשר/ת כי הוסברה לי משמעותו של מוח זה וכי אי חוק עסקאות גופים ציבוריים(להלן:  "

  מבין/ה אותו. 

עבירה לפי חוק עובדים זרים (איסור העסקה שלא כדין והבטחת תאים  – "עבירה"משמעותו של המוח 

, ולעיין עסקאות לקבלת שירות 1987-או לפי חוק שכר מיימום התשמ"ז 1991-הוגים), התש"א

, גם עבירה על הוראות 2011-לחוק להגברת האכיפה של דיי העבודה, התשע"ב 2כהגדרתו בסעיף 

  לישית לאותו חוק.החיקוקים המויות בתוספת הש

  תאגיד הרשום בישראל.הוא  המציע 

  במשבצת המתאימה) X(סמן 

  ביותר משתי עבירות עד למועד האחרון להגשת ההצעות  לא הורשעוהמציע ובעל זיקה אליו

") מטעם המציע בהתקשרות מספר_____________________ לאספקת מועד להגשה(להלן: "

 ____________.____________________ עבור _______

  ה אחתבפסק דין  ביותר משתי עבירות  הורשעוהמציע או בעל זיקה אליולפחות ממועד  וחלפה ש

 ההרשעה האחרוה ועד למועד ההגשה. 

  ה אחתבפסק דין  ביותר משתי עבירות  הורשעוהמציע או בעל זיקה אליולפחות  ולא חלפה ש

  ממועד ההרשעה האחרוה ועד למועד ההגשה. 

    

  שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. זה 

       ___________             ____________                       ____________  

  חתימה וחותמת                        תאריך                                     שם    

  אישור עורך הדין

מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפי במשרדי אי הח"מ _____________________, עו"ד 

אשר ברחוב ____________ בישוב/עיר ____________ מר/גב' ______________ שזיהה/תה 

עצמו/ה על ידי ת.ז. ____________ /המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר 

בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפי על התצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעושים הקבועים 

  דלעיל. 

________________            ___________________           ___________________  

  חתימה וחותמת                         מספר רישיון                        תאריך      
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  העובדים ע"י המציע תצהיר בדבר קיום חובות בעיין זכויות -5ספח ב'

אי הח"מ _______________, ת.ז. ______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את  . 1

  האמת וכי אהיה צפוי לעושים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן.

המציע) ואי -אי ציגה של _______________, ח.פ/ ע.ר: ________________, (להלן . 2

  לתת הצהרה זו מטעם המציע.מכהן כ___________  והי מוסמך 

 ):1202-8201בשלוש השים האחרוות ( . 2.1

 מטה. 4פי חוקי העבודה המפורטים בסעיף -בגין עבירה על לא הורשעהמציע  . 2.1.1

 או (מחק את הסעיף המיותר)

מטה, כמפורט  4פי חוקי העבודה המפורטים בסעיף -בגין עבירה על הורשעהמציע  . 2.1.2

 להלן:

  

  

  

  

  

 

 ): 1202-8201בשלוש השים האחרוות ( . 2.2

 4פסקי דין חלוטים בגין חוקי העבודה המפורטים בסעיף  לא קיימים גד המציע . 2.2.1

 מטה. 

  או (מחק את הסעיף המיותר)

2.2.2 .  להלן  4פסקי דין חלוטים בגין חוקי העבודה המפורטים בסעיף  קיימיםגד המציע

 כמפורט להלן:

  

  

  

  

  

 

 ):1202-8201בשתיים האחרוות ( . 2.3
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מטה על ידי  4גד המציע קסות בגין חוקי העבודה המפורטים בסעיף לא הושתו   . 2.3.1

 מהל ההסדרה והאכיפה במשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים. 

 או (מחק את הסעיף המיותר)

מטה על ידי מהל  4גד המציע קסות בגין חוקי העבודה המפורטים  הושתו . 2.3.2

 ה הרווחה והשירותים החברתיים. ההסדרה והאכיפה במשרד העבוד

  

  

  

  

  

  

המציע יצרף אישור מטעם מהל ההסדרה והאכיפה במשרד העבודה הרווחה והשירותים  . 3

השים האחרוות שקדמו למועד האחרון להגשת הצעה  3-החברתיים בדבר הרשעות ב

עות וקסות בשה האחרוה שקדמה למועד האחרון להגשת הצעה, ככל שהיו, או היעדר הרש

הודעה, "והל קבלת אישור בדבר הרשעות וקסות בגין כאלה. והל קבלת האישור מפורט ב

  .7.3.9.2הפרת חוקי העבודה", הוראה מס' 

  רשימת חוקים לעיין תצהיר זה: . 4

  1945פקודת תאוות ומחלות משלוח יד (הודעה),  . 4.1

  1946פקודת הבטיחות בעבודה,  . 4.2

  1949 -ם המשוחררים (החזרה לעבודה), תש"טחוק החיילי . 4.3

  1951-חוק שעות עבודה ומוחה, תשי"א . 4.4

  1951-חוק חופשה שתית, תשי"א . 4.5

  1953-חוק החיכות, תשי"ג . 4.6

  1953-חוק עבודת הוער, תשי"ג . 4.7

  1954-חוק עבודת שים, תשי"ד . 4.8

  1954-חוק ארגון הפיקוח על העבודה, תשי"ד . 4.9

  1958-חוק הגת השכר, תשי"ח . 4.10

  1959-חוק שירות התעסוקה, תשי"ט . 4.11

  1967-חוק שירות עבודה בשעת חירום, תשכ"ז . 4.12

  1995-חוק הביטוח הלאומי [וסח משולב], תש"ה . 4.13

  1957-וק הסכמים קיבוציים, תשי"זח . 4.14

  1987-חוק שכר מיימום, תשמ"ז . 4.15

  1988-חוק שוויון ההזדמויות בעבודה, תשמ"ח . 4.16

  1991-חוק עובדים זרים (העסקה שלא כדין), תש"א . 4.17
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  1996-חוק העסקת עובדים על ידי קבלי כוח אדם, תש"ו . 4.18

  1998-פרק ד' לחוק שוויון זכויות לאשים עם מוגבלות, תש"ח . 4.19

  1998-לחוק למיעת הטרדה מיית, תש"ח 8סעיף  . 4.20

   1957-חוק הסכמים קיבוציים, תשי"ז . 4.21

  2001-חוק הודעה מוקדמת לפיטורים ולהתפטרות, תשס"א . 4.22

  2000-תשס"אלחוק מידע גטי,  29סעיף  . 4.23

   2002-חוק הודעה לעובד (תאי עבודה), תשס"ב . 4.24

  2006-חוק הגה על עובדים בשעת חירום, תשס"ו . 4.25

א לחוק הגה על עובדים (חשיפת עבירות ופגיעה בטוהר המידות או במהל 5סעיף  . 4.26
 1997-התקין), תש"ז

  1995 -, תש"החוק ביטוח לאומי (וסח משולב) . 4.27

 

  לראיה באתי על החתום 
      

  חתימה וחותמת  שם מלא של מורשה החתימה  תאריך

  
עו"ד ________________, מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפי הציג  אי הח"מ,

_____________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז.  _____________ /המוכר/ת לי באופן אישי,  ואחרי 

זהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי /יהיה צפוי/ה לעושים הקבועים בחוק אם לא ת/יעשה כן, חתם/ה שה

 בפי על התצהיר דלעיל.  

   
   

 חתימה וחותמת שם מלא של עו"ד תאריך
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  תצהיר בדבר קיום חובות בעיין זכויות העובדים ע"י בעלי השליטה במציע - 6ב'ספח 

 . להצעה בגין כל אחד מבעלי השליטה במציע בפרדהמציע יצרף ספח זה  .1

חוק הבקאות העומדים בתאים המוגדרים כ "שליטה" כמשמעותה בהם בעלי שליטה לעיין זה  .2

  .1981-(רישוי), התשמ"א

אי הח"מ _______________ מרח'______________ ת.ז. ______________ לאחר שהוזהרתי  .3

  מת וכי אהיה צפוי לעושים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר כלהלן:כי עלי לומר את הא

המציע) ואי -אי בעל השליטה ב _______________, ח.פ/ ע.ר: ________________, (להלן .3.1

  מכהן כ___________ .

 ):1202-8201בשלוש השים האחרוות ( .3.2

י חוקי העבודה המפורטים פ-בגין עבירה על לא הורשעו/תיאוכי וחברות אחרות בבעלותי  .3.2.1

 מטה. 5בסעיף 

 או (מחק את הסעיף המיותר)

פי חוקי העבודה המפורטים -בגין עבירה על הורשעו/תיאוכי וחברות אחרות בבעלותי  .3.2.2

 מטה, כמפורט להלן: 5בסעיף 

  

  

  

  

  

 

 ):1202-8201בשלוש השים האחרוות ( .3.3

פסקי דין חלוטים בגין חוקי העבודה  לא קיימים או כגד חברות אחרות בבעלותי-גדי ו .3.3.1

 מטה.  5המפורטים בסעיף 

  או (מחק את הסעיף המיותר)

פסקי דין חלוטים בגין חוקי העבודה  םקיימיאו כגד חברות אחרות בבעלותי -גדי ו .3.3.2

 להלן כמפורט להלן: 5המפורטים בסעיף 
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 ):2021-2018בשתיים האחרוות ( .3.4

או  גד חברות אחרות בבעלותי קסות בגין חוקי העבודה המפורטים -גדי ולא הושתו   .3.4.1

במשרד העבודה הרווחה והשירותים מטה על ידי מהל ההסדרה והאכיפה  5בסעיף 

  החברתיים

 או (מחק את הסעיף המיותר)

או  גד חברות אחרות בבעלותי קסות בגין חוקי העבודה המפורטים בסעיף -גדי ו הושתו .3.4.2

  במשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתייםטה על ידי מהל ההסדרה והאכיפה מ 5

  

  

  

  

  

  

במשרד העבודה הרווחה והשירותים בעל השליטה יצרף אישור מטעם מהל ההסדרה והאכיפה  .4

השים האחרוות שקדמו למועד האחרון להגשת הצעה וקסות בשה  3-בדבר הרשעות ב החברתיים

ועד האחרון להגשת הצעה, ככל שהיו, או היעדר הרשעות כאלה. והל קבלת האחרוה שקדמה למ

הודעה, "והל קבלת אישור בדבר הרשעות וקסות בגין הפרת חוקי העבודה", מס' האישור מפורט ב

 "7.11.3.1ה. 

  רשימת חוקים לעיין תצהיר זה: .5

  1945פקודת תאוות ומחלות משלוח יד (הודעה),  .5.1

  1946בטיחות בעבודה, פקודת ה .5.2

  1949 -חוק החיילים המשוחררים (החזרה לעבודה), תש"ט .5.3

  1951-חוק שעות עבודה ומוחה, תשי"א .5.4

  1951-חוק חופשה שתית, תשי"א .5.5

  1953-חוק החיכות, תשי"ג .5.6

  1953-חוק עבודת הוער, תשי"ג .5.7

  1954-חוק עבודת שים, תשי"ד .5.8

  1954-חוק ארגון הפיקוח על העבודה, תשי"ד .5.9

  1958-חוק הגת השכר, תשי"ח .5.10

  1959-חוק שירות התעסוקה, תשי"ט .5.11

  1967-חוק שירות עבודה בשעת חירום, תשכ"ז .5.12

  1995-מי [וסח משולב], תש"החוק הביטוח הלאו .5.13

  1957-חוק הסכמים קיבוציים, תשי"ז .5.14

  1987-חוק שכר מיימום, תשמ"ז .5.15
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  1988-חוק שוויון ההזדמויות בעבודה, תשמ"ח .5.16

  1991-חוק עובדים זרים (העסקה שלא כדין), תש"א .5.17

  1996-בדים על ידי קבלי כוח אדם, תש"וחוק העסקת עו .5.18

  1998-פרק ד' לחוק שוויון זכויות לאשים עם מוגבלות, תש"ח .5.19

  1998-לחוק למיעת הטרדה מיית, תש"ח 8סעיף  .5.20

   1957-חוק הסכמים קיבוציים, תשי"ז .5.21

  2001-חוק הודעה מוקדמת לפיטורים ולהתפטרות, תשס"א .5.22

  2000-לחוק מידע גטי, תשס"א 29סעיף  .5.23

   2002-חוק הודעה לעובד (תאי עבודה), תשס"ב .5.24

  2006-חוק הגה על עובדים בשעת חירום, תשס"ו .5.25

), א לחוק הגה על עובדים (חשיפת עבירות ופגיעה בטוהר המידות או במהל התקין5סעיף  .5.26
 1997-תש"ז

  1995 -חוק ביטוח לאומי (וסח משולב), תש"ה .5.27

 

  לראיה באתי על החתום 
      

  חתימה   שם מלא של בעל השליטה  תאריך

  
  

אי הח"מ, עו"ד ________________, מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפי הציג 

__ /המוכר/ת לי באופן אישי,  ואחרי _____________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז.  ___________

שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי /יהיה צפוי/ה לעושים הקבועים בחוק אם לא ת/יעשה כן, 

 חתם/ה בפי על התצהיר דלעיל.  

   
   

 חתימה וחותמת שם מלא של עו"ד תאריך
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  הצהרה בדבר השימוש בתוכות מקור – 7ספח ב'

  

__ ת.ז. __________________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי אי הח"מ ________

  לעושים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:

הי ותן תצהיר זה בשם _________________ שהוא הגוף המבקש להתקשר עם המשרד במסגרת מכרז  .1

  _____ והי מוסמך/ת לתת תצהיר זה בשם המציע. "). אי מכהן כ__________המציעזה (להלן: "

גרת סהריי להצהיר כי המציע מתחייב לעשות שימוש אך ורק בתוכות מקוריות לצורך ביצוע שירותים במ .2

ביצוע  ולצורך ירושלים, עם ועולמו, רשות התחרותעבור לקבלת שירותי יקיון ושירותים כללים מכרז 

  . רשות התחרותהשירותים שוא המכרז, ככל שהצעתו תוכרז כזוכה על 

  זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת.  .3

  

   

 חתימה וחותמת המציע שם מלא של החותם בשם המציע תאריך

  

  אישור עו"ד / רו"ח המאשר את הצהרת המציע בדבר עמידתו של המציע בחוקים ה"ל

  

          

  חתימה וחותמת עו"ד/רו"ח  שם מלא של עו"ד / רו"ח  תאריך
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  תצהיר על אי העסקה של עובדים זרים -8ספח ב'

  תצהיר
  

אי החתום מטה, מר/גב' _______________, ושא/ת ת.ז. שמספרה ____________, לאחר שהוזהרתי כי עלי 

  ן, מצהיר/ה בכתב כדלקמן:לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעושים הקבועים בחוק אם לא אעשה כ

  

 ") לחתום על תצהיר זה בתמיכה להצעההמציעאי הוסמכתי כדין על ידי __________________ (להלן: " .1

 ").המכרזלהלן: "( לקבלת שירותי יקיון01/2022עבור מכרז 

ם שהם המציע לא יעסיק לצורך ביצוע העבודות בהתאם למכרז, עובדים זרים, למעט מומחה חוץ ועובדים זרי .2

תושבי האוטוומיה ביהודה, שומרון וחבל עזה, שברשותם היתר תעסוקה תקף משירות התעסוקה לעבוד 

חוק יישום ההסכם בדבר רצועת עזה ואזור יריחו (הסדרים כלכליים והוראות בישראל, ושעליהם חל פרק ו' ל

ן אם על ידי המציע ובין באמצעות וזאת, בין במישרין ובין בעקיפין, בי 1994-שוות) (תיקוי חקיקה), תש"ה

 קבלן כוח אדם, קבלן משה או כל גורם אחר עמו יתקשר המציע במידה ויזכה במכרז. 

  זה שמי, זו חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת.  .3

  

                                                    _________________  

  חתימת המצהיר                                                          

  

  

אי הח"מ, עו"ד ________________, מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפי הציג 

_____________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז.  _____________ /המוכר/ת לי באופן אישי,  ואחרי 

ושים הקבועים בחוק אם לא ת/יעשה כן, שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי /יהיה צפוי/ה לע

 חתם/ה בפי על התצהיר דלעיל.  

      

 חתימה וחותמת שם מלא של עו"ד תאריך
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  וסח התחייבות לשמירת סודיות ולמיעת יגוד עייים - 9ספח ב'
  

לקבלת שירותי יקיון ושירותים כללים ") מעויין בקבלת שירותים המשרד(להלן: " רשות התחרותו  :הואיל

  ");השירותים(להלן: " ירושלים, עם ועולמו, רשות התחרותעבור 

  

), והספק "המכרז") (להלן: 1/2022מס' והמשרד פרסם מכרז לביצוע השירותים (מכרז פומבי   :והואיל

"הצעת ") הגיש הצעה במכרז והצעתו התקבלה (להלן: הספק_____________ (להלן: "________

) וקבע, כי הספק יבצע עבור המשרד את העבודות במועדים ובתאים כמפורט במסמכי המכרז, הספק"

  לרבות ההסכם ומסמך הגדרת העבודה;

  

שמרו על סודיות כל המידע והמשרד התה השתתפות הספק במכרז בתאי שהספק והבאים מטעמו י  :והואיל

  כהגדרתו להלן, וכן על סמך התחייבות הספק לעשות את כל הדרוש לשמירת סודיות המידע;

  

לספק כי במהלך עיסוקיו במתן השירותים למשרד ו/או בקשר אליהם יתכן כי יעסוק ו/או יקבל  והוסבר  :והואיל

ידיעת כלל הציבור, בין בעל פה ובין בכתב, לחזקתו ו/או יבוא לידיעתו מידע מסוגים שוים, שאיו מצוי ב

בין ישיר ובין עקיף, השייך למשרד ו/או הודע למשרד ו/או לפעילויותיו בכל צורה ואופן, לרבות אך מבלי 

  ");המידעלגרוע מכלליות האמור, תוים, מסמכים ודו"חות (להלן: "

  

לכל אדם או גוף מלבד המשרד, עלול לגרום לספק וידוע לו כי גילוי המידע בכל צורה שהיא  והוסבר  :והואיל

  למשרד ו/או לצדדים אחרים זק, והוא עלול להוות עבירה פלילית;

  

  אי לזאת, אי החתום מטה מתחייב כלפיכם כדלקמן:

  

 לשמור על סודיות גמורה ומוחלטת של המידע ו/או כל הקשור והובע מן השירותים או ביצועם. .1

לעיל, הי מתחייב כי במשך תקופת מתן השירותים למשרד או לאחר  1ף מבלי לפגוע בכלליות האמור בסעי .2

מכן ללא הגבלת זמן לא אגלה לכל אדם או גוף, לא אפרסם וכן לא אוציא מחזקתי את המידע ו/או כל 

  ל שהוא.חומר כתוב אחר ו/או כל חפץ או דבר, בין ישיר ובין עקיף, לצד כ

לקוט אמצעי זהירות קפדיים ולעשות את כל הדרוש מבחיה בטיחותית, ביטחוית, והלית או אחרת  .3

  כדי לקיים את התחייבויותיי על פי התחייבות זו.

  להביא לידיעת עובדי ו/או מי מטעמי חובה זו של שמירת סודיות ואת העוש על אי מילוי החובה. .4

ין לכל זק או פגיעה או הוצאה או תוצאה מכל סוג, אשר יגרמו לכם או להיות אחראי כלפיכם על פי כל ד .5

לצד שלישי כל שהוא כתוצאה מהפרת התחייבותי זו, וזאת בין אם אהיה אחראי לבדי בגין כל האמור ובין 

  אם אהיה אחראי ביחד עם אחרים.

  זהה להתחייבות זו.להחתים את העובדים מטעמי על התחייבות לשמירת סודיות בוסח  .6

להחזיר לידיכם ולחזקתכם מיד כשאתבקש לכך כל חומר כתוב או אחר או חפץ שקיבלתי מכם או השייך  .7

לכם שהגיע לחזקתי או לידי עקב מתן השירותים או שקיבלתי מכל אדם או גוף עקב מתן השירותים או 

  הוא של חומר כאמור או של מידע.חומר שהכתי עבורכם. כמו כן, הי מתחייב לא לשמור אצלי עותק כל ש

בכל מקרה שאגלה מידע כאמור השייך לכם ו/או המצא ברשותכם ו/או הקשור לפעילויותיכם, תהיה לכם  .8

  זכות תביעה פרדת ועצמאית כלפי בגין הפרת חובת הסודיות שלעיל.
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מהווים עבירה  הי מצהיר כי ידוע לי ששימוש במידע שיגיע לידי במהלך ביצוע העבודה ומסירתו לאחר .9

  .1981 -וחוק הגת הפרטיות התשמ"א  1997 -על פי חוק עושין, התשל"ז 

שלא לעסוק בכל דרך שהיא בעיסוק שיגרום לי להיות במצב של יגוד עייים ישיר או עקיף, בין עייי ו/או  . 10

  תן השירותים.בעלי השליטה ביו/או ושאי המשרה שלי ו/או הפועלים מטעמי, לבין עייי המשרד ו/או מ

 להחתים את העובדים על התחייבות להמעות מיגוד עייים. . 11

 התחייבותי זו לא תפורש כיוצרת קשר אישי מכל סוג שהוא ביי לבייכם. . 12

  

  ולראיה באתי על החתום

                  

  חתימה    תאריך    מספר זהות    שם פרטי    שם משפחה

  

  אישור חתימה

  

, מאשר בזאת כי ביום ______________ חתם בפיי אי החתום מטה עורך דין ___________

מר/גב'_______________ת.ז. ___________ על התחייבות זו וזאת לאחר שהסברתי לו את תוכן ומהות 

  חתימתו על מסמך זה. 

  

____________________________  

  חתימה וחותמת 
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  הצהרה בדבר העדר הרשעות קודמות - 10ספח ב'

___ ת.ז._____________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי לכל אי הח"מ_______

  העושים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר בזאת בכתב כדלקמן:

-הריי מצהיר בזאת כי לא הורשעתי ו/או חקרתי בעבירות לפי חוק מס קיה (סחורות ושירותים), התשי"ב  .1

חוק הפיקוח על המטבע,  ;1975-חוק מס ערך מוסף, התשל"ו ;ת המכספקוד ;פקודת מס הכסה ;1952

, למעט 1977-לחוק העושין, התשל"ז 438עד  414-ו 393עד  383, 297עד  290סעיפים  ;1978-התשל"ח

 .1981-הרשעות שמחקו לפי חוק המרשם הפלילי ותקת השבים, התשמ"א

  או

ותר) בעבר בחשד לביצוע העבירות הבאות הי מצהיר כי חקרתי ו/או הורשעתי (מחק את המי

  ________________________________________________ (יש לפרט את העבירות).

הואיל וכך אי ותן/ת בזאת הסכמתי מראש למסירת כל מידע הקיים ו/או שיהיה קיים אודותיי במרשם 

1981-ת השבים תשמ"אהפלילי ביחס לעבירות שפורט להלן, על פי חוק המרשם הפלילי ותק.  

כמן כן למען הסר כל ספק אי מוותר/ת בזאת מראש על קבלת הודעה במקרים של מסירת מידע כאמור 

  לעיל.

הסכמה זו תהא תקפה במשך כל תקופת תוקפה של ההצעה המוגשת למכרז זה, ובמידה ואזכה במכרז, 

  במשך כל תקופת ההתקשרות עם המזמין.

הורשעתי ו/או חקרתי בעבר בגין עבירה פלילית כלשהי למעט עבירות מסוג  הריי מצהיר בזאת כי לא  . 2

  .1981-חטא, והרשעות שמחקו לפי חוק המרשם הפלילי ותקת השבים, התשמ"א

  או

הי מצהיר כי חקרתי ו/או הורשעתי (מחק את המיותר) בעבר בחשד לביצוע העבירות הבאות 

  ._________________ (יש לפרט את העבירות)

  

  לראיה באתי על החתום 

      

  חתימה   שם מלא של החותם בשם המציע    תאריך

  

  אישור עו"ד
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אי הח"מ, עו"ד ________________, מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפי הציג _____________ 

יו/ה כי עליו/ה שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז.  _____________ /המוכר/ת לי באופן אישי,  ואחרי שהזהרת

 להצהיר אמת וכי /יהיה צפוי/ה לעושים הקבועים בחוק אם לא ת/יעשה כן, חתם/ה בפי על התצהיר דלעיל.  

   

 חתימה וחותמת שם מלא של עו"ד תאריך
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  הצהרת המציע אודות תוים מהדו"חות הכספיים  - (א)11ספח ב'

ים מהדו"חות הכספיים ותו וספיםהצהרת המציע אודות דרשים יםתו  

  

אי ציגה של _______________, ח.פ/   אי הח"מ _______________, ת.ז. ______________ ,  .1
המציע) ואי מכהן כ___________ ומורשה לתת תצהיר שם המציע. -ע.ר: ________________, (להלן

 :31.12.2012ום אי מצהיר כי בהתאם לדוחות הכספיים לכל אחת משלוש השים שסתיימו בי

 

  כמפורט להלן:הוא  השים האחרוות,  3-מספר עובדי היקיון* בממוצע** שהמציע העסיק ב .2

החודשים שבין  תאריך _________ לתאריך __________  המציע העסיק  בממוצע  12: 1תקופה  .2.1
  לפחות ________  עובדים.

____  המציע העסיק  בממוצע החודשים שבין  תאריך _________ לתאריך ______ 12: 2תקופה  .2.2
  לפחות ________  עובדים.

החודשים שבין  תאריך _________ לתאריך __________  המציע העסיק  בממוצע  12: 3תקופה  .2.3
  לפחות ________  עובדים.

  למען הסר ספק תאריכי התקופות לעיל יהיו רצופים ולא יהיו חפיפות בין התקופות בשום מקרה 

  

להלן לקחו מדוחות כספיים מבוקרים של המציע לשת _______ ואין בידי המציע כון  התוים המפורטים .3
 לתאריך זה דוחות כספיים מבוקרים עדכיים יותר.

 של המציע). מבוקריםבדיקת איתות פיסית (מבוסס על דוחות פיסים  .4

 

  רו"ח המציע ימולאו ע"י -הפרמטרים של החברה   איתות פיסית למדדהפרמטרים הרלבטיים 

  = )P1(  P1כסים שוטפים 

  = P2(  P2(התחייבויות שוטפות 

 = P3(  P3(הון עצמי 

    

  

  
  

  לראיה באתי על החתום:
  

_______________  
  תאריך                   

  

  
_______________  

  שם מלא של הציג          

  
_______________  

  חתימה וחותמת            

  
  פיסיתאיתות פרמטרים לבחית מדד 

  
  

  הסבר על הפרמטרים            

P1  

= 

  כסים שוטפים

= A1 A1      - יחס שוטף  

P2 התחייבויות שוטפות 
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  חתימת רו"ח לשם זיהוי בלבד

  

  

  
_______________  

  תאריך                   
  

  
_______________  

  שם מלא של רו"ח           

  
_______________  

  חתימה וחותמת             

  
עובדים שהועסקו ע"י המציע במסגרת אספקת שירותי יקיון, אין לכלול מיין זה עובדי מהלה ומשק וכן עובדים אשר הם לעיין זה עובדים   *

  אים עוסקים בתחום היקיון.

  למכרז. 2ממוצע לפי ההגדרה בסעיף    **
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  מהדוחו"ת הכספיים אישור רו"ח אודות תוים –(ב) 11ספח ב'

  ספח זה יודפס על ייר לוגו של רואה החשבון  

                           

  תאריך : ___/___/____

  לכבוד _____________ (יש למלא את שם המציע)

    

   2031.12.20אישור על תוים מהדו"חות הכספיים לכל אחת משלוש השים שסתיימו ביום הדון : 

   

  החשבון של חברתכם הריו לאשר כדלקמן:   לבקשתכם וכרואי

 הו משמשים כרואי החשבון של המציע משת_________.  .1

*  31.12.2020-ול 31.12.2019, 31.12.2018הדוחות הכספיים המבוקרים/סקורים של חברתכם ליום  .2

  בוקרו/סקרו (בהתאמה) על ידי משרדו.

  לחילופין:

רתכם ליום/ימים* _______________  בוקרו על ידי רואי חשבון הדוחות הכספיים המבוקרים/סקורים של חב

  אחרים. 

חוות הדעת/דוח הסקירה שיתה לדוחות הכספיים המבוקרים/סקורים (בהתאמה) ליום/ימים*  .3

  _____________ איה כוללת כל הסתייגות ו/או הפיית תשומת הלב או כל סטייה אחרת מהוסח האחיד**.

  לחילופין:

דוח הסקירה שיתה לדוחות הכספיים המבוקרים/סקורים (בהתאמה) ליום/ימים*   /חוות הדעת 

  להלן. 2_____________ כוללת  חריגה מהוסח האחיד אולם אין לחריגה זו השלכה על המידע המפורט בסעיף 

  לחילופין:

חות הכספיים המבוקרים/סקורים (בהתאמה) ליום/ימים*  חוות הדעת / דוח הסקירה שיתה לדו

 4_____________ כוללת  חריגה מהוסח האחיד אשר יש לה השלכות כמפורט לעיל על המידע המפורט בסעיף 

  להלן.

בהתאם לדוחות הכספיים האמורים המבוקרים/סקורים, המחזור הכספי של המציע ללא מע"מ הובע  .1

יקיון לתקופה המ לפחות (אין חובה לרשום את הסכום המדויק): הוא  ויה להלן משירותי  

 לפחות: ________________ ₪ 2018בשת  .1.1

 לפחות: ________________ ₪ 2019בשת  .1.2

 לפחות: ________________ ₪ 2020בשת  .1.3

הדוחות הכספיים המבוקרים ה"ל וכל הדוחות הכספיים הסקורים של המציע שערכו לאחר מכן, שסקרו על  .2

די, אים כוללים הערה בדבר ספקות ממשיים לגבי המשך קיומו של המציע "כעסק חי"***, או כל הערה דומה י

  המעלה ספק בדבר יכולת המציע להמשיך ולהתקיים "כעסק חי".

לצרכי דיווחי במכתב זה קיבלתי דיווח מההלת המציע לגבי תוצאות פעילויותיו מאז הדוחות הכספיים  .3

 הסקורים וכן ערכתי דיון בושא העסק החי עם ההלת המציע.****האחרוים המבוקרים/
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ממועד החתימה על הדוחות הכספיים ה"ל ועד למועד חתימתי על מכתב זה לא בא לידיעתי, לרבות בהתבסס  .4

במצבו העסקי של המציע עד לכדי העלאת לעיל, מידע על שיוי מהותי לרעה  3על הבדיקות כמפורט בסעיף 

 ספקות ממשיים לגבי המשך קיומו של המציע "כעסק חי".

  

  בכבוד רב,

  

________________________  

 רואי חשבון 

  
  * יצויו התאריכים בהתאם לדרש במסמכי המכרז או בהתאם לשיויים הרלווטים בכל סעיף וסעיף.  

, יראו אותן כחוות דעת ללא 99ת תוספות המפורטות בדוגמאות לתקן ביקורת מספר **לצרכי מכתב זה חוות הדעת הכוללו

  סטייה מהוסח האחיד.

  של לשכת רו"ח בישראל. 58כהגדרתו בהתאם לתקן ביקורת מספר  –***לעיין מכתבי זה "עסק חי" 

  4 -ו 3אין דרישה לסעיפים חודשים כי אז  3-****אם מאז מועד חתימת דוח המבקרים/דוח הסקירה האחרון חלפו פחות מ
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  )  חוות דעת רו"ח אודות תוים מהדו"חות הכספיים ג(11ספח ב'

  ספח זה יודפס על ייר לוגו של רואה החשבון    

                       ) לעיל  ב-(א 11ספח ב' -יצורף ל

 תאריך:_______________

  

  לכבוד______________ (שם המציע)

  הדון: חוות דעתו אודות תוים מהדו"חות הכספיים ותוים דרשים וספים

או משרד רו"ח _____________________, רואי החשבון המבקר של ________ (להלן "המציע"), 

של המציע. המתייחסת הכלולה בהצעה  (א) 11של המציע כמפורט בספח ב'מאשר/ת כי ביקרו את ההצהרה 

  ) המצורפת בזאת ומסומת בחותמת משרדו לשם זיהוי בלבד. ב( 11לתאריכים כמפורט בספח ב'

  באחריות הההלה של המציע. אחריותו היא לחוות דעה על ההצהרה בהתבסס על ביקורתו. היא הצהרה זו 

בהתאם לתקי ביקורת מקובלים בישראל וקטו את אותם הלי ביקורת אשר ראיו ערכו את ביקורתו 

אותם כדרושים לפי הסיבות.  הביקורת בוצעה במטרה להשיג מידה סבירה של בטחון שאין בהצהרה ה"ל 

הצגה מוטעית מהותית. ביקורת כוללת בדיקה  מדגמית של ראיות התומכות בסכומים ובמידע שבהצהרה. 

כוללת גם בחיה של כללי החשבואות שיושמו ושל האומדים המשמעותיים שעשו על ידי הההלה ביקורת 

של המציע וכן הערכת אותות ההצגה בהצהרה בכללותה. או סבורים שביקורתו מספקת בסיס אות לחוות 

  דעתו.

את המפורט בה וזאת  משקפת באופן אות מכל הבחיות המהותיות(א)  11בספח ב'לדעתו, ההצהרה כמפורט 

  בהתאם לרשומות עליהם התבססה.

  בכבוד רב,    

  

________________________  

  

רואי חשבון
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  עלות השכר למעביד - 21ספח ב'

  הצהרת המעביד
  
  

_______ שקלים חדשים  -השכר שישולם על ידיו לעובד עבור שעת עבודה ביום חול רגיל לא יפחת מ .1

  לשעה. 

, כולל כל המרכיבים המפורטים בספח התמחיר שצירפו, לא  תפחת עבודה עלות השכר למעביד לשעת .2

  _______ שקלים חדשים לשעה. -מ

  

  עלות השכר תעודכן בהתאם לשיויים מכוח הוראות חוק או צו הרחבה או כל הסכם שחתמה המדיה.

  

  פרטי המעביד:_____________________________
  

  ________תאריך:__________________________
  

  שם מורשה החתימה: _______________________
  

  חתימה:_________________________________
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  מחירהטופס הצעת  -  31ספח ב'

  (יש להגיש במעטפה סגורה ופרדת)

רה ובהירה. ועדת המכרזים . מחיקות יעשו בצורה ברובהקלדה במחשבאת ההצעה יש למלא בעט ובכתב יד ברור או 

 רשאית לפסול הצעות שהמחירים בהן אים ברורים ולפיכך לא יתן להעריכן.

יובהר, כי התמורה הדרשת בהצעת המחיר תכלול את כל המרכיבים כגון עלויות הארגון והיהול של הספק,  .1

, לרבות רווח הספק וכל תשלומי הוצאות, עלויות כח אדם, זכויות סוציאליות והפרשות מעביד וכל התוספות

מס או היטל וסף לפי חוק לרבות מע"מ, בין אם מצויות במסמכי המכרז ובין אם לא, ויכללו את כל התמורה 

 המגיעה לזוכה במכרז. 

מחלה ישולמו כגד ביצוע קרן השתלמות ולעיל, המרכיבים של הפרשות לגמל  1יובהר, שלמרות האמור בסעיף  .2

 בפועל בכפוף הצגת אישור רו"ח.

בוסף, יובהר כי  השכר שישולם על ידי המציע לא יפחת משכר המיימום העדכי הקבוע בחוק וכן בתוספת  .3

 הזכויות הסוציאליות  המוקות לעובד עפ"י חוק.

מד במחויבותו לשלם לעובדים את כמו כן יובהר, כי המזמין יערוך בדיקות תקופתיות על מת לוודא שהספק עו .4

במכרז. הפרת התחייבותו של הספק  חלק א' 11.8.5 השכר המיימאלי אליו הוא מחויב על פי האמור בסעיף

ה לספק תשלום לעובדיו בהתאם להתחייבות המופיעה בספח זה תחשב להפרה יסודית של תאי ההסכם ותהוו

 עילה לביטולו המידי וקיטת צעדים משפטיים.

המשרד לא ישלם כל תוספת למחיר המוצג בהצעת המחיר, למעט המרכיבים שישולמו כגד ביצוע בפועל  .5

והעלויות שישולמו  בהוראת תכ"ם (מחלקה, הפרשות לגמל עבור החזר הוצאות סיעה ותוספת ותק) כמפורט

 .1ד'כגד ביצוע בפועל בהתאם לספח 

תשלום בפועל לזוכה יהיה על בסיס המחירים המצויים בטופס הצעת המחיר, כפי שציין המציע, ובהתאם ה .6

 לביצוע בפועל ולהשלמה של שעות היקיון.

תפסלה או תחושבה כמחיר אפס על פי שיקול ועדת  -הצעות חלקיות ו/או במתכות השוה מספח זה  .7

 המכרזים.

 הצהרת המציע לעיין הצעת המחיר: .8

לאחר שקראתי את מסמכי המכרז, קיבלתי הסברים, ושאלותיי עו על ידי המזמין, אי מגיש בזאת  .8.1

 את הצעתי לאספקת השירותים כמפורט במסמך זה.

ידוע לי, כי החלטות ועדת המכרזים תתבססה על האמור בהצעת המחיר ויתר המסמכים שצורפו  .8.2

 ז.להצעה זו, ועל אמות המידה כפי שפורטו במסמכי המכר

 ידוע לי כי למזמין שמורה הזכות שלא לקבל אף הצעה שהוגשה במכרז זה. .8.3

הצעת המחיר שהצעתי להלן כוללת את כל העלויות כגון עלויות הארגון והיהול של, תשלומי הוצאות,  .8.4

עלויות כח אדם, זכויות סוציאליות והפרשות מעביד וכל התוספות, לרבות רווח וכל מס או היטל וסף 

 בות מע"מ, בין אם מצויות במסמכי המכרז ובין אם לא. לפי חוק לר
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 בטבלה שלהלן: –להלן הצעות המחיר עבור שעת עבודה (כולל מע"מ) לעובד יקיון  .9

 מרכיב

 

מחיר לשעת עבודה של 
 6.9.2020 -עובד יקיון מ

 עבור השה הראשוה

גבי -אחוז תוספת על
בסיס  עבור -שכר

 השה הראשוה

 ------  ₪ 1F*( 29.12ום (שכר בסיס: שכר מיימ

 2F(  1.34 ₪ 4.62%חופשה (

 3F( 1.01 ₪ 3.46%חגים (

 בסכום ₪ 4F(  1.39הבראה (

 5F(  2.46 ₪ 7.5%הפרשה לפסיה (

 6F( 2.74 ₪ 8.33%פיצויים (

 7F(  1.17 ₪ 3.55%ביטוח לאומי (

  F8(  2.46  ₪  7.5%קרן השתלמות (

 סה"כ עלויות סוציאליות

F2+F3+F4+F5+F6+F7+F8 
 12.57 ₪   

  סה"כ עלות שכר 

F1+F2+F3+F4+F5+F6+ F7+F8 =F 
 41.69₪=F  

  )E1הוצאות הה"כ (

  (כולל עלויות ביגוד, ציוד יקיון וכו')
__________ ₪  

 ₪ __________  )E2רווח הספק (

  סה"כ עלויות שאין עלויות שכר

E =E1+E2 
 _______=₪E 

ללא  E+F=Aסה"כ מחיר לשעת עובד      
 מע"מ

 _________=₪A 

 סה"כ מחיר לשעת עובד יקיון 

A*1.17=B כולל מע"מ  
 _________=₪B  

) 5למסמכי המכרז וכמפורט בסעיף התמורה (סע' 3המצורפת כספח ד' 8.2.1.2*שכר המיימום כון למועד הגשת ההצעות.**על פי הוראת חשכ"ל מס' ה. 
  מחלה יבוצעו כגד אישור רו"ח על ביצוע התשלומים בפועל. קרן השתלמות ובהסכם ההתקשרות המצורף כחלק ג' למסמכי המכרז. תוספות 

  ***בוסף לאמור לעיל, המשרד יעביר את התשלום בגין שעות העבודה כגד אישור רו"ח על ביצוע התשלומים בפועל.

בסיס קבלי בלבד, ואין המשרד מעסיק שלי או של העובדים המועסקים  ידוע לי כי העבודה המבוקשת היא על . 10
 על ידי.

  

  

   

 חתימה וחותמת המציע שם מלא של החותם בשם המציע  תאריך
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  תצהיר בדבר אי תיאום הצעות – 14ספח ב' 

ת"ז _____________ העובד בתאגיד אי הח"מ______________________________ מס 

  _____________________ (שם התאגיד) מצהיר בזאת כי: 

  

  אי מוסמך לחתום על תצהיר זה בשם התאגיד ומהליו.  .1

  אי ושא המשרה אשר אחראי בתאגיד להצעה המוגשת מטעם התאגיד במכרז זה.  .2

(יש לפרט את שם התאגיד ופרטי  בכוותי להשתמש, במסגרת הצעה זו בקבלי המשה המפורטים להלן .3

  יצירת קשר עימו):

תחום העבודה בו יתת     שם התאגיד

  קבלות המשה

  פרטי יצירת קשר  

          

          

          

  

המחירים ו/או הכמויות אשר מופיעים בהצעה זו הוחלטו על ידי התאגיד באופן עצמאי, ללא התייעצות,  .4

ו בסעיף הסדר או קשר עם מציע אחר או עם מציע פוטה אשר צויי המשלעיל).  3ציאלי אחר (למעט קבל  

המחירים ו/או הכמויות המופיעים בהצעה זו לא הוצגו בפי כל אדם או תאגיד אשר מציע הצעות במכרז זה  .5

 3או תאגיד אשר יש לו את הפוטציאל להציע הצעות במכרז זה (למעט קבלי המשה אשר צויו בסעיף 

  לעיל). 

 רב ביסיון להיא מתחרה אחר מלהגיש הצעות במכרז זה. לא הייתי מעו .6

  לא הייתי מעורב ביסיון לגרום למתחרה אחר להגיש הצעה גבוהה או מוכה יותר מהצעתי זו.  .7

  לא הייתי מעורב ביסיון לגרום למתחרה להגיש הצעה בלתי תחרותית מכל סוג שהוא.  .8

ת הסדר או דין ודברים עם מתחרה או מתחרה הצעה זו של התאגיד מוגשת בתום לב ולא עשית בעקבו .9

  פוטציאלי אחר במכרז זה. 

  

 במקום המתאים Vיש לסמן 

  מצא כרגע תחת חקירה בחשד לתיאום מכרז למיטב ידיעתי, התאגיד מציע ההצעה לא 

  אם כן, אא פרט:

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_________________________________  
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א לחוק ההגבלים 47בפועל לפי סעיף  אי מודע לכך כי העוש על תיאום מכרז יכול להגיע עד חמש שות מאסר

  . 1988-העסקיים, תשמ"ח

  

                  

חתימת     שם המצהיר    חותמת התאגיד    שם התאגיד    תאריך

  המצהיר

  

  

  

  

  אישור 

  

אי הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפי 

____ בישוב/עיר ________________ מר/גב' במשרדי אשר ברחוב _______________

______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, 

ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעושים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה 

  יל. כן, חתם/ה בפי על התצהיר דלע

  

_____________                                  _____________        

  חתימה וחותמת עורך הדין                          תאריך       
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 המציע דרש לוודא ולסמן כי המסמכים המפורטים להלן צורפו להצעתו, כדרש במסמכי המכרז:

מס' 
  סידורי

 סמן תיאור

1.  

 חתומים:מסמכי מכרז 

  (איווהל המכרז ות) חתימות על כל דף ודף -חלק א' למסמכי המכרז  

 (טופס כתב ההצעה) חתום במלואו – חלק ב' למסמכי המכרז 

  (הסכם) חתימות על כל דף ודף -חלק ג' למסמכי המכרז 

 (אם יישלחו למציעים) מכתבי הבהרה 

 
    
   
   
   

  :ספחים  
    טופס הגשת ההצעה -1ספח ב'  .2

    יסיון המציע –2ספח ב'  .3

    התחייבות לקיום החקיקה בתחום העסקת עובדים במהלך ההתקשרות –3ספח ב'  .4

    תצהיר היעדר הרשעות לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים –4ספח ב'  .5

    תצהיר בדבר קיום חובות בעיין זכויות העובדים ע"י המציע -5ספח ב'  .6

    ע"י בעלי השליטה במציעתצהיר בדבר קיום חובות בעיין זכויות העובדים  - 6ב'ספח   .7

   הצהרה בדבר השימוש בתוכות מקור -7ספח ב'  .8
   תצהיר על אי העסקה של עובדים זרים -8ספח ב'  .9

    ודיות ולמיעת יגוד עיייםוסח התחייבות לשמירת ס - 9ספח ב'  . 10
    הצהרה בדבר העדר הרשעות קודמות -10ספח ב'  . 11
   הצהרת המציע אודות תוים מהדו"חות הכספיים - (א)11ספח ב'  . 12
    מהדוחו"ת הכספיים אישור רו"ח אודות תוים –(ב) 11ספח ב'  . 13
    )  חוות דעת רו"ח אודות תוים מהדו"חות הכספייםג(11ספח ב'  . 14
    עלות השכר למעביד - 12ב' ספח  . 15
    טופס הצעת המחיר  -  13ספח ב'  . 16
     מכרזים הצעות אי תיאוםתצהיר בדבר  -  31ספח ב'  . 17

  :אישורים 

18 .  
העתק תעודת עוסק מורשה והעתק של תעודת התאגדות (לפי העיין וסוג התאגדותו המשפטית של המציע) 

   מאושר/ים על ידי עו"ד

19 .  
) בדבר יהול פקסי חשבוות 1976 -אישור לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים (אכיפת יהול חשבוות, תשל"ו 

   ורשומות

   סח חברה/שותפות עדכי מרשות התאגידים  . 20

21 .  
בדבר הרשעות  במשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתייםאישור תקף של מיהל ההסדרה והאכיפה 

    קי העבודהו/או קסות בגין הפרת חו

22 .  
העתק אמן למקור מאושר על ידי עורך דין של רישיון קבלן שירות תקף מאת מיהל ההסדרה והאכיפה 

 –לפי חוק העסקת עובדים על ידי קבלי כוח אדם, התש"ו  במשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים
1996  

  

23 .  
ב 2והתצהיר הדרשים בהתאם לסעיף אם המציע הוא עסק בשליטת אישה, על המציע להמציא את האישור 

   1992-לחוק חובת המכרזים, התש"ב

אם המציע הוא תאגיד, יצורף בוסף אישור עו"ד או רו"ח על היות החתומים בשמו על מסמכי המכרז   . 24
   רשאים לחייב את המציע בחתימתם.

  :אישורים ומסמכים וספים 
   תאי הסף, ולהוכחת איכות המציע וההצעה מסמכים וספים, ככל החוץ להוכחת התקיימותם של  . 25

  :מסמכים לאחר הודעת זכייה 
26 .   'ספח ג1וסח ערבות ביצוע :   
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  הסכם אספקת השירותים –חלק ג' 

  

  ביום ____________ לחודש ______בשת ___________שערך וחתם בירושלים 

  

  בין

  "למכ ממשלת ישראל בשם מדית ישראל המיוצגת למטרה זו ע"י

  המורשים לחתום בשם המדיה  המשרד, חשבו המשרד) -(להלןרשות התחרות  

  )המשרד אוהמדיה  -להלן( 

                                          

  מצד אחד

  לבין

  _________________ (ח.פ. _________), שכתובתה: ________ 

  _______)  באמצעות מורשה החתימה המוסמך לחתום בשמה _________ (ת.ז.

  הספק) -(להלן

  מצד שי                                                                                                                                      

   

 או השירותים –(להלן  לקבלת שירותי יקיון ושירותים כלליםלשם  דרש להתקשר עם ספקוהמשרד   הואיל

, המצורף כספח א' /20221 מכרז פומבי מס'ב); ולשם התקשרות לקבלת השירותים יצא המשרד העבודות

  להסכם זה המהווה חלק בלתי פרד ממו; 

  בלתי פרד ממו;והספק הגיש הצעתו במכרז, המצורפת כספח ב' להסכם זה והמהווה חלק   והואיל

והספק מעויין לספק עבור המשרד את השירותים, והוא מצהיר כי הוא עוסק בשירותים מן הסוג הדרש,   והואיל

כי הוא בעל הידע, היסיון, המיומות בביצוע שירותים אלו, כי הוא מחזיק בכל האישורים והאמצעים 

אספקת השירותים וכי ברשותו כוח אדם הדרושים לביצוע השירותים, כי הוא בעל היכולת הפיסית ל

  מקצועי, מתאים ומוסמך ובהיקף ככל שיידרש, לצורך ביצועם והשלמתם במועד;

וכי אין כל מיעה, לפי כל  והספק מצהיר כי הוא רשאי על פי כל דין לספק את השירותים עבור המשרד  והואיל

, או למי מטעמו יגוד עיייםכי אין לו תים על פי הסכם זה, ואו הסכם שהספק צד לו, לאספקת השירודין 

או בקשר עם אספקת השירותים לפי הוראות הסכם זה, וכי הוא ועובדיו מכל מין וסוג שהוא, עם המשרד 

  עומדים בדרישת כל דין;

ובכפוף להצהרות הספק והתחייבויותיו החליטה ועדת המכרזים של המשרד ביום ______ (פייה מס'   והואיל

  את הספק כזוכה במכרז אשר ייתן את השירותים למשרד;_____) לבחור 

  והמשרד מעויין כי הספק ייתן את השירותים למשרד בהתאם להצעתו ספח ב' ובכפוף לתאי הסכם זה;  והואיל 

  

  פיכך הוסכם והותה בין הצדדים כדלקמן:ל

 כללי .1
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לתי פרד ממו המבוא להסכם זה לרבות כל ההצהרות הכלולות והספחים להסכם מהווים חלק ב .1.1

 ויפורשו ביחד עמו.

כל האמור בלשון יחיד משמעו גם בלשון רבים, כל האמור בלשון זכר משמעו גם בלשון קבה, הכל  .1.2

 בהתאם לעיין וכמשתמע מן ההקשר בהסכם זה.

 הספחים להסכם זה: .1.3

, כולל ספחיו ותשובות לקבלת שירותי יקיון ושירותים כלליםמכרז  –חלק א'  – 1ספח .1.3.1

 לות ומסמכי הבהרה.לשא

הצעת הספק מיום _____________ או חלקים ממה כפי שהתקבלו ואושרו  - 2ספח  .1.3.2

 על ידי המזמין.

 למכרז. 1ספח ג' -ערבות בקאית (לביצוע)  - 3ספח  .1.3.3

 .1ספח ד' –פירוט עליות שכר  – 4ספח  .1.3.4

 סתירה בין מסמכים: .1.4

שאושרה על ידי המזמין לבין גוף ההסכם בכל מקרה של סתירה או אי התאמה בין הצעת הספק כפי 

ובין יתר ספחי ההסכם כולם או חלקם, תגברה הוראות גוף ההסכם ויתר ספחי ההסכם על פי 

האמור בהצעת הספק. המשרד רואה את מסמכי המכרז ואת כל חובות הספק, כפי שהן מפורטות 

מכרז לחוזה, או בין בו, כחלק בלתי פרד מהסכם זה. בכל מקרה של סתירה בין מסמכי ה

המסמכים לבין עצמם או כל סתירה שהיא במכרז זה על ספחיו (כולל החוזה), תפורשה הוראותיו 

  באופן המיטיב עם המזמין במכרז.

 היתרים רישיוות ואישורים .1.5

הספק מצהיר ומתחייב בזאת כי הוא מחזיק במסמכים ובאישורים התקפים בהתאם  .1.5.1

והאישורים התקפים מאת הרשויות המוסמכות. הספק להוראות כל דין לרבות המסמכים 

 מתחייב להציגם למשרד בכל עת שיידרש ע"י המשרד. 

מובהר כי כוותן של הצהרות הספק המפורטות בסעיף זה על כל חלקיו היא תאי מהותי  .1.5.2

בהסכם זה. אי כוות הצהרות אלה או חלקן, בין בעת חתימת הסכם זה ובין בכל מועד 

 שב כהפרה יסודית של הסכם זה מצד הספק. שלאחר מכן ייח

הספק מתחייב להודיע למשרד מיד על כל שיוי שיחול בתוקף הצהרותיו, לרבות על כל צו  .1.5.3

שיתן כגדו והאוסר או מגביל את יכולתו ליתן את השירותים בהתאם להסכם זה על 

 ספחיו. 

ר למתן הספק מתחייב לספק את השירותים בהתאם להוראות כל דין החל בקש  .1.5.4

 השירותים שוא הסכם זה. 

ותן השירותים יתחייב לעדכן את המשרד באופן מידי על כל התראה מהלית שיקבל  .1.5.5

רשימת  -5.1.4ספח ב' להוראת תכ"מ מהממוה בגין הפרה של חוקי העבודה המפורטים ב

דיי העבודה,  החוקים המפורטים בתוספת השלישית בחוק להגברת האכיפה של

  וידווח למשרד על אופן תיקון ההפרה שמצאה על ידי הממוה. ,2011-התשע"ב



  1/2022 מכרז פומבי מס'

  ירושלים, עם ועולמו, רשות התחרותעבור לקבלת שירותי ניקיון ושירותים כללים 

67  

 

חוק העסקת ותן השירותים מתחייב לדווח למשרד אם שלל ממו הרישיון הקבוע ב .1.5.6

  .1996-עובדים על ידי קבלי כוח אדם, תש"ו

  .תאי יסודי בהסכםהוא  זה סעיף 

 תקופת ההתקשרות .2

תקופת לתקופה של שה אשר תחל ביום חתימת ההסכם (להלן: "הוא  תוקף הסכם זה  .2.1

 ").ההתקשרות

המזמין רשאי להאריך את תקופת ההתקשרות לתקופות וספות, כאשר אורכה של כל תקופה לא  .2.2

יום לפי תום תקופת  90פחות יעלה על שה כל פעם, וזאת במתן הודעה בכתב לצד השי, ל

 ) שים. 5( חמשההתקשרות. סך כל תקופות ההתקשרות לא יעלה על 

הארכת התקשרות מתוקף אופציה הקיימת בהסכם או לפי כל דין תמומש רק לאחר שהקבלן  .2.3

חוק העסקת עובדים על ידי קבלי כוח ימציא למשרד רישיון לעסוק כקבלן שירות כמשמעותו ב

 7.3.9.2להוראת תכ"מ  2.1.1בתוקף ותצהירים ואישורים כאמור בסעיפים  1996-ם, תש"ואד

, בוגע לתקופה שחלפה מאז 7.3.9.2להוראת תכ"מ  2.2.3 -ו  2.2.2 ותצהירים כאמור בסעיפים

ראשית ההתקשרות. אם היו לקבלן הרשעות או קסות כמפורט בסעיפים לעיל, תפעל ועדת 

 .5.1.4להוראת תכ"מ  2.4 -ו 2.3ר בסעיפים המכרזים בהתאם לאמו

 הפסקת התקשרות: .2.4

על אף האמור לעיל, המזמין יהא רשאי להפסיק את ההתקשרות בכל עת, וזאת תוך מתן  .2.4.1

 יום מראש, ומבלי שיצטרך לתת ימוקים לכך. 90הודעה מוקדמת בכתב של 

שאי בששת החודשים הראשוים לתקופת ההתקשרות, שהם תקופת יסיון, יהא ר .2.4.2

ימים, ומבלי שיאלץ  14המזמין להפסיק את ההתקשרות בהודעה מראש ובכתב בת 

 ").תקופת היסיוןלמקה. (להלן: "

למען הסר ספק, הארכה, ו/או הפסקת ההסכם כאמור לעיל, מתייחסת לכלל ההסכם או  .2.4.3

 לחלקו.  

המזמין יהא רשאי להפסיק את ההתקשרות עם ספק ללא צורך במתן הודעה מוקדמת  .2.4.4

רשות קרה שימוה לספק מפרק סופי או זמי או שתיתן הוראה מחייבת מטעם במ

 ו/או האוצר המורה על סיום ההתקשרות.התחרות 

הספק מסכים בזאת כי למזמין שמרת הזכות לבטל את המכרז מסיבות תקציביות או  .2.4.5

 הוגעת לשירותים שוא מכרז זה. בית משפטכתוצאה מפסיקת 

ידי המזמין, לא תהיה על המזמין חובה לפצות את הספק -על בכל מקרה של ביטול ההסכם .2.4.6

או לשלם לו תשלום מכל סוג ומין, למעט התמורה הקבועה בהסכם עבור השירותים 

שסיפק עד לביטול ההסכם. תמורה זו תשולם לספק ע"פ הצגת חשבויות כדרש ולאחר 

 בדיקתן ואישורן ע"י המזמין.

היו לספק כל טעות ו/או תביעות ו/או דרישות בכל מקרה של הפסקת ההסכם כ"ל לא י .2.4.7

 תשלום בקשר עם ביטול ההתקשרות כאמור.

 הוראות לעיין הארכת התקשרות: .2.5

במקרה של הארכת תוקף ההסכם כאמור, מתחייב הספק לשם הבטחת התחייבויותיו לפי  .2.5.1

יום לפי תחילת התקופה המוארכת  30ההסכם המוארך, למסור למזמין לא פחות מאשר 
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הסכם, ערבות בקאית אוטוומית, צמודה למדד המחירים לצרכן, כפי שהוא ידוע של ה

  ₪.  7,500 במועד חידוש הארכת ההסכם, והערבות תהיה על סך

  יום לאחר גמר תקופת ההסכם המוארכת. 60ערבות זו תהיה בתוקף עד  .2.5.1.1

 להסכם.  7דין הערבות על פי סעיף זה, כדין הערבות על פי סעיף  .2.5.1.2

לחלק  2.3הארכת התקשרות תמומש רק לאחר שהספק ימציא תצהירים כאמור בסעיפים  .2.5.2

, ביחס לתקופה שחלפה מאז ראשית ההתקשרות. אם היו לספק הרשעות או קסות 1

להוראת  2.4 -ו 2.3עיפים ם בהתאם לאמור בסכמפורט בסעיפים לעיל, תפעל ועדת המכרזי

  .5.1.4חשכ"ל מס' 

מובהר כי הספק איו זכאי להארכת ההסכם מעבר לקבוע בו אלא בהסכמת המזמין,  .2.5.3

 והמזמין יהיה רשאי לפעול בעיין זה בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי.

 ציגים .3

_______ (ימולא בעת חתימת לצורך ביצוע חוזה זה ציג המזמין הוא _________ -ציג המזמין   .3.1

 ההסכם)  ו/או מי שיוסמך על ידו בכתב (להלן: "ציג המשרד" / "ציג המזמין").

. על הספק יהיה לפעול בשיתוף .על עובדי הספקו יהיה האחראי בשטח על פעילות הספק .3.1.1

 פעולה מלא עמו ולהישמע להוראותיו.

 עה בכתב לספק. המזמין רשאי להחליף את ציגו בכל עת על ידי מתן הוד  .3.1.2

הספק ימה ציג יהולי לצורך ביצוע חוזה זה והעמידה בכל  –ציג יהולי  -ציג הספק  .3.2

 _____________________.(ימולא בעת חתימת ההסכם)הוא  ההתחייבויות בו 

בכל מקרה בו יבקש הספק להחליף את הציג היהולי או מי מיועציו, ו/או במקרה ואין באפשרות  .3.3

תן השירותים למזמין בהתאם למסמכי המכרז, ההצעה וההסכם, יהא על המציע לפות ציגיו  לי

יום מראש, המשרד יהא  30למזמין בכתב בבקשה לאישורו של ציגיו החדשים ע"י הזמין לפחות 

רשאי ליתן את אישורו או להימע מכך, לפי שיקול דעתו המוחלט. החלפת ציגי הספק מותית 

 ן. באישור בכתב של המזמי

מבלי לגרוע מהאמור בסעיפים לעיל המזמין יהא רשאי בכל עת לדרוש מן הספק להחליף את מי  .3.4

 ימי עבודה לכל היותר. 14מציגיו והספק מתחייב לעשות כן בתוך 

  

  התחייבויות הספק .4

"), כוללים מתן שירותי השירותיםהשירותים הדרשים מן הספק במסגרת הסכם זה (להלן: " .4.1

מפרט  -למכרז  ספח א'בכמפורט ומכרז, בהכול כמפורט  בירושלים, התחרותרשות יקיון עבור 

ובהתאם לדרישות וההתחייבויות בהסכם זה. הספק יהיה אחראי לקיים את כל  ,השירותים

 הפעילויות התומכות להבטחת מתן השירותים הדרשים. 

  תאי יסודי בהסכםהוא  סעיף זה 

 היקף שעות העבודה  .4.2

 לפחות. במכרז הספק מתחייב להעיק שירותי יקיון בהיקף שפורט .4.2.1

המזמין רשאי לשות את הדרישות על פי צרכיו והספק מתחייב לעמוד בדרישות אלו.  .4.2.2

 התשלום יעשה לפי השעות בפועל ובאישור ציג המזמין.
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המזמין רשאי לדרוש תגבור זמי, על ידי עובדי גיבוי, על פי  -משתה  תוספת .4.2.2.1

 .לעיל 9.2.14 האמור בסעיף

המזמין רשאי להרחיב או לצמצם את היקף השירות בגבולות  -תוספת קבועה  .4.2.2.2

פועל יוצא מהיקף המתוכן. הספק יתחייב לספק שירותים אלו וכ 20%של עד 

את מספר העובדים הדרשים לצורך ביצוע העבודה. לספק תעמוד תקופה של 

ימי עבודה ממועד קבלת ההודעה ה"ל מהמזמין בכדי להוסיף את כוח  10

 האדם הדרש.

 ללא הסכמת הספק,  20%המזמין רשאי לשות, לצמצם או להרחיב,  את היקף השירות עד  .4.2.3

בה בפעילות תהא תמורה זהה לתעריף הקבוע בכל מקרה, התמורה לזוכה בגין הרח .4.2.4

 למסמכי המכרז). 13ספח ב'והמוגדר בהצעת המחיר (

הספק מצהיר כי הוא כשיר על פי כל דין לבצע את השירותים; וכי מתן השירותים על ידו למשרד  .4.3

לרבות בכל הקשור לזכויות בקיין רוחי של  בהתאם להסכם זה איו פוגע בזכויות צד ג' כלשהו,

 צד ג' כלשהו.

הספק מצהיר בזאת כי יש לו את היכולת והאמצעים הדרושים לרבות האמצעים הכספיים ומשאבי  .4.4

האוש העומדים לרשותו וכן כי יש לו ולעובדים שיועסקו מטעמו בביצוע התחייבויותיו ע"פ הסכם 

המפורט יות הדרשים לשם אספקת השירותים לפי זה, את הידע המקצועי, היסיון והמומח

 .  בהסכם זה

הספק מתחייב לקיום מלא ושלם של כל חוקי העבודה החלים על העובדים, לרבות כל החוקים,  .4.5

  למכרז. 3ספח ב'בהתקות והצווים המפורטים 

ל עת אחר הוראות הדין בקשר להעסקת עובדים ו/או בוסף לאמור לעיל, הספק מתחייב למלא בכ .4.6

מועסקים, וכן אחר האמור בהוראות ההסכמים הקיבוציים הכלליים ו/או כל חוזה קיבוצי שערך 

ושהוא בר תוקף בעף המתאים לאותו סוג של עובדים, כפי שיותקו ויוארכו מעת לעת, וכן אחר 

 כל צו הרחבה שחל ו/או יחול בעתיד.

והוראות שיקבל מציג המזמין. רשות ל פי מערכת החיות, תקות הקיימות בהספק יפעל ע .4.7

 פה.-ההחיות וההוראות ייתו בתחילת העבודה ו/או במהלכה, בין בכתב ובין בעל

הסמכויות המוקות לציג המזמין, לרבות מתן הוראות ביצוע לספק, וכן וכחותו או אי וכחותו  .4.8

ת הספק לאיכות השרות, לבטיחות, ומחויבותו של הספק לקיים בשטח, אין בהן כדי לגרוע מאחריו

 תאי ההתקשרות במלואם. 

הספק מתחייב לבצע כל עבודה בתיאום מלא עם ציג המזמין. הספק יביא לתשומת לב ציג  .4.9

 המזמין כל בעיה צפויה, לרבות הפרעות צפויות לעובדי המזמין עקב מתן שירותי היקיון.

 הרכוש המצוי בבייים ובחצרות ולהחות את עובדיו בהתאם לכך. הספק מתחייב  לשמור על .4.10

הספק מצהיר בזאת כי ברורים לו טיב השירותים הדרשים, היקפם ודרכי ביצועם, באופן הדרש  .4.11

ע"י המזמין וכי קיבל את הסברים ככל שביקש בוגע אליהם. זאת, לרבות כל היקפי העבודה, 

 כל דין. מאפייה והחובות המוכלות עליו ע"פ 
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הספק מודע לכך שלא תוכרה כל תביעות אשר תומקה באי הכרת תאי המכרז,  .4.11.1

התאים הפיזיים של המבים, קושי בביצוע יקיון מקומות מסוימים או כל טעה אחרת 

כהצדקה לאי ביצוע עבודת היקיון במלואה. כמו כן, לא תתקבל כל טעה בדבר אי 

 בין העבודה בפועל.התאמה בין העבודה המוצגת במכרז ל

הספק מודע לכך שבאחריותו לדרוש ולהשלים מהמזמין את כל התוים החסרים לדעתו  .4.11.2

 לשם ביצוע העבודות כאמור.

הספק יידרש, בכפוף לשיקול דעתו של המשרד, להגיש דיווחים וחשבוות הדרשים לצורך תשלום  .4.12

ל הספקים הייעודי של עבור עבודתו, במסגרת פורטל הספקים הממשלתי ו/או במסגרת פורט

המשרד, בשים לב להוראת התכ"מ והחיות החשב הכללי הרלווטיות ויחתום על חוזה שימוש 

בפורטל הספקים, כמפורט בספח למסמכי המכרז, לחילופין ימציא אישור כספק העושה שימוש 

 בפורטל הספקים. יודגש, הזוכה יישא בכלל העלויות הכרוכות בהתחברות לפורטל הספקים.

 

 התחיבויות הספק בהעסקת עובדיו .4.13

יובהר, כי כל הפרה של סעיף קטן מסעיפי סעיף זה תחשב להפרה יסודית של ההסכם.  .4.13.1

אשר על כן תיושם הגברת חוקי האכיפה הכוללים הטלת עיצומים, והטלת אחריות 

 .7.3.9.2מספר  חשכ"לדדים השוים בהסכם כאמר בהוראת אזרחית ופלילית על הצ

לשלם לעובדים המועסקים על ידו, בקשר לביצועו של חוזה זה, כל תשלום הספק מתחייב  .4.13.2

או זכות המגיעים להם על פי כל דין, הסכם קיבוצי או צו הרחבה החלים עליהם וכן על פי 

הוראות חוזה זה (להלן: "הוראות הדין"). שכר השעה אשר ישולם על ידי הקבלן לעובדיו 

במועד הגשת ההצעות למכרז, ובכל מקרה עלות  לא יפחת מעלות השכר כפי שהצהיר עליה

ומתעדכת  והתעשייה זו לא תפחת מעלות השכר המיימלית הקבעת על ידי שר הכלכלה

מעת לעת. יובהר כי במקרים שבהם ספח התמחיר שקבע במכרז מיטיב עם העובד לעומת 

פרה יסודית הוראות הדין, יש לפעול בהתאם לקבוע בספח התמחיר. הפרת סעיף זה היא ה

 של החוזה ועילה לביטולו המידי. 

הספק מתחייב, במקרה הצורך, להסדיר את יחסי העבודה ביו לבין העובדים המועסקים  .4.13.3

על ידו לצורך חוזה זה בהסכם העסקה התואם את דרישות החוזה. הפרת סעיף זה היא 

עובדיו יותר הפרה יסודית של החוזה ועילה לביטולו המידי. אם יבקש הקבלן להיטיב עם 

מהקבוע בהסכם זה, הוא רשאי על פי שיקול דעתו בלבד לעשות כן ובלבד  שיישא בכל 

 עלות וספת שתידרש.

חוק ל 24הספק ימסור לכל עובד על פי חוזה זה תלוש שכר חודשי בהתאם לתיקון מס'  .4.13.4

 30ק זמן של . אם מע עובד מלאסוף את תלוש השכר שלו בפר1958-הגת השכר, תשי"ח

 יום, ישלח לו אותו הקבלן בדואר מיד לאחר המועד האמור.

. 2002-חוק הודעה לעובד (תאי עבודה), תשס"בהקבלן ימציא לכל עובדיו הודעה לפי  .4.13.5

לעובד שאיו קורא עברית תומצא הודעה לעיון בשפה המובת לו. תאי לתחילת 

פרטי העובדים שקיבלו את ההודעה וכן ההתקשרות יהיה המצאת טופס הכולל את 

הצהרה כי העובד קיבל את ההודעה, קרא אותה והבין את תוכה, וזאת בצירוף וסח 

 ההודעה שמסרה לעובד או וסח ההודעה המעודכת לעובד.

אחת לחצי שה ימציא הקבלן למשרד הצהרה שהוא עומד בכל החובות והתשלומים  .4.13.6

י הסכם ההתקשרות כלפי עובדיו המוצבים באתרי החלים עליו לפי חוקי העבודה ולפ
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המשרד ובמתקיו. על ההצהרה להיות חתומה בידי מורשה חתימה מטעם קבלן 

 השירותים ועל ידי עורך דין. 

ציג המזמין יתקין במקום בולט וגלוי תיבה לקבלת תלוות מאת עובדי הקבלן (להלן:  .4.13.7

לקבלן השירות במועד חתימת "תיבת תלוות"). הודעה בדבר מיקום התיבה תועבר 

  ההסכם. 

הספק מתחייב לצרף לתלוש המשכורת הראשון המסר לכל עובד מטעמו הותן שירות  .4.13.8

במשרד, הודעה בכתב בדבר מיקומה המדויק של תיבת התלוות שאליה יוכל העובד 

למסור הודעה למשרד בדבר פגיעה בזכויותיו על ידי הקבלן. בוסף, יידרש הקבלן לצרף 

כאמור, מדי שה, בתלוש המשכורת של חודש יואר לכלל עובדיו הותים שירות  הודעה

  במשרד.

בחודש עבור  10 -שכר העבודה של עובדי הספק ישולם להם על ידי הספק, לא יאוחר מה .4.13.9

 החודש שעבר. 

בחודש יעביר הספק לכל עובד את פירוט השעות שעבד בחודש הקודם לפי  10 -עד ה .4.13.10

 תאריכים. 

. 2002-א לכל עובדיו הודעה לפי חוק הודעה לעובד (תאי עבודה), תשס"בהספק ימצי .4.13.11

לעובד שאיו קורא עברית תומצא הודעה לעיון בשפה המובת לו. תאי לתחילת 

ההתקשרות יהיה המצאת טופס הכולל את פרטי העובדים שקיבלו את ההודעה, וכן 

וסח הצהרה כי העובד קיבל את ההודעה, קרא אותה והבין את תוכ ה, וזאת בצירוף

 ההודעה שמסרה לעובד או וסח ההודעה המעודכת לעובד.

על הספק לקיים את האמור בכל דין הרלווטי לתאים הסוציאליים ולרווחת העובדים:  .4.13.12

 3ספח ב'בחוקים, תקות והסכמים, כפי שיהיו בתוקף מעת לעת, לרבות אלו המפורטים 

וכן חוקים רלווטיים אחרים שיחוקקו בעתיד. כמו כן, על הספק יחולו למסמכי המכרז 

כל המיסים ותשלומי החובה האחרים שמעביד חייב לשלם בהתאם לדין ולוהג, לרבות 

תשלומים לביטוח לאומי, ביטוח בריאות, פסיה ויתר הזכויות הסוציאליות, כשהספק 

ה של מי מעובדיו הובעות מיחסי עבודה שביו לבין מי מעובדיו לבדו יהא אחראי לכל תביע

 בתקופת הסכם זה.

הספק מתחייב כי לצורך ביצוע העבודות שוא ההסכם, לא יועסקו עובדים זרים למעט  .4.13.13

מומחי חוץ, וזאת בין במישרין ובין בעקיפין, בין אם על ידי הספק ובין באמצעות קבלן 

אחר עמו יתקשר הספק. וכן ידועים לו הצעדים שיקטו  כוח אדם, קבלן משה או כל גורם

עידוד העסקת עובדים  7.11.6גדו במידה ויפר סעיף זה בהסכם כמפורט בהוראת תכ"מ 

 ישראלים במסגרת התקשרויות הממשלה.

הספק מתחייב להל רישום מרוכז ומסודר לוותק שצבר לעובדיו. חישוב הוותק יעשה  .4.13.14

בהודעה, "עלות שכר למעביד לכל שעת עבודה בתחום בהתאם לכללים המפורסמים 

 .8.2.1היקיון", מס'  ה.

הספק מתחייב במועד סיום ההתקשרות עם המשרד הממשלתי להעביר למשרד ולספק  .4.13.15

הכס במקומו את רשימת העובדים שהועסקו על ידו לצורך מתן השירותים במשרד וכן 

 .  5.2.2014צו ההרחבה בעף היקיון מיום ל 7הוותק שצברו בהתאם לקבוע בסעיף 

 יפעיל מגון מסודר וקבוע המתעד את זמי וכחות העובד במקום העבודה. ספקה .4.13.16
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יתחייב לעדכן את המזמין באופן מידי על כל התראה מהלית שיקבל מהממוה בגין  ספקה .4.13.17

ת החוקים המפורטים בתוספת רשימ -ספח ב'הפרה של חוקי העבודה המפורטים ב

וידווח למזמין על אופן  ,2011-השלישית בחוק להגברת האכיפה של דיי העבודה, התשע"ב

 תיקון ההפרה שמצאה על ידי הממוה.

 שכר בסיס: .4.13.18

שכר עובדי הספק או מי מטעמו אשר יועסקו במסגרת התקשרות זו לא יפחת  .4.13.18.1

 .בהוראת התכ"מ מהשכר המיימלי שקבע

שכר הבסיס של עובד הספק, ויופיע הוא  ן, כי התשלום לשעה מובהר להל .4.13.18.2

 בתלוש המשכורת של העובד כשכר בסיס. 

כמו כן יובהר, כי המזמין יערוך בדיקות תקופתיות על מת לוודא שהספק  .4.13.18.3

עומד במחויבותו לשלם לעובדים את השכר אליו הוא מחוייב על פי המפורט 

ספק לספק תשלום לעובדיו בטופס הצעת המחיר. הפרת התחייבותו של ה

בהתאם להתחייבות המופיעה בהצעת המחיר תחשב להפרה יסודית של 

 וקיטת צעדים משפטיים. המידיתאי ההסכם ותהווה עילה לביטולו 

יובהר כי תעריפי השכר לא כוללים תאים סוציאליים, סיעות וכיו"ב.  .4.13.18.4

 למכרז. 4בספח ב'ובהצהרת הספק  4.13.12כמצוין בסעיף 

שכר הבסיס יהווה בסיס לחישוב כל הזכויות סוציאליות להן זכאים עובדי  .4.13.18.5

 הספק. 

 :תאים סוציאליים ורווחת העובדים .4.13.19

על הספק לקיים את האמור בכל דין רלווטי: חוקים, תקות, הסכמים, כפי  .4.13.19.1

בתוקף מעת לעת וכן חוקים רלווטיים אחרים שיחוקקו בעתיד; לרבות  שיהיו

 3הוראות החוקים להלן והתקות שהותקו מכוחם והמפורטים בספח א'

 למכרז. 

הספק מתחייב לקיים בכל תקופת ההסכם לגבי העובדים שיועסקו על ידו  .4.13.19.2

במתן השירותים שוא הסכם זה, את המתחייב לפי כל דין וכן לקיים את 

האמור בהוראות ההסכמים הקיבוציים הכלליים הרלווטיים ו/או הסכם 

קיבוצי המאחד או כפי שהסכמים אלה יוארכו, או יותקו בעתיד לרבות צווי 

הרחבה שהוצאו וכן לקיים את הוראות ודרישות ההסכם המפורטות בסעיף 

 זה.

 שעות וספות ותעריפי שעות עבודה מיוחדים:  .4.13.19.3
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  אם למוגדר בצו ההרחבה, דהייו:הספק ישלם לעובדיו בהת .4.13.19.3.1

עבור השעתיים הוספות הראשוות יקבל העובד  .4.13.19.3.1.1

 לכל שעת עבודה וספת. 125%

) יקבל 2-עבור כל שעת עבודה וספת (מעל ל .4.13.19.3.1.2

 לכל שעה. 150%העובד 

יובהר כי התשלום לעובדי הספק עבור ביצוע  .4.13.19.3.1.3

שעות וספות, ישולם ע"י הספק, ללא כל 

 השתתפות מצד המזמין. 

וע עבודה בשבתות וחגי ישראל ישלם ספק לעובדיו תוספת בביצ .4.13.19.3.2

 לפחות לשכר הבסיס. 50%של 

יובהר שלא תיתן לספק תוספת תשלום עבור 'שעות וספות  .4.13.19.3.3

לעובדים, עבודה בשעת חירום או בשבת וחג, השבתות, עבודה 

 בלילה וכו'.

 הוצאות סיעה: .4.13.19.4

הספק ישלם את הוצאות הסיעה של עובדיו הלוך וחזור  .4.13.19.4.1

 . יה"ח, כחוקמבת

למען הסר ספק, בגין ימים בהם אין תחבורה ציבורית, ישלם  .4.13.19.4.2

הספק לעובדיו לפחות לפי התעריף המקסימאלי הקבוע בצו 

ההרחבה בדבר השתתפות המעביד בהוצאות סיעה לעבודה 

 וממה, או שידאג להסעת עובדיו.

 הוראות בדבר ביטוח פסיוי והפרשות לפיצויים: .4.13.19.5

צו ו בביטוח פסיוי התואם את הקבוע בהספק יבטח את עובדי .4.13.19.5.1

), 29.1.08( 5772(י"פ  2011ההרחבה [וסח משולב] לפסיה חובה 

 (להלן: "צו ההרחבה"), בשיויים שיפורטו להלן:  1736

לא יחולו הסייגים הקבועים בסעיף  הספקעל  .4.13.19.5.1.1

 לצו ההרחבה. 5 – 1.א.4

.ד. 6על אף האמור בצו ההרחבה (ובעיקר בסעיף  .4.13.19.5.1.2

לצו) שיעור ההפרשות מהשכר הפסיוי לפוליסה 

לסעיף אישית על שם העובד בקופת גמל (בהתאם 

חוק הפיקוח על שירותים פיסיים (קופות של  13

 ספק, אשר להם מחויב ה)2005-גמל), תשס"ה

החל מיום העסקת העובד לצורך ביצוע 

 ההתקשרות יהיה כדלקמן:
  

הפרשות 
 המעביד

 רשות העובדהפ
הפרשות 
המעביד 
 לפיצויים

 סה"כ

7.5% 7% 8.33% 22.83% 
 

על ההפרשה הפסיוית לעמוד בכל התאים  .4.13.19.5.1.3

חוק פיצויי פיטורים, ל 14המוגדרים בסעיף 

 .1963-תשכ"ג
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 –ה' 6.ז.6 –.ה. 6 -ו 1.א.3על אף האמור בסעיפים  .4.13.19.5.1.4

ז' לצו ההרחבה (וסח משולב) לפסיה חובה, 6

המועסק על ידי הספק לצורך ביצוע חוזה זה  עובד

יהיה זכאי לביטוח הפסיוי ולביצוע ההפרשות 

בשיעורים המצויים לעיל החל מיום העסקת 

 העובד לצורך ביצוע ההתקשרות.

לצורך ביצוע חוזה זה יהיה זכאי  הספקעובד המועסק על ידי  .4.13.19.5.2

 לביטוח הפסיוי ולביצוע ההפרשות בשיעורים המצויים לעיל

 החל מיום העסקת העובד לצורך ביצוע ההתקשרות. 

ההפקדות ותשלומי המעביד עבור פיצויי פיטורים לא יתים  .4.13.19.5.3

להחזרה למעביד גם במקרה שבו העובד הפסיק את עבודתו 

 מרצוו.  

חוק ל 23למען הסר ספק, מובהר כי למרות הוראות סעיף  .4.13.19.5.4

, לא 2005-), תשס"ההפיקוח על שירותים פיסיים (קופות גמל

רשאי למשוך את כספי התגמולים שצברו בקופה,  הספקיהיה 

 לרבות תגמולי המעסיק.

איסור לבצע את ההסדר הפסיוי באמצעות  הספקחל על  .4.13.19.5.5

הוא בעל עיין  ספקסוכות שהוא בעל עיין בה או שבעל עיין ב

 בסוכות.

הספק מתחייב להפריש לקופת גמל בגין קצובת הסיעה  .4.13.19.5.6

 שולמת לעובד. הפרשות כאמור יהיו כדלקמן:המ

 סה"כ  הפרשות המעביד  הפרשות העובד
5% 5% 10% 

 

 קרן השתלמות: .4.13.19.6

מתחייב להפריש עבור העובדים תשלומים חודשיים לקרן   הספק .4.13.19.6.1

. תשלום זה יבוצע עבור עובדים השתלמות שתיבחר על ידי העובד

ו בקרן על זהות קרן השתלמות ויופקד ספקגם אם לא הודיעו ל

שתיבחר מעת לעת על ידי ההסתדרות וארגוי היקיון ותהווה 

  קרן ברירת מחדל. 

פרשות עבור הקרן, בין אם בחרה קרן על ידי העובד ובין אם ה .4.13.19.6.2

הודעה, "עלות שכר לאו, יבוצעו ובהתאם לכללים המפורסמים ב

דעה, "עלות שכר הווב למעביד לכל שעת עבודה בתחום היקיון",

 :למעביד לכל שעת עבודה בתחום השמירה והאבטחה". 

 סה"כ הפרשות המעביד הפרשות העובד
2.5% 7.5% 10% 

 

יום מיום החתימה על ההסכם, להעביר ל"גוף  60-הספק מתחייב, לא יאוחר מ .4.13.19.7

 חוק הפיקוח על שירותים פיסייםמוסדי" ול"מוצר הפסיוי" (כמשמעותם ב

(אחד או יותר),  )2005-(ייעוץ, שיווק ומערכת סליקה פסיוייים), תשס"ה
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 –שאליו מפקיד הספק את התשלומים הפסיויים עבור העובד (בסעיף זה 

  "הקופה") רשימה הכוללת את הפרטים הבאים:

שם פרטי, שם משפחה, מען העובד, מספר תעודת זהות, תאריך  .4.13.19.7.1

דו לצורך ביצוע חוזה תחילת עבודה של העובד המועסק על י

  זה, ושבגיו מפריש הספק תשלומים פסיויים לקופה. 

פירוט שכרו החודשי של העובד החל מיום החתימה על החוזה  .4.13.19.7.2

או החל מיום קליטתו של העובד או החל מהיום שהעובד 

  התחיל לעבוד מכוח חוזה זה, לפי העיין.

 העתק מהרשימה יועבר למזמין, מוחתם בחותמת "העתק זהה .4.13.19.7.3

  למקור", וחתום על ידי עורך דין.

רישום חסר או כוזב של הדיווח יהיה הפרה יסודית של החוזה  .4.13.19.7.4

  ועילה לביטולו.

בחודש  1-בחודש פברואר ו 1דיווח זה יחזור על עצמו מדי  .4.13.19.7.5

אוגוסט של כל שה. הדיווח יכלול גם את רשימת העובדים 

שהועסקו על ידי הספק לצורך ביצוע חוזה זה, ושסיימו את 

עבודתם אצלו מכל סיבה שהיא במהלך חצי השה שקדמה 

 למועד הדיווח.

 

  ומתות וספות שי לחג .4.13.20

 שי לרגל ראש השה ולרגל חג הפסח: .4.13.20.1

משרה או שעבד  50%הספק יעיק שי לעובד המועסק לפחות ב  .4.13.20.1.1

שעות בחודש בממוצע בשלושת החודשים אשר קדמו  93לפחות 

ר לעיל יהיה לחג. עובד המועסק בהיקף משרה מוך מהאמו

זכאי לשי לחג בהתאם לחלקיות משרתו בשלושת החודשים 

השי לא יועק בטובין או בשווה כסף כגון שקדמו למתן השי. 

 תלושי קייה.

הודעה, גובה השי השתי ייקבע ויתעדכן בהתאם למפורט ב .4.13.20.1.2

. השי "עלות שכר למעביד לכל שעת עבודה בתחום היקיון"

ים, חלקו לקראת חג הפסח וחלקו לקראת ראש ייתן בשי חלק

 השה.

 שי בטובין לחג .4.13.20.2

הספק יעיק לעובד שי בטובין במועדים שבהם יתן השי  .4.13.20.2.1

לעובדי המדיה (כגון: סלסלת שי לט"ו בשבט, משלוח מות 

בפורים וכו') בשווי השתתפות המשרד שיתה לעובד המדיה. 

 ד.הספק יזוכה במלוא סכום שווי המתה שקבע המשר

המשרד יעביר לספק דרישה לרכישת שי בטובין לחג (כגון:  .4.13.20.2.2

 סלסלת שי לט"ו בשבט, משלוח מות בפורים וכו').
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שווי ההשתתפות בתשלום לספק יהיה שווה לסכום השתתפות  .4.13.20.2.3

המשרד בשי המחולק לעובדי המדיה ללא סכום ההשתתפות 

 של ועדי העובדים, אם ישה השתתפות כאמור.

שי ייעשה כגד הצגת חשבוית והצהרת התשלום לספק עבור ה .4.13.20.2.4

 הספק כי השי בטובין יתן לכלל העובדים.

 מעק מצויות .4.13.21

לשלם, אחת לשה ולא  ספקעל מת לעודד מצויות בקרב העובדים, מתחייב ה .4.13.21.1

יאוחר מחודש אפריל בכל שה, מעק מצויות לעובדים מצטייים, גובה המעק 

: שכר היסוד המפורסם ספקמסך הרכיבים הבאים המשולמים ל 1%יהיה 

(גם  8.2.1הודעה, "עלות שכר למעביד לכל שעת עבודה בתחום היקיון", מס'  ה.ב

עבור עובדים ששכרם גבוה מהשכר הקוב לעיל), גמול בעד עבודה בשעות וספות 

או ביום מוחה (ככל שהעובד זכאי להם) וקצובת הסיעה. בגין תשלום זה יש 

תוספת בגין הפרשות לביטוח לאומי, בהתאם לשיעור ההפרשה שלו  ספקלשלם ל

 כמעסיק.

המעק ישולם לא יאוחר ממשכורת חודש אפריל שלאחר תום התקופה בעדה  .4.13.21.2

 משולם המעק. 

המעק שישולם, איו מהווה שכר לכל דבר ועיין, לא יובא בחשבון לעיין פיצויי  .4.13.21.3

ו הפרשות כלשהן (לרבות הפרשות פיטורים או לחישוב ערך שעה, ולא יבצעו בגי

 לל זה קרן פסיה וקרן השתלמות). לקופת גמל, ובכ

 

 ארוחה מסובסדת .4.13.22

הספק יוודא כי עובד יקיון יהיה רשאי לרכוש ארוחה בכל משרד שקיים בו מזון מסובסד, 

תמורת סכום זהה לסכום שמשלם עובד המדיה המועסק באותו מקום עבודה, תמורת אותה 

  .2האמור בספח ד' ארוחה על פי

  ותק .4.13.23

מתחייב להל רישום מרוכז ומסודר לוותק שצבר לעובדיו. חישוב הוותק  ספקה .4.13.23.1

בהודעה, "עלות שכר למעביד לכל שעת יעשה בהתאם לכללים המפורסמים 

 .8.2.1.עבודה בתחום היקיון", מס'  

למשרד  מתחייב במועד סיום ההתקשרות עם המשרד הממשלתי להעביר ספקה .4.13.23.2

הכס במקומו את רשימת העובדים שהועסקו על ידו לצורך מתן  ספקול

לצו ההרחבה בעף  7השירותים במשרד וכן הוותק שצברו בהתאם לקבוע בסעיף 

 .  1.3.2014היקיון מיום 

 דיווח בדבר תאי העסקת עובדים: .4.13.24

אחת לחצי שה ימציא הספק אישור על עמידתו בכל החובות והתשלומים  .4.13.24.1

עליו לפי חוקי העבודה ולפי הסכם ההתקשרות כלפי עובדיו המוצבים  החלים

באתרי המשרד ובמתקיו. על האישור להיות חתום בידי מורשה חתימה מטעם 

 ספק השירותים ועל ידי רואה חשבון.

מוסכם על הצדדים כי הבטחת רווחתם של עובדי הספק ע"י תשלום התאים  .4.13.24.2

בדי הספק הם מעיקרי ההסכם והפרתם הסוציאליים ודמי הסיעה המגיעים לעו
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תהווה הפרה יסודית של ההסכם. אם יפר הספק פריט אחד מן הפריטים 

המפורטים בהסכם זה, הוא מתחייב לתקן את ההפרה לאלתר: אם לא שילם 

, אם לא הפריש או העביר כספים מידיתשלום כלשהוא לעובד עליו לשלמו באופן 

גוף שהוא, שאליו היה אמור הספק להעביר  לקרן, קופת פיצויים ו/או גמל או כל

, או בגין כל הפרה מידיכספים לטובת העובד, עליו להעביר את הכספים באופן 

 אחרת עליו לשפות ו/או לפצות את העובד בהתאם.

מוסכם על הצדדים, כי בוסף לכל הסעדים העומדים לזכות המזמין על פי הסכם  .4.13.24.3

ם ולא ישלם ו/או יעביר כספים בגין זה ועל פי כל דין, אם יפר הספק את ההסכ

הזכויות הסוציאליות של העובדים כמפורט בהסכם זה, מתחייב הספק להחזיר 

את כל הכספים למזמין על פי דרישתו הראשוה. בוסף לכן ישלם הספק קס 

  .16על מעשהו או מחדלו על פי המפורט בהסכם זה, בסעיף 

מוסכם על הצדדים כי בוסף לכל זכות קיזוז העומדת לרשות המזמין על פי הדין  .4.13.24.4

ועל פי הסכם זה, למזמין תהא זכות קיזוז בגין כל תשלום שלא העביר ו/או 

 שילם הספק להבטחת הזכויות הסוציאליות של העובדים על פי הסכם זה.

להסכם,  12.4בסעיף או גופי ממשלה אחרים כמפורט -ו רשות התחרותיובהר כי  .4.13.24.5

 יאכפו, יבקרו ויבדקו את עמידת הספק בחובותיו אלו כלפי עובדיו.

  .תאי יסודי בהסכםהוא  סעיף זה 

 תמורה, תאים ומועדי תשלום .5

בתוספת מע"מ כדין, לפי ₪ כום של ______________ היקף ההתקשרות השתית לא יעלה על ס .5.1

 בתוספת מע"מ כדין (לפי היקף של עד _______ שעות בשה).₪ תעריף שעתי של _______ 

בתמורה לביצוע כל השירותים הדרשים, ישלם המזמין לספק בכפוף ועל פי הסכום המצוין בטופס  .5.2

 ).13ספח ב'הצעת המחיר שהגיש הספק (

ברור ומוסכם לכל כי הצעת המחיר, המצורפת בזאת מכילה את כלל העלויות הדרשות לביצוע  .5.3

הסכם זה לרבות עלויות שכר עובדי יקיון וציגים יהוליים לרבות עלויות זכויות סוציאליות 

ם, הוצאות משרדיות, ומתות, שעות וספות, שכ"ד, סיעות וביטול זמן, רכישת ציוד וטפסי

ביטוחים, עלויות תפעול, יהול ורווח הספק כל דרישה מדרישות מכרז זה וכן כל מס או היטל וסף 

 לפי חוק לרבות מע"מ.

למען הסר ספק, לא תיתן לספק תוספת תשלום עבור 'שעות וספות לעובדים', עבודה בשעת חירום  .5.4

בי חגים, שבת, ערבי שבת), השבתות, עבודה או בשבת, הוצאות סיעה (לרבות הסעות בחגים, ער

 בלילה וכו'.

 התמורה תיתן עבור שעות עבודה בפועל, לא כולל זמי הפסקות. .5.5

על הספק לאפשר לעובדיו זמי הפסקה על פי חוק, וכן, לשלם עבור שעות העבודה כאמור בחוק.  .5.6

  לספקים בגין השעות ששולמו לעובדי היקיון בפועל.ם ישל המשרד

זאת כי המזמין ישלם לזוכה עבור אספקת שרותי היקיון בכפוף לכך שהעבודה בוצעה מודגש ב .5.7

 לשביעות רצוו המלאה של ציג המזמין. 

ביצוע חלקי של עבודה אחת או יותר מבין העבודות הכללות בשירותי היקיון, לא יזכה את הספק  .5.8

לא מחמת הפרתו ויחולו בתשלום כלשהו עבור אותה עבודה, אלא אם הוא ובע מסיום החוזה ש

 בהתאמה. 2.4 אז התאים המופיעים בסעיף
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 אין באמור לעיל, לגרוע מחובת הספק לעובדים לפי חוקי ודיי העבודה ההוגים בישראל.  .5.9

רותים התמורה שישלם המזמין לספק לא תחשב כמשכורת או שכר עבודה, אלא תמורה עבור השי .5.10

 הדרשים במכרז זה, בהיות היחסים שבין המזמין לספק יחסים של מזמין שירותים וספק. 

המזמין לא יהיה חייב לשאת ולא יישא בכל תשלום על פי חוזה זה או הובע ממו אלא אם הסכים  .5.11

והתחייב לכך במפורש בחוזה זה או על פי האמור בכל דין, למעט עשיית עושר ולא במשפט, תשל"ט 

- 1979  . 

קבועה ומוחלטת וכי היא כוללת תמורה אותה היא  לספקמוצהר ומוסכם כי התמורה המגיעה  .5.12

, לרבות רווח עבור כל ההוצאות הכרוכות והובעות מביצוע השירותים וכן יתר ספקוהוגת ל

התחייבויותיו של הספק על פי חוזה זה, או על פי כל דין. הספק מצהיר בזאת כי זוהי התמורה 

 להלן.  5.15 -ו 5.13פים עה לו מהמזמין למעט האמור בסעיית המגיהסופ

 

 הצמדה והתאמה: .5.13

כללי ההצמדה בעדכון רכיבי השכר: במקרה שעודכן רכיב מרכיבי ערך שעת העבודה מכוח  .5.13.1

ו הרחבה או כל הסכם שחתמה המדיה, יעודכן ערך שעת העבודה לותן הוראות חוק או צ

השירות בהתאם, במועד שבו חל עדכון הרכיבים. תקורת הספק לא תגדל בעקבות עליית ערך 

 שעת עבודה. יובהר כי הספק מתחייב להעביר תוספות אלו לעובדיו במלואן.

ר העובדים כל עוד שכרם גבוה עדכון בשכר היסוד המיימאלי לא יגרור עליה מקבילה בשכ .5.13.2

  מהשכר המעודכן אשר פורסם בהודעה.

  

 

 מועדי תשלום: .5.14

 ").התמורה הסופיתהתמורה הסופית תקבע ביכוי קסות במידה ויהיו (להלן: " .5.14.1

תשלום התמורה עבור דרישות התשלום, שלהן צורפו חשבויות כדרש ואשר אושרו ע"י  .5.14.2

 , על עדכויה שבתוקף. 1.4.3הוראת התכ"מ לפי מועדי התשלום שקבעו בהמזמין, יבוצע 

מהתמורה יוכו כל התשלומים שחלה החובה לכותם על פי כל דין. הספק מתחייב לשאת  .5.14.3

על חשבוו בכל התשלומים החלים עליו מכוח הוראות כל דין או הסכם במסגרת מתן 

 יות. השירותים לרבות תשלומים לביטוח לאומי ותשלומים וספים בגין זכויות סוציאל

לספק לא תהייה כל דרישות וטעות למזמין בגלל עיכובים בתשלום התמורה כולה או  .5.14.4

חלק ממה, אשר בעו מחוסר פרטים בדרישת התשלום ו/או אי מילוי ראוי של דו"ח 

 השירותים שבוצעו ו/או משדרישת התשלום או הדו"ח לא אושרו. 

 

 בצע תשלום כדלקמן:, יתהמכרז שלא כללו בדרישות שירותים וספיםעבור  .5.15

ציג המזמין יעריך את משכי הזמן הדרושים לביצוע הפעולות הדרשות והספק יוסיפן  .5.15.1

 למשימות היקיון.

הספק יהיה רשאי להל מו"מ על משכי הזמן הדרשים ועל השיויים הדרשים בהיקף  .5.15.2

 ההתקשרות. 

ל היותם או ע-בכל מקרה בו אין הסכמה בין הצדדים בוגע לעדכוים הדרשים ו .5.15.3

יפו הצדדים לבורר חיצוי. ואולם אין בדברים כדי לפגוע בחובתו של  שירותים וספים

 לפי דרישות המזמין ללא דיחוי.הוספים הספק לבצע את השירותים 
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ימים מיום הודעת הספק כי איו  7זהות הבורר תיקבע בהסכמה בין הצדדים בתוך  .5.15.4

כאי. בהעדר הסכמה אודות זהות מסכים להחלטת המשרד בכל הוגע לתמורה לה ז

הבורר, יקבע את זהות הבורר יו"ר מחוז ירושלים של לשכת עורכי הדין, וכל צד יהיה 

 רשאי לפות אליו בבקשה למיוי בורר על פי סעיף זה. 

אלו תיתן תמורה ע"פ החלטת המשרד, זאת עד להחלטת הבורר שירותים עבור ביצוע  .5.15.5

 בעיין התמורה.

ת הקשורות באופן ברור לעבודות שואות הסכם זה לא יזכו את הספק יובהר, כי פעולו .5.15.6

 בכל תמורה מעבר לתמורה שבהצעת המחיר שלו.

) ימי עבודה מיום 2הספק מתחייב להחזיר למשרד כל סכום עודף שקיבל מהמשרד תוך שי ( .5.16

יצבור ) ימי עבודה, כפי המפורט לעיל, 2הדרישה. במידה ולא ישלם הספק את ההפרש לאחר שי (

(ב) לחוק פסיקת הריבית והצמדה, בוסף  5סכום כסף זה ריביות פיגור והצמדה כמשמעותה בסעיף 

 המזמין יהא רשאי לחלט את ערבות הביצוע כולה או חלק ממה, בגין אי התשלום.

למען הסר ספק מוסכם בין הצדדים כי המזמין לא יהא אחראי לכיסוי גרעון כלשהו שייגרם לספק  .5.17

 ירותים. עקב מתן הש

מוסכם בזה בין הצדדים, כי לא ישולם לספק או לכל אדם/גורם אחר על ידי המזמין כל תשלום  .5.18

וסף או אחר פרט לאמור בחוזה זה, הן במהלך תקופת ההתקשרות והן לאחר פקיעתה, הן עבור 

 .מתן השירותים והן בקשר איתם או כל הובע מהם

פי -לקזז מהתמורה שעל המשרד לשלם לו על הספק מסכים ומצהיר בזאת כי המשרד יהא רשאי .5.19

פי הסכם זה או -כל סכום המגיע למשרד מן הספק על -הסכם זה על ספחיו ומכוח כל הסכם אחר 

 פי כל הסכם אחר.-על

 

 הוראות ביטחון .6

ימים ממועד החתימה על חוזה זה מתחייב הספק להעביר למזמין, רשימה של כל העובדים  7בתוך  .6.1

דים מטעמו ביחידות המשרד, אם כעובדים קבועים ואם כעובדי גיבוי. שיהוו את צוות העוב

 ברשימות יפורטו שמות העובדים, מספר תעודת זהות, כתובת מגורים.

 "שאלון אישי לעובד". 2218יעביר לקב"ט את רשימת העובדים באמצעות טופס מדף  ספקה .6.2

פק מתחייב להעסיק במתן על הספק להביא לאישור המשרד את כל עובדי היקיון והציגים. הס .6.3

השירותים למשרד אך ורק עובדים קבועים ששמותיהם יאושרו ע"י קצין הביטחון, לפי מועד 

תחילת מתן השירות על ידו. באם יזדקק לתוספת כוח אדם מתחייב הספק כי עובדיו החדשים לא 

 יתחילו לעבוד ביחידת המשרד ללא אישור ביטחוי של הקב"ט. 

עובדים בעלי אזרחות ישראלית. ידוע וברור לספק כי העסקת העובדים ללא  הספק יעסיק אך ורק .6.4

אישורים והיתרים כדין תביא להגשת תלוה במשטרה כגדו. רשאי המזמין לתבוע מהספק את 

 הזק שיגרם לו כתוצאה מכך. 

יותר עובדי יקיון ממספר העובדים הדרש  15%על הספק לדאוג לאישורם מראש, של מיימום  .6.5

צוע עבודות היקיון, על מת לאפשר גיבויים של העובדים בעת הצורך, על הספק לדאוג כי לבי

  עובדים יותר מהדרש.  15%לאורך כל תקופת ההתקשרות יהיו מאושרים 

לאחר קבלת האישור הביטחוי מקב"ט המשרד ומציג המזמין לעובדי הספק לעבוד במשרד, לא  .6.6

  ג המזמין. יוחלף מי מעובדי הספק ללא אישור צי
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למזמין הזכות לפסול כל עובד שיוצע ע"י הספק או לבטל אישור שיתן על ידה לעובד כלשהו מבלי  .6.7

 הצורך למק את החלטתה וללא כל פיצוי. תהליך אישור דומה יידרש לגבי כל עובד חדש.

לי למשרד הזכות לפסול כל עובד שיוצע ע"י הספק או לבטל אישור שיתן על ידה לעובד כלשהו מב .6.8

 הצורך למק את החלטתה וללא כל פיצוי. תהליך אישור דומה יידרש לגבי כל עובד חדש.

לא תותר העסקת עובדים בעלי עבר פלילי ועובדים ללא רישיון עבודה בר תוקף, מאושר ע"י  .6.9

הרשויות המוסמכות לעבודה בתחומי מדית ישראל. באחריות הספק לוודא כי עובדיו הם ללא 

בעלי רישיון עבודה בר תוקף כדרש לעיל. הספק יגיש למזמין לפי בקשתו, אישור  עבר פלילי וכי הם

 על העדר רישום פלילי של עובדיו. 

קצין הביטחון של ביה"ח או מי מטעמו יהיה רשאי לערוך בדיקות וביקורות בכל אתרי העבודה  .6.10

מאושרים  בכל מועד ושעה שיבחר על מת להבטיח כי עובדי הספק במכרז המועסקים בביה"ח

  לכיסה לביה"ח, תואמים לרשימת העובדים שהועברו ואים לים ביחידה.

הספק במכרז ועובדיו יצייתו ויפעלו ע"פ החיות מחלקת הביטחון לרבות הוראות הוגעות לפיקוח  .6.11

 על שוהים בלתי חוקיים, בדיקות ביטחויות ברכב, בכבודה ועל גופו של העובד מטעמו.

חיות לעובד, בתיאום עם ציג המזמין והקב"ט של המשרד. המסמך על הספק להכין מסמך ה .6.12

כתב במספר שפות עברית, ערבית, רוסית ואמהרית. העובד יחתום על מסמך זה כאישור על כך יי

שהבין את תוכו וכי עליו להתהג בהתאם להחיות אלו. העתק המסמך החתום ימצא בתיק האישי 

 של העובד.

 מבלי לגרוע מהאמור לעיל: .6.13

לא תותר העסקת עובדים בעלי עבר פלילי. באחריות הספק לוודא כי עובדיו הם ללא עבר  .6.13.1

 פלילי. הספק יגיש למזמין לפי בקשתו, אישור על העדר רישום פלילי של עובדיו. 

 רשאי להעסיק עובדים בעלי תעודות זהות ישראליות (כחולות) בלבד. ספקה .6.13.2

ר ממשטרת ישראל, עבור כל אחד הספק מתחייב להעביר לידי המזמין אישור בגי .6.13.3

-מעובדיו על פי החוק למיעת העסקה של עברייי מין במוסדות מסוימים, התשס"א

2001. 

 הספק מתחייב להחתים את עובדיו על טופס שמירת סודיות בוסח שיקבע המזמין. .6.13.4

 ידוע וברור לספק כי העסקת העובדים ללא אישורים והיתרים כדין תביא להגשת תלוה במשטרה .6.14

 כגדו ולהפרה יסודית של ההסכם. רשאי המזמין לתבוע מהספק את הזק שיגרם לו כתוצאה מכך. 

קצין הביטחון של המשרד או מי מטעמו יהיה רשאי לערוך בדיקות וביקורות בכל אתרי העבודה  .6.15

בכל מועד ושעה שיבחר על מת להבטיח כי עובדי הספק במכרז המועסקים ביחידות המשרד 

  סה למשרד, תואמים לרשימת העובדים שהועברו ואים לים במשרד.מאושרים לכי

הספק במכרז ועובדיו יצייתו ויפעלו ע"פ החיות מחלקת הביטחון של המשרד לרבות הוראות  .6.16

הוגעות לפיקוח על שוהים בלתי חוקיים, בדיקות ביטחויות ברכב, בכבודה ועל גופו של העובד 

 מטעמו.

  על פי דין בעת שהייתם בתחומי המשרד.על הספק ועובדיו לשאת ת.ז.  .6.17

המזמין שומר לעצמו את הזכות להתקין מערכת זיהוי ממוחשבת בכיסות ליחידות המשרד לצורך  .6.18

כי במידה והמזמין יתקין מערכת זו, הקלדת תגי הזיהוי בכיסה   זיהוי עובדי הספק. מובהר בזאת,

 הספק וקבלי המשה מטעמו. לתחומי המשרד תהה חובה לכל הגי הסעות העובדים, עובדי

יחולו גם על הגי הסעות העובדים, כל עובדי הספק וכיו"ב העובדים  5יובהר כי החיות כל סעיף  .6.19

 מטעם הספק בתחומי המשרד מתוקף התקשרות זו.
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 ערבות ביצוע .7

תית לביצוע השירותים (להלן: "ערבות במשך כל תקופת החוזה יעמיד הספק ערבות בלתי מו .7.1

 לביצוע").

צמודה למדד המחירים לצרכן הידוע במועד החתימה על חוזה זה ותהיה בתוקף  היא הערבות  .7.2

 יום לאחר סיומן.  60למשך כל תקופת החוזה + 

המזמין יהא רשאי לחלט את הערבות כולה או חלקה, לפי שיקול דעתו הבלעדי, בכל מקרה שהספק  .7.3

ו/או בגין כל זק שייגרם למזמין ע"י  1ד בתאי מתאי החוזה ו/או בתאי מתאי ספח לא יעמו

הספק ו/או עובדיו ו/או מי מטעמו, בהתראה של שבועיים מראש וזאת מבלי לפגוע בזכויות המזמין 

 לכל סעד אחר לפי כל דין.

ק לדאוג על חילט המשרד את הערבות או חלקה והסכם זה לא בוטל או הופסק, יהיה על הספ .7.4

 חשבוו לערבות חדשה בסכום דומה.

  תאי יסודי בהסכםהוא  סעיף זה 

  עדר בלעדיותיה .8

לספק לא תהיה בלעדיות בקבלת עבודות מהמזמין והמזמין יוכל לקבל שירותים מכל גורם אחר  .8.1

רם אחר כלשהו שירותים כלל או לבטל כלשהו, וכן רשאי המזמין שלא לבקש מהספק או מכל גו

חלק מן השירותים שוא חוזה זה, לרבות שיוי בכמויות, ולבצע שירותים אלו בעצמו, הכל לפי 

 שיקול דעתו המוחלט של המשרד.

  

 קבלי משה .9

 מתוקף התקשרות זו. בויותיוהספק לא יהא רשאי להפעיל קבלי משה, המשלימים את מחוי .9.1

 פק את מכלול השירותים על ידי עובדיו בלבד.הספק מצהיר ומתחייב לס

במקרה ויתברר למזמין כי הספק מעסיק קבלי משה לצורך מתן שירותי היקיון המפורטים  .9.2

(מפרט היקיון והוראות והל לעבודות יקיון) למכרז, יהיה המזמין רשאי לבטל את  ספח א'ב

רות עם הספק באופן מידי ולקוט בכל האמצעים שימצא לכון כגד הספק, לרבות פייה ההתקש

זכאי לכל פיצוי ו/או  הלא יהי ולבית משפט וחילוט הערבות. מובהר כי הספק ו/או מי מטעמ

 שיפוי בגין הפסקת ההתקשרות במקרה כזה.

   

 זיקין לגוף או לרכוש .10

או/ו כל זק או אובדן לכל רכוש ולכל אדם, שייגרמו הספק יהיה אחראי לכל זק לגוף וכן מוות  .10.1

תוך כדי מתן השירותים כתוצאה ישירה או עקיפה מהפעלתו של הסכם זה, עקב רשלותו/שוגג 

ו/או רשלות/שוגג של מי מאשיו ו/או עובדיו ו/או מי משלוחיו בכל הקשור להוראות חוזה זה, 

ק, לגופו ו/או לרכושו של מי מעובדיו ו/או מי לרבות קבלי משה המועסקים על ידו, שגרמו לז

משלוחיו ו/או מי מעובדי המזמין או לגופו ו/או לרכושו של כל צד שלישי אחר, ויקוט בכל 

 האמצעים המעשיים למיעתם.

מוסכם בין הצדדים כי המשרד לא ישא בכל תשלום, הוצאה או זק מכל סיבה שהיא שייגרמו  .10.2

י מטעמו או לגוף או רכוש עובדיו או של העובדים מטעמו או לגופו או רכושו של הספק או מ
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לרכוש המשרד או לגופו או רכושו של כל אדם אחר כתוצאה ישירה או עקיפה מהפעלתו של 

הסכם זה; וכי אחריות זו תחול על הספק בלבד. הספק מתחייב לשפות את המשרד מיידית, 

ם יחויב וכן הוצאות משפט ושכ"ט במלוא ההוצאות שיגרמו לו לרבות הוצאות ותשלומים בה

עו"ד. כמו כן, מתחייב הספק כי ככל ותוגש תביעה כגד המשרד, בגין זקים שגרמו כתוצאה 

ממעשה או מחדל שלו או של מי מטעמו בביצוע ההסכם כאמור לעיל,  ייכס בעליו של המשרד, 

  .  יודיע לכל הצדדים הרלווטיים בתביעה על כך ויהל את התביעה בעצמו

בכל מקרה שהספק יגרום במהלך תקופת הסכם זה, בצורה ישירה או עקיפה לזקים ו/או  .10.3

הוצאות מיותרות או אחרות למזמין ו/או הבאים מכוחו, כתוצאה מהפרת הסכם זה או אחד 

מסעיפיו ו/או בגלל אי קיומו ו/או כתוצאה מרשלות, הזחה, ו/או ביצוע העבודות בוצרה בלתי 

 חייב הספק לפצות את המזמין בגין הזקים  ו/או ההוצאות שיגרמו לו.מקצועית. אזי מת

הספק מתחייב לשפות את המשרד על כל זק, תשלום או הוצאה שייגרמו לו מכל סיבה שהיא  .10.4

הובעים ממעשיו או מחדליו של הספק כתוצאה ישירה או עקיפה מהפעלתו של הסכם זה, מיד 

 עם קבלת הודעה על כך מאת המשרד.

מתחייב לתקן, להשלים ולתקן כל זק או אובדן שגרמו כאמור לעיל, במועד הקרוב ביותר הספק  .10.5

לאחר התרחשותם, אך אין בכך לגרוע מזכות המזמין לתקן את הזק לאחר שהספק לא עשה כן 

 בהקדם ולחייבו בתשלום הוצאותיו.

 סכםתאי יסודי בההוא  סעיף זה 

 זיקין לעובדים .11

המזמין לא יהיה אחראי לכל זק שיגרם לספק ו/או למי מעובדי הספק ו/או שלוחיו ו/או כל מי  .11.1

מטעמו ו/או בשירותו כתוצאה מתאוה או זק שייגרמו תוך כדי ועקב מתן השירותים שוא חוזה 

  זה.

באם יקבל  מידישיפוי בתביעות מכל סוג ו/או  מידימודגש בזאת כי חלה חובה על הספק לטיפול  .11.2

 המזמין פייה ו/או יחויב לגבי זק לו אחראי הספק. 

 בקרה ופיקוח .12

מבלי לגרוע מכל התחייבויותיו ו/או תפקידיו של הספק ע"פ הסכם זה מובהר כי לציג המשרד  .12.1

ולמי מטעמו סמכויות פיקוח על ביצוע השירותים של הספק ו/או ע"י המבצעים בפועל של 

 פק.השירותים מטעם הס

הספק מתחייב לאפשר לציג המזמין ו/או מי ממטעמו, לפקח על ביצוע כלל השירותים הדרשים  .12.2

 במכרז זה.

 

 ביקורת המזמין על עבודת היקיון: .12.3

ציג המזמין או מי מטעמו יבקר את העובדים ומטלות היקיון ועמידתם בדרישות ציג  .12.3.1

המזמין או מי מטעמו,  המזמין והתחיבויות הספק לפי האמור בהסכם ובמכרז. ציג

 יגדיר משימות לביצוע חוזר ויערוך ביקורות על הביצוע החוזר 

ציג המזמין רשאי לקבוע ביקורות במשך היום אשר בהם יעמוד לבדיקת יקיון אזור /  .12.3.2

 מחלקה וכיו"ב.
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המזמין שומר לעצמו את הזכות להכיס שיטות וכלי מדידה שוים לאיכות היקיון, כגון  .12.3.3

ת רצון מבקרים לרבות הקמת מוקד פיות לצורך ריכוז בקשות ו/או טעות סקרי שביעו

 של צוותי ומבקרי המשרד. 

במידה ויוכסו לשימוש כלי מדידה ובקרה, יתאם ציג המזמין מול הספק  .12.3.3.1

את זמי העברת מדדי הביצוע המקובלים, הכלים, שיטות המדידה ואת 

 יביותיו.תוצאותיהן ככל הדרוש לספק על מת לעמוד בהתחי

עדכן המזמין מה מן המתודות או הכלים לביצוע הביקורת, יעדכן את  .12.3.3.2

ימים בטרם יחל להפעיל כלים אלו בבדיקתו את עבודת  14הספק בכתב 

 הספק.

 על הספק לפעול מידית לתיקון הערות לגבי היקיון שיתקבלו בביקורות.  .12.3.4

קון בעצמו ו/או על לא תיקן הספק את הטעון תיקון, יהא המזמין רשאי לבצע את התי .12.3.5

 ידי מי שימצא לכון, ולקזז זאת מהתמורה המגיע לספק.

במקרה של אי עמידה חוזרת בדרישות לשביעות רצון ציג המזמין יפצה הספק את  .12.3.6

 בחוזה.  16המזמין כאמור בסעיף 

 ביקורת על תאי העסקת עובדים: .12.4

י ציג המזמין או מי מטעמו לפקח על תאי העסקת העובדים. לשם כך בוסף לכך רשא .12.4.1

רשאי ציג המזמין או מי מטעמו לדרוש ולקבל מסמכים להחת דעתו לרבות הצגת 

תלושי השכר ואישורים על הפרשות לקופות פסיה, קרות השתלמות, קופות גמל וכן 

 אישורים בכל הוגע לתאים הסוציאליים של העובדים.

יתחייב לשתף פעולה באופן מלא עם ביקורות שייערכו מטעם יחידת הביקורת  ספקה .12.4.2

במשרד העבודה הרווחה והשירותים באגף החשב הכללי, מיהל ההסדרה והאכיפה 

, רשות האוכלוסין וההגירה, משרדי הממשלה וכל גורם מקצועי אשר ימוה החברתיים

שמירת זכויות עובדים. הפרת על ידי החשב הכללי או על ידי משרדי הממשלה לעיין 

 סעיף זה מהווה הפרה יסודית של החוזה ועילה לביטולו המידי. 

להמציא, בין היתר, אישורים על תשלומים למס  ספקבמסגרת הביקורת יידרש ה  .12.4.3

הכסה, למוסד לביטוח לאומי, לקרות פסיה ולקופות גמל, תלושי שכר, דוחות 

ממשלה וכן כל מסמך אחר הרלווטי וכחות של העובדים המועסקים במשרדי ה

לביקורת לרבות קבצים ממוחשבים. הפרת סעיף זה מהווה הפרה יסודית של החוזה 

 ועילה לביטולו המידי. 

במקרים שבהם מצאה בביקורת הפרה של זכויות עובדים, יועברו כל הממצאים בכתב  .12.4.4

הל למהל הרכש הממשלתי ולמ לזוכה והעתקים למשרד שבו התבצעה העבודה,

. הספק יתחייב במשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתייםההסדרה והאכיפה 

ימים תצהיר בכתב בחתימת רואה חשבון המפרט תיקון מלא של  30להמציא בתוך 

הליקויים,  כולל תשלום רטרואקטיבי לעובדים שזכויותיהם הופרו. התשלום הבא 

 לספק יושהה עד למילוי תאי זה. 

פסקת ההתקשרות לא יהיה משום ויתור כלשהו על טעה או על מובהר בזאת כי בה .12.4.5

  תביעה למיצוי מלוא זכויות המזמין על פי תאי ההתקשרות וכל דין.
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ימים על כל תלוה שתועבר אליו מהמזמין בדבר  30הספק יתחייב להשיב בכתב בתוך  .12.4.6

ך פגיעה בזכויות העובדים המועסקים על ידו במשרד. בתשובתו יפרט הספק את הלי

  בדיקת התלוה ואת האופן שבו טופלה.

מוסכם ומוצהר בזה כי כל זכות היתת על פי הסכם זה למזמין ו/או מי מטעמו לפקח, להדריך או  .12.5

 אמצעי להבטיח ביצוע הוראות ההסכם במלואו.הם להורות לספק, 

ה ביקורת ובדיקה כמתואר לעיל יכללו עיון בספרי החשבוות ובמסמכים של הספק, לרבות אל .12.6

השמורים במדיה מגטית והעתקתם. בכלל זה תהיה הביקורת רשאית לדרוש הוכחות לתשלום 

 שכר כדרש. 

הספק מתחייב לאפשר ביצוע האמור ולמסור למבצעי הביקורת מיד עם דרישתם כל מידע או  .12.7

מסמך כמתואר לעיל, וכן דוחות כספים מבוקרים על ידי רואה חשבון, ככל שישם בידו. הספק 

בזאת על כל טעה בדבר סודיות או חיסיון או הגת פרטיות בוגע למידע או לרשומות מוותר 

 שיידרשו על ידי המשרד.

הספק מתחייב לקיים את האמור לעיל גם בכל הקשור למידע הקשור לביצוע ההסכם ומצוי בידי  .12.8

 צד שלישי. 

בקרה, וכן להיעות הספק מתחייב בכל מקרה לשתף פעולה עם ציגי המשרד בכל הוגע לפיקוח וה .12.9

 לכל דרישה מהם למסירת מידע ופרטים הוגעים לביצוע השירותים שוא מכרז זה ע"י הספק.

קבע ציג המשרד כי השירותים אים מבוצעים בהתאם להסכם זה ותן ימוקים בכתב לקביעתו,  .12.10

 תהא קביעתו סופית ועל הספק לתקן את הטעון תיקון מיד, לשביעות רצוו של המזמין.

ביצוע ביקורת ע"י המזמין אין בה בכדי להפחית כהוא זה מאחריות הספק  -כל האמור בסעיף זה   .12.11

 ע"פ דין בכלל וע"פ התחייבויותיו בהסכם זה בפרט.

ש דיווחים למכרז לעיין דיווח שעות, המזמין רשאי לדרו חלק א' ל 10.5מבלי לגרוע מהאמור בסעיף  .12.12

וספים לפי צורך והספק מתחייב זאת להעביר כל דו"ח ומידע להוכחת ביצוע השירותים, טיבם 

 וכיו"ב.

 

 מעביד -אי קיום יחסי עובד .13

מוצהר ומוסכם בזאת בין הצדדים כי היחסים בין המזמין לבין הספק יהיו יחסים של מזמין  .13.1

המזמין לבין הספק, עובדיו או מי מטעמו.  שירותים וקבלן עצמאי. לא ישררו יחסי עובד ומעביד בין

אין לראות בכל זכות המית ע"פ הסכם זה, למזמין לפקח, להדריך ולהורות לכל אחד 

לספק ולכל  היא מהמועסקים על ידו, אלא אמצעי להבטיח ביצוע הוראות הסכם זה במלואו, ולא ת

י הממשלה או ע"י המזמין, והם המועסקים על ידו, כל זכויות של עובד מדיה או עובד המועסק ע"

לא יהיו זכאים לכל תשלומים, פיצויים או הטבות אחרות בקשר עם ביצוע הסכם זה או הוראות 

 שיתות על פיו או בקשר עם ביטול או סיום הסכם זה מכל סיבות שהן.

למען הסר כל ספק, היה ומסיבה כלשהיא, יקבע ע"י רשות מוסמכת, לרבות ע"י גוף שיפוטי, כי  .13.2

 :  עובדים של המזמין, יחולו ההוראות כדלקמןהם ביחסיו עם המזמין, הספק או עובדיו 
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דין של ערכאה -הספק מתחייב לפצות את המזמין בכל סכום שיאלץ לשלמו לפי פסק .13.2.1

מוסמכת, הובע מתביעות עובד הספק או מי מטעמו, או הטוען כי הוא עובדו, גד 

 המזמין.

ורה שקיבל ובין התשלומים החלים עליו ושהוטלו על הספק יהיה זכאי להפרש בין התמ .13.2.2

וזאת לרבות על דרך של  13.2.1המזמין וככל שלא שיפה את המדיה  כדרש בסעיף 

 התחשבות רטרואקטיבית ככל שהיא מתחייבת מסיבות העיין.

אי, יהיה רשאי לקזז מכל סכום שיגיע לספק, אם המזמין, על פי החלטתו הבלעדית ובלא כל ת .13.3

 וככל שיגיע, את סכומי ההחזר ו/או השיפוי המגיעים לו.

   סעיפים אלו הם תאי יסודי בהסכם

 

 יגוד עייים  .14

יהא בכך בכדי הספק איו מוע מלעסוק במקצועו מחוץ למתן שירותיו לפי חוזה זה, ובלבד שלא  .14.1

לפגוע במתן השירות למזמין לפי חוזה זה, ושלא יעשה דבר שיש בו משום יגוד איטרסים עם 

  פעולתו לפי חוזה זה.

הספק מצהיר כי החל ממועד חתימת הסכם זה לא יפעל בכל דרך שיש בה בכדי להוות כל יגוד  .14.2

יים, המקצועיים או האישיים, עייים ביו או בין התחייבויותיו ע"פ הסכם זה ובין קשריו העסק

בין בשכר או תמורת טובות האה כלשהם ובין אם לאו, לרבות כל עסקה או התחייבות שיש בה 

יגוד עייים, ואין קשר כלשהו ביו לבין כל גורם אחר הוגע לתחומים שבהם עוסקים השירותים, 

עייים"). "יגוד עייים"  זולת במסגרת מתן השירותים ולצורך ביצוע הסכם זה (להלן: "יגוד 

 משמעו אף חשש ליגוד עייים כאמור. 

הספק מתחייב להביא לידיעת המזמין כל התקשרות או פעולה שקיים חשש שתעלה בקה אחד עם  .14.3

 יגוד עייים למתן השירותים למזמין לפי חוזה זה מיד עם היוודע על האפשרות לכך.

חשש לעיין אישי בה, או שיש חשש כי תגרום לו  הספק מתחייב להימע מכל פעולה שיש בה .14.4

 להימצא במצב של יגוד עייים בכל הקשור למתן השירותים שוא חוזה זה.

הספק מתחייב לפות לציג המזמין או מי מטעמו בכל מקרה של ספק בקשר להוראות סעיף זה  .14.5

 ולפעול בהתאם להחלטתו.

 .למען הסר ספק, סעיף זה חל גם על ציגי הספק .14.6

 

 שמירת סודיות ואבטחת מידע  .15

הספק וכל מי מעובדיו או קבלי המשה שלו מתחייבים לשמור בסוד ולא להעביר או להודיע או  .15.1

למסור או להביא לידיעת כל אדם, כל מידע, ידיעה, סוד מסחרי, תוים, חפץ, מסמך מכל סוג 

)  שיגיעו אליהם בקשר שהוא או כל דבר אחר שלפי טיבם אים כסי הכלל  (להלן: "מידע סודי"

עם ביצוע השירותים הדרשים במכרז זה או אגב ביצוען. עבירה על סעיף זה מהווה עבירה על חוק 

לחוק. המציע ועובדיו יחתמו על הצהרת סודיות כפי שתידרש  118לפי סעיף  1977 -העושין תשל"ז 

 ע"י המזמין. 

ד לביצוע הסכם זה, אלא באישור הספק מתחייב שלא להשתמש במידע סודי למטרה כלשהי מלב .15.2

 מראש ובכתב מאת ציג המזמין או מי מטעמו.
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המזמין רשאי להורות לספק בדבר הסדרים מיוחדים לעיין שמירת סודיות, לרבות קביעת הסדרי  .15.3

בטחון מיוחדים, הסדרי מידור או והלי עבודה מיוחדים והספק מתחייב למלא אחר דרישות 

  המזמין בדון.

דע: הספק מצהיר בזה שידוע לו כי מידע סודי שיימסר לו על ידי המזמין לשם ביצוע אי פרסום מי .15.4

התחייבויותיו ע"פ מכרז זה, אין לפרסמו. הספק מתחייב להחזיר למזמין בתום השימוש, כל מידע 

סודי שהגיע לידיו, כל מידע, מסמך או כס שמסר לו על ידי המזמין וכן לא להשאיר בידיו כל מידע 

שאסף על ידו במסגרת מתן השירותים על פי הסכם זה. ההתחייבות לשמירת הסודיות כלשהו 

  תחול גם לאחר תום תקופת ההתקשרות בין הצדדים. 

שמירת סוד: הספק מתחייב לשמור בסוד, ולא להעביר, להודיע, למסור או להביא לידיעת אחר כל  .15.5

בויותיו ע"פ מכרז זה. תשומת לב מסמך ו/או ידיעה אשר הגיעו אליו בקשר או בעת ביצוע התחיי

, שעיים איסור ועוש על מסירת 1977–לחוק העושין, התשל"ז  118 -ו 91הספק מופית לסעיפים 

ידיעות רשמיות ע"י בעל חוזה, לרבות מציע, עם גוף מבוקר כמשמעותו בחוק מבקר המדיה, 

 .1958 –תשי"ח 

פק מתחייב להביא לידיעת עובדיו חובה זו שמירת סוד ע"י עובדי הספק וקבלי המשה שלו: הס .15.6

של שמירת הסודיות, והעוש על אי מילוייה. באחריות הספק וציגו היהולי לחתום על טופס 

 למסמכי המכרז.  9ספח ב'הצהרת סודיות, המצורף כ

יתחייבו לא להעביר, להודיע,  הספק מתחייב להחתים את העובדים שלו על הצהרת סודיות לפיה .15.7

למסור או להביא לידיעת כל אדם כל ידיעה שתגיע אליהם בקשר עם ביצוע עבודתם על פי הסכם 

זה, או בתוקף או אגב או במהלך ביצוע הסכם זה, תוך תקופת ההסכם, לפי תחילתה או לאחר 

 מכן.

ים בביצוע שירותי מכרז זה כל חומר ממוחשב, לרבות מדיה מגטית, קבצי תוים וכיו"ב, הקשור .15.8

ישמרו במחשב המוגן ע"י סיסמא, כאשר הגישה אליהם תהא רק ע"פ היתרים אישיים לצורך 

 ביצועו של הסכם זה בלבד ובכפוף לכל דין.

לא ייעשה כל שימוש, לרבות העברה, העתקה, מסירה ושכפול של כל סוג של חומר הוגע למתן  .15.9

 שירותים שוא מכרז זה.

והתקות  1981המידע במערכת: יהיו בהתאם להוראות חוק הגת הפרטיות תשמ"א והלי אבטחת  .15.10

 . שהוצאו לפיו

  

  קסות . 16

היה ולא מילא הספק את התחייבויותיו כולן או חלקן לשביעות רצוו של המזמין, רשאי המשרד  .16.1

ת מבלי לגרוע מכל סמכות אחרת הקיימת לו בין אם לפי חוק ובין אם לפי הסכם זה לבצע, את אח

 הפעולות הבאות או את חלקן או את כולן יחד: 

לבצע במקום הספק את השירות בין בעצמו ובין באמצעות מי מטעמו, ולקזז את  .16.1.1

 ההוצאות שגרמו לו בשל כך מהתשלומים המגיעים ספק לפי הסכם זה. 

 לבטל את ההסכם בהודעה בכתב. .16.1.2

 : להלן פירוט הקסות והפיצויים שיוטלו על הספק לפי סוג ההפרה .16.1.3

 איחור של עובד למשמרת:  .16.1.3.1

  לעובד.₪  150  -איחור של עד שעתיים למשמרת  .16.1.3.1.1
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  אי הופעתו של עובד: .16.1.3.2

אי הופעה של עובד ייחשב  איחור של למעלה משעתיים או אי  .16.1.3.2.1

  התייצבות כלל למשמרת ללא הצבת עובד מחליף. 

  לעובד.₪  300 -יום היעדרות ראשון  .16.1.3.2.2

  לעובד. ₪  500 -כל יום וסף  .16.1.3.2.3

   הופעת עובדים: .16.1.3.3

הופעת עובדים שלא בביגוד המאושר או בביגוד מאושר במצב  .16.1.3.3.1

עובד או ללא שמירה על כללי ההיגייה -שאיו הולם או ללא תג

בהתאם להחלטת ציג המזמין או  - בספח השירותים המצויים 

לכל עובד בגין כל ₪  100מי מטעמו תגרור פיצוי מוסכם מראש של 

  יום עבודה.

 שירות ואיכותו:אי עמידה ברמת ביצוע ה .16.1.3.4

אי עמידה ברמת ביצוע השירות ואיכותו, בהתאם לדרישות ציג  .16.1.3.4.1

 למקרה.₪  500המזמין, תגרור פיצוי מוסכם מראש של 

שימוש בחומרי יקוי אשר אים עומדים בדרישות המכרז או  .16.1.3.4.2

₪  200בדרישות ציג המשרד תגרור פיצוי מוסכם מראש של 

 למקרה.

בגין שימוש יתר ו/או לכלוך  שימוש באמצעי יקיון לא אותים .16.1.3.4.3

 למקרה.₪  200תגרור פיצוי מוסכם מראש של 

  חריגה כלפי מטה מרמת השכר שקבעה: .16.1.3.5

אי תשלום שכר ברמה המיימאלית שקבעה במכרז תגרור פיצוי  .16.1.3.5.1

ליום איחור לכל עובד בגין כל יום בו ₪  2,000מוסכם מראש של 

 לא שולם השכר כדרש. 

  של תאי ההסכם ועילה לביטולו. הפרה זו תהווה הפרה יסודית .16.1.3.5.2

  אי תשלום תאים סוציאליים כדרש: .16.1.3.6

אי תשלום, תשלום חלקי או דחיית תשלום תאים סוציאליים  .16.1.3.6.1

לכל עובד בגין ₪  2,000לעובדים תגרור פיצוי מוסכם מראש של 

 כל יום בו לא שולם השכר כדרש. 

  הפרה זו תהווה הפרה יסודית של תאי ההסכם ועילה לביטולו. .16.1.3.6.2

  אי עמידה בהוראות בטיחות:  .16.1.3.7

אי עמידה בהוראות הבטיחות הדרשות במכרז ו/או הוראות  .16.1.3.7.1

הבטיחות עליהם יורה ציג המזמין ו/או ממוה הבטיחות של 

בגין הפרת כל ₪  250תגרור פיצוי מוסכם מראש של  המשרד

 הוראה בפרד.

 מכלל עובדי היקיון: 40%תחלופת עובדי יקיון בשיעור העולה על   .16.1.3.8

מכלל עובדי היקיון  40%חלופת עובדי יקיון בשיעור העולה על ת .16.1.3.8.1

לכל ₪  1,000במשך שת התקשרות תגרור פיצוי מוסכם מראש של 

 עובד מעבר לאחוז זה. 
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מכלל עובדי היקיון  40%תחלופת עובדי יקיון בשיעור העולה על  .16.1.3.8.2

באחת מיחידות המשרד במהלך שת התקשרות אחת תגרור פיצוי 

מהיקף התשלום עבור השירותים במחלקה זו,  5%-מוסכם של כ

  לכל עובד מעבר לאחוז זה.

מובהר כי חל איסור חמור על הספק להשית על עובדיו כל קס שיוטל עליו בין באופן מלא או חלקי  .16.2

ההתקשרות בין הספק  של כהפרה יסודיתובין באופן ישיר או עקיף. השתת הקס כאמור תחשב 

  לבין המזמין ותהווה עילה לביטול ההתקשרות.  

לשם מימוש קסות אלו המזמין יהא רשאי לחלט את ערבות הביצוע או חלקה, ו/או לממש את  .16.3

הוראת חלף הערבות לפי שיקול דעתו הבלעדי, בכל מקרה שהספק לא יעמוד בתאי מתאי החוזה 

 ל שבועיים מראש., בהתראה ש1ו/או בתאי מתאי ספח 

מבלי לגרוע מהאמור לעיל, הספק מתחייב להחזיר למשרד את כל ההוצאות הישירות והעקיפות  .16.4

ידי הספק, ולשפות את המשרד בגין זקים -שהיו לו בגין אי מילוי הוראות הסכם זה על ספחיו על

 שגרמו או שייגרמו עקב ביטול ההסכם. 

שרד לדרוש ביצוע של הסכם זה על ספחיו ואין בכך כדי אין באמור לעיל כדי לגרוע מזכותו של המ .16.5

 פי כל דין או הסכם. -לגרוע מכל זכות או סמכות אחרת המוקית למשרד לכל סעד על

 

 ביטוחים  .17

הספק מתחייב לערוך ולקיים ביטוחים הולמים ביחס לשירותים  אותם הוא מספק  עבור מדית 
"המזמין"), ככל שהוגים בתחום פעילותו ישראל ו/או משרד הרשות התחרות (להלן ביחד: 

(לדוגמה: ביטוח חבות מעבידים, ביטוח אחריות כלפי צד שלישי, ביטוח אחריות מקצועית, , 
ביטוחי כלי רכב, , ביטוח רכוש,  או כל ביטוח אחר, לפי העיין), בגבולות אחריות סבירים בהתאם 

יועסקו על ידי הספק קבלי משה, עליו לאופיים והיקפם של השירותים המבוצעים על ידו. ככל ו
לוודא שביטוחיו כוללים כיסוי לאחריותו בגים, וכן לדרוש מהם לערוך ביטוחים לכיסוי אחריותם 

 הישירה, כדרש בסעיף זה, או לוודא כי ביטוחיו יכללו כיסוי לפעילותם ולאחריותם הישירה.
ההתקשרות (למעט ביטוח מסוג  הספק יוודא כי בכל ביטוחיו, המתייחסים לשירותים שוא

עבודות קבליות / הקמה), המזמין יתווסף כמבוטח וסף, בכפוף להרחבת שיפוי כלפי המזמין 
  כמקובל באותו סוג ביטוח. 

   
הספק יוודא כי בכל ביטוחיו, המתייחסים לשירותים שוא ההתקשרות, ייכלל סעיף ויתור על זכות 

  ו (ויתור כאמור לא יחול בגין זק בזדון). התחלוף / השיבוב כלפי המזמין ועובדי
מעת  ,המזמין שומר לעצמו את הזכות לקבל מהספק אישור על קיום ביטוח או העתקי פוליסות

 לעת ולפי דרישה.
  אי עמידה בתאי סעיף זה מהווה הפרה של הסכם זה.

  

  ביטוח רכוש .17.1.1

ה המופעלים על ידו ומטעמו הספק יבטח בביטוח אש מורחב בערכי כיון את הציוד, וכל כלי העבוד

  לביצוע העבודות, וכן את מלאי חומרי היקיון לרבות כגד סיכוי פריצה ושוד. 

  

כחלופה לעריכת הביטוח, וככל והספק בחר בחלופה זו שלא לערוך את הביטוח האמור, במלואו או 

אבדן אשר ועובדיהם מזק ו/או  רשות התחרות –בחלקו, הספק פוטר מאחריות את מדית ישראל 

ייגרמו לציוד כאמור כאילו ערך את הביטוח במלואו ומתחייב שלא לתבוע בגין זקים אילו את מדית 

 ועובדיהם. הפטור כאמור לא יחול לטובת אדם שגרם לזק מתוך כוות זדון. רשות התחרות –ישראל 
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  כללי .17.1.2

  בכל פוליסות הביטוח ה"ל יכללו התאים הבאים:

, בכפוף להרחבי רשות התחרות –מדית ישראל  בוטחים וספים:לשם המבוטח יתווספו כמ )1(

 השיפוי לעיל.

בכל מקרה של צמצום או ביטול הביטוח ע"י אחד הצדדים לא יהיה להם כל תוקף אלא, אם יתה  )2(

 רשות התחרות.יום לפחות במכתב רשום לחשב  60על כך הודעה מוקדמת של 

רשות  –, השתתפות או חזרה כלפי מדית ישראל המבטח מוותר על כל זכות תחלוף/שיבוב, תביעה )3(

 ועובדיהם, ובלבד שהוויתור לא יחול לטובת אדם שגרם לזק מתוך כוות זדון. התחרות

הספק אחראי בלעדית כלפי המבטח לתשלום דמי הביטוח עבור כל הפוליסות ולמילוי כל החובות  )4(

  המוטלות על המבוטח על פי תאי הפוליסות.

 ות הקובות בכל פוליסה ופוליסה תחולה בלעדית על הספק.ההשתתפויות העצמי )5(

כל סעיף בפוליסות הביטוח המפקיע או מקטין בדרך כלשהי את אחריות המבטח כאשר קיים  )6(

ביטוח אחר, לא יופעל כלפי מדית ישראל והביטוח היו בחזקת ביטוח ראשוי המזכה במלוא 

 הזכויות על פי הביטוח.

ה"ל לא יפחתו מהמקובל על פי תאי "פוליסות וסח ביט", בכפוף  תאי הכיסוי של הפוליסות )7(

  להרחבת הכיסויים כמפורט לעיל.            

 חריג כווה ו/או רשלות רבתי יבוטל ככל שקיים. )8(

, וכל עוד אחריותו קיימת, רשות התחרות –הספק מתחייב בכל תקופת ההתקשרות החוזית עם מדית ישראל  .17.2

יסות הביטוח. הספק מתחייב כי פוליסות הביטוח תחודשה על ידו מדי תקופת ביטוח, להחזיק בתוקף את פול

  , בתוקף.רשות התחרות –כל עוד החוזה עם מדית ישראל 

, עד למועד חתימת רשות התחרותאישור בחתימתו של המבטח על קיום הביטוחים, יומצא על ידי הספק ל .17.3

רשות התחרות ימת המבטח אודות חידוש הפוליסות להחוזה. הספק מתחייב להציג את האישור חתום בחת

 לכל המאוחר שבועיים לפי תום תקופת הביטוח. 

מובהר בזאת כי אישור/י הביטוח שיוצגו איו/ם בא/ים לצמצם את התחייבויות הספק לפי סעיפי הביטוח 

לאפשר לחברות המפורטים לעיל, ומתכותו/תם התמציתית של אישור/י הביטוח שיוצג/ו היה אך ורק כדי 

הביטוח לעמוד בהחיות הפיקוח עליהן. הוראות הביטוח המחייבות הן אלו המופיעות לעיל. על הספק יהיה 

ללמוד דרישות אלה ובמידת הצורך להיעזר באשי ביטוח מטעמו, על מת להבין את הדרישות וליישמן 

   בביטוחיו ללא הסתייגויות.

מה את הזכות לקבל מהספק בכל עת את העתקי הפוליסות במלואן , שומרת לעצרשות התחרות –מדית ישראל  .17.4

או בחלקן, במקרה של גילוי סיבות העלולות להביא לתביעה בפוליסות ו/או על מת שתוכל לבחון את עמידת 

הספק בסעיפים אלו ו/או מכל סיבה אחרת, והספק יעביר את העתקי הפוליסות במלואן או בחלקן כאמור מיד 

ה. הספק מתחייב לבצע כל שיוי או תיקון שיידרש על מת להתאים את הפוליסות עם קבלת הדריש

 לעיל. 18.1להתחייבויותיו על פי הוראות סעיף 

  

, לעריכת הבדיקה ולדרישת השיויים כמפורט רשות התחרות –הספק מצהיר ומתחייב כי זכות מדית ישראל 

על מי מטעמם כל חובה וכל אחריות שהיא לגבי  , אורשות התחרות –לעיל אין מטילות על מדית ישראל 

פוליסות הביטוח/ אישורי הביטוח כאמור, טיבם, היקפם ותוקפם, או לגבי העדרם, ואין בה כדי לגרוע מכל 
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חובה שהיא המוטלת על הספק לפי ההסכם, וזאת בין אם דרשו התאמות ובין אם לאו, בין אם בדקו ובין אם 

  לאו.

  

בזה כי הביטוחים הדרשים בסעיפי ביטוח אלו, גבולות האחריות ותאי הכיסוי הם למען הסר ספק מוסכם  .17.5

בבחית דרישה מיימלית המוטלת על הספק, ואין בהם משום אישור המדיה או מי מטעמה להיקף וגודל 

הסיכון לביטוח ועליו לבחון את חשיפתו לסיכוים רכוש וחבות לרבות גוף ורכוש ולקבוע את הביטוחים 

  וצים לרבות היקף הכיסויים, וגבולות האחריות בהתאם לכך.הח

אין בכל האמור בסעיפי הביטוח כדי לפטור את הספק מכל חובה החלה עליו על פי דין ועל פי החוזה ואין לפרש  .17.6

, על כל זכות או סעד המוקים להם על פי כל דין ועל פי רשות התחרות –את האמור כוויתור של מדית ישראל 

 חוזה זה.

 אי עמידה בתאי סעיפי ביטוח אלו מהווה הפרה יסודית של ההסכם. .17.7

  

 העדר זכות ייצוג . 18

מוסכם ומוצהר בזאת בין הצדדים כי הספק איו סוכן, שלוח או ציג של המשרד ואיו רשאי או  .18.1

מוסמך לייצג או לחייב את המשרד בעיין כלשהו, וזאת בהתחשב במהות השירותים שוא הסכם 

 זה. 

ייב שלא להציג עצמו כרשאי לעשות כן וישא באחריות הבלעדית לכל זק למשרד או הספק מתח .18.2

לצד שלישי, הובע ממצג ביגוד לאמור בסעיף זה. ייצוג המשרד לכל מטרה שהיא טעון הסמכה 

 מפורשת לכך על ידי המשרד, מראש ובכתב.

 

 :הפרת החוזה ותרופות בשל הפרת/ ביטול החוזה . 19

תחשב כהפרה יסודית  בסעיפים המצויים כסעיפים יסודייםיבויותיו אי עמידה של הספק בהתחי .19.1

של החוזה על כל הובע מכך. אין באמור לעיל כדי לגרוע מיסודיות ההפרות של ההוראות וספות 

 בספחי החוזה. 

 -הפר הספק חוזה זה הפרה יסודית לפי חוזה זה או כהגדרתה בחוק החוזים (תרופות) תשל"א  .19.2

ר מתאי חוזה זה, ולגבי הפרה זו יתה לספק ארכה לקיומו והתאי לא קוים או תאי אח 1970

תוך זמן סביר לאחר מתן הארכה, אזי בכל אחד ממקרים אלו רשאי המזמין לעמוד על קיום החוזה 

עם הספק או לבטל חוזה זה ו/או לבצע בעצמו ו/או באמצעות אחרים כל דבר אשר לפי חוזה זה 

הספק, וזאת על חשבון הספק ובוסף לזכויות המזמין על פי כל דין ועל פי אמור היה להיעשות ע"י 

ההוראות האחרות בחוזה זה, לרבות הזכות לדרוש תשלום פיצויים מוסכמים מראש בסך של 

  ש"ח.  25,000

הספק ו/או המזמין לא יהיו אחראים לעיכוב הביצוע או אי הביצוע של התחייבויותיהם לפי  .19.3

 –ו מקצתן, אם העיכוב או אי הביצוע יגרמו ע"י כוח עליון ("כוח עליון" הוראות החוזה כולן א

אירוע או גורם אשר בעת כריתת החוזה, הספק ו/או המזמין לא ידעו או לא חזו אותו מראש ו/או 

לא היה עליהם לדעת או לחזותו מראש, והוא איו בשליטתם, והמוע מהספק או מהמזמין למלא 

וזה ו/או גורם לכך שקיום יהא בלתי אפשרי או שוה באופן יסודי התחייבויותיהם על פי הח

 מהחוזה באותן סיבות שהוסכם עליהן בין הצדדים).
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הסכמת מי מהצדדים לסטות מתאי כל שהוא של חוזה זה במקרה מסוים או בסדרת מקרים לא  .19.4

 תהווה תקדים ולא ילמדו ממו גזירה שווה לכל מקרה אחר בעתיד.

ים או אכף באיחור, זכות כל שהיא מהזכויות המוקות לו על פי חוזה זה או לא אכף מי מהצדד .19.5

מכוח הדין, במקרה מסוים או בסדרת מקרים, לא יראו בכך ויתור על זכות אמורה או על זכויות 

 .אחרות כל שהן

 

 משלוח הודעות .20

ודה חמישה ימי עב תחשבה שהגיעו לייעודן תוך תשלחה בדואר רשוםשהודעות לפי הסכם זה  .20.1

תיחשב כאיליו  הודעה שתישלח במייל מעת המשלוח כיאות, אלא אם הוכח כי לא הגיעו לייעדן.

  הודעה.מען על קבלת האישור ה הגיעה ליעדה עם קבלת

  כתובת הצדדים למסירת הודעות לעיין ההסכם:  .20.2

, גבעת שאול 4רחוב עם ועולמו , רשות התחרותממשלת ישראל בשם מדית ישראל:  - המשרד

 .9134102מיקוד  34281ושלים, ת"ד יר

 _______________________________________________________.  -הספק 

בכל מקרה של שיוי בעלות או כתובת, על ספק השירותים להודיע על כך בכתב ללא דיחוי לציג  .20.3

 .המזמין

  

 שוות .21

פי מכרז זה או חלק מהן הספק לא יהא רשאי להמחות (להסב) את זכויותיו והתחייבויותיו על  .21.1

לאחר, אלא אם כן תקבלה הסכמה מראש ובכתב של המזמין לכך. הספק מתחייב כי במקרה 

 שיעבור לבעלות חברה אחרת, או גוף אחר, ימשיך הספק לשאת בכל התחייבויותיו על פי מכרז זה.

בדרך של כל שיוי בתאיו של ההסכם ו/או ספחיו יעשה בהסכמת המשרד מראש ובכתב. ויתור  .21.2

  התהגות לא ייחשב כויתור על זכות הובעת מהסכם זה.

 הגדרת התחייבויותיו של הספק בהסכם זה באות להוסיף ולא לגרוע מהאמור במפרט.  .21.3

הספק מתחייב כי בכל מקרה של סיום ההסכם, מכל ימוק שהוא, הוא ישתף פעולה ככל שיידרש  .21.4

וזאת בין היתר על ידי העברה מסודרת על מת לאפשר למזמין המשך קבלת שירותים כראוי, 

 ויעילה של כל הדרש בהתאם להחיות המזמין. 

  

  לראייה באו הצדדים על החתום:

  

____________________  ______________________  __________________  
  הספק    

    סמכ"ל/מכ"ל
  

   סגן חשב/חשב
  

  על ידי: __________
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  ערבות ביצוע - 1ספח ג'

  

 שם הבק/חברת הביטוח _______________
 מספר הטלפון ________________________
 מספר הפקס: ________________________

 
 הדון: כתב ערבות עם הצמדה

 לכבוד 

 ממשלת ישראל 

 באמצעות משרד ____________

 ____________ערבות מס'

  

 __________________________________או ערבים בזה כלפיכם לסילוק כל סכום עד לסך ______

(במילים __________________________), שיוצמד למדד ____________ מתאריך ____________, אשר 

תדרשו מאת: _________________________ (להלן "החייב"), בקשר עם מכרז / הזמה / חוזה 

.________________________________________ 

יום מתאריך דרישתכם הראשוה, ששלחה אליו במכתב בדואר רשום  15ם את הסכום ה"ל תוך או שלם לכ

או במסירה ידית, מבלי שתהיו חייבים למק את דרישתכם ומבלי לטעון כלפיכם טעת הגה כל שהיא, שיכולה 

 לעמוד לחייב בקשר לחיוב כלפיכם, או לדרוש תחילה את סילוק הסכום האמור מאת החייב.

 רבות זו תהיה בתוקף עד תאריך _______________.ע

 דרישה על פי ערבות זו יש להפות לסיף הבק/חב' הביטוח שכתובתו ___________________

 שם הבק/חב' הביטוח                                                                                                   
  

_____________________________________________        ________________________  

  מס' הבק ומס' הסיף                                         כתובת סיף הבק/חברת הביטוח

  
  הערבות איה יתת להעברה או להסבה.

 
  חתימה וחותמת  שם מלא  תאריך

  ריק  ריק  ריק



 

  

  ספחים וספים –חלק ד' 

  פירוט עלות שכר שעתי למעביד  1ספח ד'

 פירוט עלויות קבועות ביחס לשעת שכר:  .1

  פרמטר
אחוז תוספת 

  בסיס -לשכר

לפי שכר בסיס מיום  

עבור שה  -  6.9.2020

  ראשוה

לפי שכר בסיס מיום  

שה  עבור – 6.9.2020

  שייה

  29.12 29.12 - שכר בסיס

  1.36 1.34 4.62% חופשה

  0.35  -  -  תוספת ותק

  1.02 1.01 3.46% חגים

  1.39 1.39 בסכום  הבראה

  2.49 2.46 7.50% הפרשה לפסיה

  2.77 2.74 8.33% פיצויים

  1.18 1.17  3.55%  ביטוח לאומי

  2.47  2.46  7.5%  קרן השתלמות

  13.03₪  12.57₪  סך הכל עלות קבועות למעסיק

  ₪ 442.1  ₪  941.6                  סך הכל עלות קבועות ושכר בסיס

  

 דרך התשלום  עלויות משתות

  שי לחג
ישולם בכסף ולא בשווה כסף, יוחזר לזוכה כגד ביצוע בפועל 

  כולל כל עלויות המעסיק על כך

  כגד ביצוע בפועל בכפוף לאישור רו"ח  ימי מחלה

הפרשות לגמל עבור החזר 

  הוצאות סיעה

  כגד ביצוע בפועל בכפוף לאישור רו"ח

 כגד ביצוע בפועל בכפוף לאישור רו"ח  שואין וימי אבלחופשת י

 כגד ביצוע בפועל בכפוף לאישור רו"ח  ותק

תוספת עבור עבודות 

  מיוחדות ופיצול שעות

כגד ביצוע בפועל ובאישור מראש של המרכז. יובהר כי שעות 

אשר ביקש המרכז במפורש מהספק ישולמו על ידי המרכז. 

  הספק שעות אחרות ישולמו על ידי

  שעות וספות וימי מוחה

כגד ביצוע בפועל. יובהר כי שעות וספות אשר ביקש המרכז 

במפורש מהספק ישולמו על ידי המרכז. שעות וספות אחרות 

  ישולמו על ידי הספק

פסיה בגין שעות וספות 

  וימי מוחה
  כגד ביצוע בפועל. בכפוף לשורה לעיל.
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פסיה וביטוח לאומי בגין 

  סיעה קצובת

כגד ביצוע בפועל. הספק מחויב להעביר את כספי הפסיה 

והביטוח הלאומי עבור עובדיו בהתאם לקצובת הסיעה 

ששולמה להם בפועל. המשרד יעביר לספק את הסכום כפי 

ששולם בפועל בהתאם לתקרה היומית לעיל. כל הוצאה 

וספת של הספק בגין פסיה וביטוח לאומי על קצובת סיעה 

זכה את הספק בכל תשלום וסף ועל הספק לכלול עלות לא ת

  זו בהצעת המחיר שלו. 

 

בספח זה מפורטים כל התשלומים שישולמו לספק על פי ביצוע בפועל שיתו רק לאחר המצאת   .2

 האישורים וההוכחות המתאימות.

ם בתעריפים כוות למועד פרסום הודעה זו. במשך הזמן יתכו שיויי 1הטבלאות המופיעות בסעיף  .3

השוים הובעים משיוי שכר המיימום ומשיוי חוקים והוראות שוות בתחום. על הספק לוודא כי 

 טבלת המרכיבים עדכית למועד התשלום.

המיימלי ביותר ומחושב על בסיס עובד בשתו הראשוה, הוא  חישוב המרכיבים הסוציאליים בשכר  .4

 וספים ועוד, במידה ולספק יהיו עובדים בעלי זכויות וספים, ימי חופשה וספות כגון: ימי הבראה

הספק יהיה זכאי לתשלום וסף מהמשרד שיהיה כגד ביצוע בפועל. הספק ישלם לעובדיו על פי החוק 

 ויקבל החזר בהתאם להמצאת האישורים המתאימים שידרשו מהמשרד.

 הבראה, חופשה וביטוח לאומי 4.1

רכיב השעתי המגלם את ערך הזכות לעובד טבלת השכר בהצעת המחיר כוללת את המ 4.1.1

 בשתו הראשוה.

פעם בשה ישלח הספק דו"ח על הותק בפועל של עובדיו. לדיווח הוא יצרף הוכחה על כך  4.1.2

ששילם את דמי ההבראה/חופשה/בט"ל לעובדים הזכאים לכך עפ"י חוק וכן את תוספת 

 עלות השכר והמשרד ישיב לו את העלות הזו.

 סיעות 4.2

לעבודה יגיש הספק דו"ח של עלויות חופשי חודשי של כל העובדים שלו. כאשר עם כיסתו  4.2.1

  בכל חודש ישולם לו החזר לפי העלות של הדו"ח.

פעם בשה ישלח הספק דו"ח על הסיעות בתחבורה ציבורית בפועל של עובדיו. לדיווח הוא  4.2.2

שיב/יקזז לו יצרף הוכחה על כך ששילם דמי סיעות בתחבורה ציבורית לעובדיו והמשרד י

 את העלות הזו.

 כל סיעה שאיה בתחבורה ציבורית תשולם ע"י הספק אשר לא יזכה לתגמול וסף עבורה. 4.2.3

 

 קרן השתלמות  4.3

ההפרשה לקרן השתלמות היא על ההפרשה תתבצע על שכר היסוד החודשי הקוב בהודעה  4.3.1

שה, חג זו (גם עבור עובדים ששכרם גבוה מהשכר לעיל) בתוספת דמי הבראה ימי חופ

  ומחלה. יובהר כי ההפרשה לא תבוצע עבור עבודה בשעות וספות או גמול שבת.

 בסוף השה יועבר דיווח על הכספים שהועברו בפועל לעובדים ויתבצע החזר. 4.3.2

המשרד שומר לעצמו את הזכות לשות את המגון לתשלום בהתאם לשיקול דעתו  4.3.3
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 הבלעדי.

 

 הפרשות לגמל עבור החזר הוצאות סיעה: 4.4

יעשו לקרן פסיה אישית על שם העובד  8.2.1.2ה.הפרשות לגמל כמפורט בהודעת התכ"מ  4.4.1

 החל מהיום הראשון להעסקתו על החזרי הוצאות סיעה של העובד בלבד.

  

 מעק מצויות 4.5

 ישולם בחודש  ______ (יקבע בהמשך) בכל שה. 4.5.1

ששולמו בשה  המשרד יעביר לספק את המידע על סך כל השכר, הסיעות והשעות וספות 4.5.2

 1%החולפת עד ליום ________(יקבע בהמשך) בכל שה והספק יעיק מעקי מצויות של 

 מסך כל התשלומים לעיל.

 המעק יוחזר לו כגד ביצוע בפועל 4.5.3

 עבור כל הקיזוזים תשולם ריבית חשכ"ל של חצי שה. .5

ובעות מכל חוק, דין, למען הסר ספק, יובהר, כי המעביד חייב בכל מקרה לעמוד בהתחייבויותיו ה .6

הסכם או צו הרחבה גם אם אין מופיעות בטבלאות שלהלן או מופיעות באופן חסר, וכי במקום בו 

 המרכיב בטבלה מטיב עם העובד לעומת הוראות הדין יש לפעול בהתאם לטבלה.

 

 פרוט עלויות קבועות: .7

 כל עובד זכאי לחופשה שתית בשכר, כמפורט להלן: –ימי חופשה  7.1

  העבודה (בשים) תקופת
  אורך שבוע העבודה

  ימים 5  ימים 6

  ימי עבודה 12  ימי עבודה 14  1 - 4

  ימי עבודה 13  ימי עבודה 15  5

  ימי עבודה 18  ימי עבודה 20  6

  ימי עבודה 19  ימי עבודה 21  7 - 8

  ימי עבודה 23  ימי עבודה 26  ואילך 9

      

 פסיה 7.2

 סה"כ ביד לפיצוייםהפרשות המע הפרשות העובד הפרשות המעביד

7.5% 7% 8.33% 22.83% 

 הפרשה לקופת גמל בגין קצובת סיעה 7.3

 סה"כ הפרשות העובד הפרשות המעביד

5% 5% 10% 

 הפקדות לקרן השתלמות 7.4

 סה"כ הפרשות העובד הפרשות המעביד

7.5% 2.5% 10% 
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 :לפי העיין לעובדי היקיון תוספות וספות המשולמות .8

   9 -שהעובד ביצע שעות וספות בפועל, יש לשלם לעובד בגין השעה ה במקרה - שעות וספות 8.1

 11 -משכר היסוד ותוספת הוותק. בגין השעה ה 1.25באותו יום עבודה (יום חול), שכר עבודה של  10-ו

 משכר היסוד ותוספת הוותק. 1.5באותו יום עבודה (יום חול), יש לשלם לעובד שכר של 

ימי חופשה על חשבון  3 -חודשי עבודה ומעלה ל 6ואין זכאי עובד המועסק בחופשת יש - חופשת ישואין 8.2

  , מבלי לגרוע מחופשתו או לכות משכרו. ספקה

ימים ויהיה זכאי לשכר  7בתקופת אבל זכאי העובד להעדר מעבודתו לתקופה שלא תעלה על  -ימי אבל  8.3

 מלא בגין היעדרותו, מבלי לגרוע מחופשתו או לכות משכרו. 

עובד שבן משפחתו הרג במהלך שירותו הצבאי ו/או בעקבות פעולות איבה,  -ות ביום הזיכרון היעדר 8.4

יהיה זכאי להיעדר מעבודתו ביום הזיכרון ולקבל תשלום בגין יום עבודה מלא, מבלי לגרוע מחופשתו או 

 לכות משכרו.

 כל עובד זכאי לחופשה שתית בשכר, כמפורט להלן: - ימי חופשה 8.5

בודה אצל מספר שות ע

  המעסיק או במקום העבודה

  אורך שבוע העבודה

  ימים 5  ימים 6

  ימי עבודה 12  ימי עבודה 14  1 - 4

  ימי עבודה 13  ימי עבודה 15  5

  ימי עבודה 18  ימי עבודה 20  6

  ימי עבודה 19  ימי עבודה 21  7 - 8

  ימי עבודה 23  ימי עבודה 26  ואילך 9

או אצל קבלים אחרים  ספקי הבראה, בהתאם לוותק שצבר אצל ההעובד יהיה זכאי לדמ - ימי הבראה 8.6

 ספקבממשלה. הכרה בוותק אצל קבלים אחרים בממשלה, תעשה בכפוף להמצאת אישור העסקה מאת 

  השירותים על תקופת עבודתו של העובד במשרד, בהתאם לאמור להלן: 

  מספר ימי ההבראה  תקופת העבודה (בשים)

  7  שים 3עד 

10 - 4  9  

15 - 11  10  

19 - 16  11  

24 - 20  12  

  13  ואילך 25 -מהשה ה

  

ישולם כגד אישור רואה חשבון על ביצוע התשלום לעובדי יקיון ואחראי יקיון  - מעק מצויות 8.7

הודעה, "אמות מידה להעקת מעק מצויות מצטייים, על בסיס אמות מידה שקבעו על ידי המדיה, ב

  קבלן בתחומי השמירה, האבטחה והיקיון". לעובדי
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: שכר היסוד המפורסם בהודעה ספקמסך הרכיבים הבאים המשולמים ל 1%גובה המעק יהיה  8.7.1

זו (גם עבור עובדים ששכרם גבוה מהשכר הקוב לעיל), גמול בעד עבודה בשעות וספות או ביום 

 מוחה (ככל שהעובד זכאי להם) וקצובת הסיעה. 

 לם לא יאוחר ממשכורת חודש אפריל שלאחר תום התקופה בעדה משולם המעק. המעק ישו 8.7.2

המעק שישולם איו מהווה שכר לכל דבר ועיין, לא יובא בחשבון לעיין פיצויי פיטורים או  8.7.3

לחישוב ערך שעה, ולא יבצעו בגיו הפרשות כלשהן (לרבות הפרשות לקופת גמל ובכלל זה קרן 

 פסיה וקרן השתלמות).

תוספת בגין הפרשות לביטוח לאומי, בהתאם לשיעור ההפרשה  ספקין תשלום זה יש לשלם לבג 8.7.4

 שלו כמעסיק.

גובה השי לרגל כל אחד מהחגים (ראש השה וחג הפסח), יעודכן על פי שיעור השיוי שבין מדד  - שי לחג 8.8

ש להצמיד את (י 2013חודש יואר של השה הקלדארית בה משולם השי לחג, לבין מדד חודש יואר 

לפי הגבוה בייהם. כון ליום פרסום  -או על פי התעריף המעודכן בשירות המדיה ₪),  212.5התעריף 

 השי לא יועק בטובין או בשווה כסף (כגון תלושי קייה):₪.  215.86הודעה זו, גובה השי לחג יעמוד על 

החודשים  3 -בממוצע בשעות בחודש  93משרה או שעבד לפחות  50% -עובד המועסק לפחות ב 8.8.1

אשר קדמו לחג, יהיה זכאי לשי לחג. עובד המועסק בהיקף משרה המוך מהאמור לעיל יהיה 

 החודשים שקדמו למתן השי. 3 -זכאי לשי לחג בהתאם לחלקיות משרתו ב

 תשלום כאמור יבוצע לאחר הצגת אישור רואה חשבון על ביצוע התשלום לעובדים. 8.8.2

תוספת בגין הפרשות לביטוח לאומי, בהתאם לשיעור ההפרשה  קספבגין תשלום זה יש לשלם ל 8.8.3

 שלו כמעסיק.

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 


